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ASSEMBLÉE GÉNÉRALE MIXTE DU 20 MAI 2025 : RÉSULTATS 
DES VOTES 

 
Paris, le 20 mai 2025 
 
 
Résultat du vote des résolutions 
 

• Nombre d’actions composant le capital : 800 316 777 
• Nombre d’actions ayant le droit de participer au vote : 747 168 396 
• Nombre d’actions ayant participé au vote : 480 712 583 
• Nombre de droits de vote attachés aux actions ayant participé au vote : 505 417 109 
• Nombre d’actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance : 26 051 
 
• Quorum : 64,34 % 

 
 

Résolutions 
Pour Contre  Abstention (*) 

Voix % Voix %  Nombre  % 

1 Approbation des comptes consolidés 
annuels de l’exercice 2024 499.702.192 99,49 % 2.583.036 0,51 % 

 
3.131.881 0,62 % 

2 Approbation des comptes sociaux 
annuels de l’exercice 2024 497.637.003 99,07 % 4.664.451 0,93 %  3.115.655 0,62 % 

3 Affectation du résultat 2024 ; fixation 
du dividende 497.651.397 98,71 % 6.523.222 1,29 %  1.242.490 0,25 % 

4 

Approbation du rapport des 
Commissaires aux comptes sur les 
conventions réglementées visées à 
l’article L. 225-38 du Code de 
commerce 

503.087.986 99,85 % 761.950 0,15 % 

 

1.567.173 0,31 % 

5 

Approbation de la politique de 
rémunération du Président du Conseil 
d’administration, en application de 
l’article L. 22-10-8 du Code de 
commerce 

471.554.238 93,76 % 31.357.764 6,24 % 

 

2.505.107 0,50 % 

6 

Approbation de la politique de 
rémunération du Directeur général et 
du Directeur général délégué, en 
application de l’article L. 22-10-8 du 
Code de commerce 

432.986.555 86,69 % 66.505.371 13,31 % 

 

5.925.183 1,17 % 

7 

Approbation de la politique de 
rémunération des administrateurs en 
application de l’article L. 22-10-8 du 
Code de commerce 

475.228.067 94,43 % 28.051.535 5,57 % 

 

2.137.507 0,42 % 



Résolutions 
Pour Contre  Abstention (*) 

Voix % Voix %  Nombre  % 

8 

Approbation des informations relatives 
à la rémunération de chacun des 
mandataires sociaux requises par 
l’article L. 22-10-9 I du Code de 
commerce 

479.682.648 95,46 % 22.813.001 4,54 % 

 

2.921.460 0,58 % 

9 

Approbation des éléments composant 
la rémunération totale et les avantages 
de toute nature, versés au cours ou 
attribués au titre de l’exercice 2024 à M. 
Lorenzo Bini Smaghi, Président du 
Conseil d’administration, en 
application de l’article L. 22-10-34 II du 
Code de commerce 

468.456.598 93,17 % 34.351.782 6,83 % 

 

2.608.729 0,52 % 

10 

Approbation des éléments composant 
la rémunération totale et les avantages 
de toute nature, versés au cours ou 
attribués au titre de l’exercice 2024 à M. 
Slawomir Krupa, Directeur général, en 
application de l’article L. 22-10-34 II du 
Code de commerce 

469.513.916 93,69 % 31.617.605 6,31 % 

 

4.285.588 0,85 % 

11 

Approbation des éléments composant 
la rémunération totale et les avantages 
de toute nature, versés au cours ou 
attribués au titre de l’exercice 2024 à M. 
Philippe Aymerich, Directeur général 
délégué jusqu’au 31 octobre 2024, en 
application de l’article L. 22-10-34 II du 
Code de commerce 

431.625.030 86,08 % 69.781.086 13,92 % 

 

4.010.993 0,79 % 

12 

Approbation des éléments composant 
la rémunération totale et les avantages 
de toute nature, versés au cours ou 
attribués au titre de l’exercice 2024 à M. 
Pierre Palmieri, Directeur général 
délégué, en application de l’article 
L. 22-10-34 II du Code de commerce 

470.637.463 93,97 % 30.206.611 6,03 % 

 

4.573.035 0,90 % 

13 

Avis consultatif sur la rémunération 
versée en 2024 aux personnes régulées 
visées à l’article L. 511-71 du Code 
monétaire et financier 

490.854.031 97,86 % 10.710.620 2,14 % 

 

3.852.458 0,76 % 

14 Renouvellement de M. William 
Connelly en qualité d’administrateur 472.025.238 95,25 % 23.553.318 4,75 %  9.838.553 1,95 % 

15 Renouvellement de M. Henri Poupart-
Lafarge en qualité d’administrateur 441.955.398 89,22 % 53.411.442 10,78 % 

 
10.050.269 1,99 % 

16 Nomination de M. Olivier Klein en 
qualité d’administrateur 488.763.721 98,69 % 6.477.562 1,31 % 

 
10.175.826 2,01 % 

17 Nomination de Mme Ingrid-Helen 
Arnold en qualité d’administratrice 491.129.324 99,17 % 4.117.898 0,83 % 

 
10.169.887 2,01 % 

18 
Renouvellement de M. Sébastien 
Wetter en qualité d’administrateur 
représentant les salariés actionnaires 

485.085.352 96,86 % 15.712.176 3,14 % 
 

4.619.581 0,91 % 

19 

Autorisation consentie au Conseil 
d’administration en vue d’acheter des 
actions ordinaires de la Société dans la 
limite de 10  % de son capital 

490.744.735 97,53 % 12.427.286 2,47 % 

 

2.245.088 0,44 % 



Résolutions 
Pour Contre  Abstention (*) 

Voix % Voix %  Nombre  % 

20 

Autorisation consentie au Conseil 
d’administration à l’effet de procéder 
avec suppression du droit préférentiel 
de souscription à des opérations 
d’augmentation de capital ou de 
cession d’actions réservées aux 
adhérents à un des plans d’épargne 
d’entreprise ou de groupe 

497.068.355 98,67 % 6.688.597 1,33 % 

 

1.660.157 0,33 % 

21 

Modifications des statuts pour tenir 
compte de l’entrée en vigueur de la loi 
dite « Attractivité » (n°2024-537 du 13 
juin 2024). 
 

499.992.734 99,78 % 1.108.984 0,22 % 

 

4.315.391 0,85 % 

22 Pouvoirs pour les formalités 502.067.574 99,81 % 973.248 0,19 %  2.376.287 0,47 % 
(*) Le pourcentage de l’abstention est calculé par rapport à l’ensemble des voix des actionnaires ayant participé à l’assemblée 
(pour, contre et abstention) 


