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SOCIETE

GENERALE

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE DU 23 MAI 2017

Nombre d’actions composant le capital : 807 917 739

Résultat du vote des résolutions

Nombre d’actions ayant le droit de participer au vote : 801 019 563

Nombre d’actions ayant participé au vote : 485 521 557

Nombre de droits de vote attachés aux actions ayant participé au vote : 545 633 192

Quorum : 60,61%

Résolutions

Pour

Contre

Abstention

Voix

%

Voix

%

Voix

%

Approbation des
comptes consolidés de
I'exercice 2016.

536 073 991

98,25

9 368 609

1,72

190 592

0,03

Approbation des
comptes annuels de
I'exercice 2016.

536 812 645

98,39

8 648 440

1,58

172 107

0,03

Affectation du résultat
2016 ; fixation du
dividende.

537 313 277

98,47

8 159 382

1,50

160 533

0,03

Conventions et
engagements
réglementés au cours de
I'exercice 2016.

541 497 585

99,25

3295 020

0,60

840 587

0,15

Approbation d’'un
engagement réglementé
et d’'une convention
réglementée au bénéfice
de M. Frédéric Oudéa.

504 576 741

92,48

40 860 447

7,49

178 332

0,03

Approbation d’'un
engagement réglementé
et d’'une convention
réglementée au bénéfice
de M. Séverin
Cabannes.

504 354 801

92,43

41 058 553

7,53

203 081

0,04

Approbation d’'un
engagement réglementé
et d’'une convention
réglementée au bénéfice
de M. Bernardo Sanchez
Incera.

504 211 225

92,41

41211 742

7,55

201 891

0,04
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Résolutions

Pour

Contre

Abstention

Voix

%

Voix

%

Voix

%

Approbation
d’engagements
réglementés et d’'une
convention réglementée
au bénéfice de M. Didier
Valet.

404 357 548

74,11

141 069 722

25,86

186 732

0,03

Approbation de la
politique de
rémunération des
Président du Conseil
d’administration,
Directeur général et
Directeurs généraux
délégués.

518 424 554

95,01

27 001 806

4,95

206 832

0,04

10

Avis consultatif sur la
rémunération due ou
attribuée a M. Lorenzo
Bini Smaghi, Président
du Consell
d’administration, pour
I'exercice 2016.

524 732 388

96,17

20701 741

3,79

199 063

0,04

11

Avis consultatif sur la
rémunération due ou
attribuée a M. Frédéric
Oudéa, Directeur
général, pour I'exercice
2016.

518 472 192

95,02

27 004 586

4,95

156 414

0,03

12

Avis consultatif sur la
rémunération due ou
attribuée a MM. Séverin
Cabannes et Bernardo
Sanchez Incera,
Directeurs généraux
délégués, pour I'exercice
2016.

518 440 772

95,02

27 027 509

4,95

164 911

0,03

13

Avis consultatif sur la
rémunération versée en
2016 aux personnes
régulées visées a
I'article L. 511-71 du
Code monétaire et
financier.

539 367 105

98,85

6 063 099

1,11

202 988

0,04
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Résolutions

Pour

Contre

Abstention

Voix

%

Voix

%

Voix

%

14

Renouvellement de Mme
Alexandra Schaapveld
en qualité
d'Administrateur.

540 988 272

99,15

4101578

0,75

543 342

0,10

15

Renouvellement de M.
Jean-Bernard Lévy en
qualité d'Administrateur.

529 811 025

97,10

15 266 201

2,80

555,966

0,10

16

Nomination de M.
William Connelly en
qualité d’Administrateur.

541 219 855

99,20

3844614

0,70

568 723

0,10

17

Nomination de Mme
Lubomira Rochet en
qualité d’Administrateur.

541 484 131

99,24

3597 937

0,66

551 124

0,10

18

Autorisation consentie
au Conseil
d’administration en vue
d’opérer sur les actions
ordinaires de la Société
dans la limite de 5 % du
capital.

539 775 740

98,93

5518 453

1,01

338 999

0,06

19

Pouvoirs pour les
formalités.

544 616 648

99,82

784 124

0,14

232 420

0,04
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Société Générale

Société Générale est I'un des tout premiers groupes européens de services financiers. S’appuyant sur un modéle diversifié
de banque universelle, le Groupe allie solidité financiéere et stratégie de croissance durable avec I'ambition d’étre la banque
relationnelle, référence sur ses marchés, proche de ses clients, choisie pour la qualité et 'engagement de ses équipes.

Acteur de I'économie réelle depuis 150 ans, Société Générale emploie plus de 145 000 collaborateurs, présents dans 66
pays, et accompagne au quotidien 31 millions de clients dans le monde entier en offrant une large palette de conseils et
solutions financieres sur mesure aux particuliers, entreprises et investisseurs institutionnels, qui s’appuie sur trois poles
métiers complémentaires :
La banque de détail en France avec les enseignes Société Générale, Crédit du Nord et Boursorama qui offrent des
gammes complétes de services financiers avec un dispositif omnicanal a la pointe de I'innovation digitale.

La banque de détail a I'international, I’assurance et les services financiers aux entreprises avec des réseaux
présents dans les zones géographiques en développement et des métiers spécialisés leaders dans leurs marchés.

La banque de financement et d’investissement, banque privée, gestion d’actifs et métier titres avec leurs
expertises reconnues, positions internationales clés et solutions intégrées.

Société Générale figure actuellement dans les principaux indices de développement durable : DJSI (World and Europe),
FSTE4Good (Global et Europe), Euronext Vigeo (Monde, Europe et Eurozone), Ethibel Sustainability Index (ESI)
Excellence Europe, 4 des indices STOXX ESG Leaders, MSCI Low Carbon Leaders Index.

Pour plus dinformation, vous pouvez suivre le compte twitter "@societegenerale ou visiter le site
www.societegenerale.com
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