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PREAMBULE

Le présent rapport financier annuel est établi conformément aux dispositions des articles
L.451-1-2 du Code monétaire et financier et 222-4 du Réglement Général de I’Autorité des
Marchés Financiers.

Ce document est déposé auprés de UAMF selon les modalités prévues par le Réglement
Général.

Il est mis a disposition sur le site:

https://investors.societegenerale.com/fr/informations-financieres-et-extra-financiere/investisseurs-dette

Version Anglaise :

https://investors.societegenerale.com/en/financial-and-non-financial-information/debt-investors
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1. PRESENTATION DE SOCIETE GENERALE SCF

1.1. Historique et présentation de Société Générale SCF

Société Générale SCF (ci-apres dénommeée « Société Générale SCF » ou la « Société ») a été créée le 2 novembre 2004
sous forme de société anonyme a conseil d’administration.

Elle possede un agrément en qualité d’établissement de crédit spécialisé - société de crédit foncier délivré le 20
décembre 2007 par le comité des établissements de crédit et des entreprises d’investissement (CECEI).

La Société est détenue a 99,99% par SOCIETE GENERALE et a 0,01% par SOGEPARTS, elle-méme filiale a 100% de
SOCIETE GENERALE.

Société Générale SCF a principalement une activité de crédit ; elle ne recoit pas de dépdts du public et n'effectue
aucune mise a disposition ou gestion de moyens de paiement.

Par ailleurs, afin de se mettre en conformité avec l'ordonnance du 27 juin 2013 qui impose aux établissements de
crédit de recevoir des fonds remboursables du public, Société Générale SCF a réalisé le 22 février 2016 une émission
d’obligations foncieres au format « retail » dont les caractéristiques lui permettent d’étre assimilée a des fonds
remboursables du public.

Conformément a ses statuts, elle a pour objet exclusif de consentir ou d'acquérir des préts garantis, des expositions
sur des personnes publiques et des titres et valeurs tels que définis aux articles L. 513-3 a L. 513-7 du Code monétaire
et financier (les « Actifs Eligibles »).

Elle a pour activité le refinancement des portefeuilles de préts ou d’expositions sur le secteur public et sur les
collectivités territoriales octroyés par SOCIETE GENERALE au moyen de ’émission d’obligations foncieres disposant
du meilleur échelon de crédit et admises aux négociations sur tout marché réglementé d’un état membre de l’Union
Européenne.

Ainsi, Société Générale SCF consent a SOCIETE GENERALE des préts garantis par la remise en pleine propriété a titre
de garantie de créances originées par SOCIETE GENERALE et constitutives d’expositions sur personnes publiques au
sens de larticle L.513-4 du Code monétaire et financier.

Ces préts sont refinancés par ’émission d’obligations fonciéres (« OF ») notées AAA par Standard & Poor’s et Aaa par
Moody’s.

Son activité s’inscrit donc dans le cadre de la stratégie de refinancement du groupe SOCIETE GENERALE en
contribuant a la diversification des sources de refinancement du groupe via I’émission d’obligations sécurisées ainsi
qu’a la diminution du co(t global de refinancement du groupe grace au refinancement des actifs éligibles a un co(it
compétitif.

1.2. Fonctionnement de Société Générale SCF

La Société est une société anonyme a conseil d’administration dont la gouvernance est décrite dans le rapport sur le
gouvernement d’entreprise.

Conformément a l'article L.513-15 du Code monétaire et financier, Société Générale SCF ne dispose pas de personnel.
La gestion ou le recouvrement des préts, expositions, créances assimilées, titres et valeurs, des obligations ou des
autres ressources prévues a l’article L.513-2 du méme code ne pouvant étre assurés que par un établissement de
crédit ou une société de financement liée a la société de crédit foncier par contrat, 'ensemble de sa gestion est donc

SOCIETE
GENERALE 6



SG SCF RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2024 c2

contractuellement délégué a SOCIETE GENERALE pour les traitements administratifs ainsi que pour les dispositifs de
controle interne.

Dans ce contexte, la Société a conclu plusieurs conventions avec SOCIETE GENERALE couvrant les prestations
suivantes:

- Gestion et recouvrement des créances;;

- Gestion opérationnelle et financiere ;

- Gestion du collatéral ;

- Gestiondesrisques et ALM ;

- Prestations juridiques, fiscale et de vie sociale ;

- Prestations comptables et supervision financiere ;

- Productions de rapports et publications ;

- Mise adisposition de moyens techniques et prestations informatiques ;

- Missions des fonctions spécifiques ;

- Prestations de contréle périodique ;

- Prestations de controle permanent;;

- Prestations de contréle de la conformité.

1.3. Dispositions réglementaires applicables

Société Générale SCF est un établissement de crédit spécialisé au sens de larticle L. 513-1 du Code monétaire et
financier. En cette qualité, Société Générale SCF ne peut effectuer que les opérations de banque résultant des
dispositions législatives et réglementaires qui lui sont propres ou de la décision d’agrément qui la concerne.

Conformément a son agrément en tant que société de crédit foncier, Société Générale SCF a pour objet exclusif :

e «de consentir ou d'acquérir des préts garantis, des expositions sur des personnes publiques et des titres et
valeurs tels que définis aux articles L. 513-3 a L. 513-7 du Code monétaire et financier » (Code monétaire et
financier, article L. 513-2,1,1°) ;

e «pour le financement de ces catégories de préts, d'expositions, de titres et valeurs, d'émettre des obligations
appelées obligations foncieres bénéficiant du privilege défini a l'article L. 513-11 et de recueillir d'autres
ressources, dont le contrat ou le document destiné a l'information du public au sens de l'article L. 412-1 ou tout
document équivalent requis pour l'admission sur des marchés réglementés étrangers mentionne ce privilége »
(Code monétaire et financier, article L. 513-2, 1, 2°).

En sa qualité d’établissement de crédit, Société Générale SCF est supervisée par I’Autorité de Controle Prudentiel et
de Résolution (« ACPR »), et soumise aux dispositions du Reglement européen n°575/2013 concernant les exigences
prudentielles applicables aux établissements de crédit et aux entreprises d’investissement (« CRR», Capital
Requirements Regulation).

Société Générale SCF est exemptée du respect sur base individuelle des ratios de capital, conformément aux
dispositions de larticle 7 de CRR. Cette exemption implique que la société n’est pas tenue de respecter un niveau
minimum de capitaux propres, ni de produire les rapports réglementaires s’y afférent. Toutefois, elle a appliqué
jusqu’en 2024 une politique de non-distribution des dividendes lui permettant de renforcer ses fonds propres.

Son statut de société de crédit foncier implique notamment :

e Unobijet social limité a 'acquisition d’actifs répondant a des critéres d’éligibilité stricts fixés par la loi,
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e Lapplication de dispositions législatives dérogatoires a la faillite, inhérentes a ce type de structure
d’émission d’obligations sécurisées (covered bonds), parmi lesquelles figurent ’labsence d’accélération du
passif ainsi que lexistence d’un privilege légal au bénéfice des porteurs d’obligations foncieres en
application de larticle L.513-11 du Code monétaire et financier.
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2. RAPPORT DE GESTION

Chers Actionnaires,

Nous vous avons réunis en Assemblée générale ordinaire annuelle en application des statuts de la Société et des
dispositions du Livre Deuxiéme du Code de commerce pour vous rendre compte de ['activité de la Société durant
l'exercice clos le 31 décembre 2024, des résultats de cette activité et des perspectives d’avenir, et soumettre a votre
approbation le bilan et les comptes annuels dudit exercice. Ces comptes sont joints au présent rapport.

Vos Commissaires aux comptes vous donneront dans leur rapport toutes informations quant a la régularité des
comptes annuels qui vous sont présentés.

Les convocations prescrites par la loi vous ont été adressées et tous les documents prévus par la réglementation en
vigueur vous ont été communiqués et tenus a votre disposition dans les délais impartis.

2.1. Situation et activité de la Société durant I'exercice écoulé

La principale activité de Société Générale SCF en 2024 consistait en la poursuite de son programme d’émissions dans
l’objectif de refinancer le portefeuille de préts a ou garantis par des entités du secteur public octroyés par le réseau
France de Société Générale et par la Banque de Financement et d’Investissement.

L’activité sociale a été couverte par des réunions des Conseils d’administration, de leurs émanations sous la forme
de Comités d’audit, de risque et de nomination et d’une Assemblée Générale, dont le fonctionnement est décrit dans
le rapport de gouvernance.

Société Générale SCF a finalisé en 2024 la migration informatique vers son nouvel outil de gestion, « New Covered
Bonds System (NCBS) » et validé le décommissionnement de I'ancien outil. Ce projet vise a réduire les risques
opérationnels de [’activité mais également a apporter une valeur ajoutée au pilotage des risques et de l’activité.

Enfin pour rappel, Société Générale SCF assure un suivi régulier de la situation en Ukraine et en Russie a la suite du
conflit russo-ukrainien intervenu début 2022 ainsi que de la situation politique du moyen-orient. La Société respecte
de facon rigoureuse les réglementations en vigueur et met en oceuvre avec diligence les mesures nécessaires afin
d’appliquer strictement, dés leur publication, les sanctions internationales. Il convient de noter que Société Générale
SCF n’a pas d’exposition sur la Russie ou |'Ukraine.

Concernant la gouvernance, nous vous rappelons que ’Assemblée générale ordinaire annuelle du 17 mai 2024 a
renouvelé le mandat d’Adminsitratrice de Madame Véronique THOMAS, pour une durée de quatre ans, soit jusqu’a
lissue de "Assemblée générale appelée a statuer sur les comptes de [’exercice clos le 31 décembre 2027.

Par ailleurs, le Conseil d’administration du 7 juin 2024 a :

e Pris acte de la démission du cabinet DELOITTE & ASSOCIES en qualité de co-commissaire aux comptes
titulaires, et a proposé de nommer en remplacement le cabinet KPMG S.A, pour la durée restant a courir du
mandat de son prédecesseur, soit jusqu’a l'issue de ’Assemblée générale appelée a statuer sur les comptes
de Uexercice clos le 31 décembre 2027.

e Prisacte de ladémission du cabinet ERNST & YOUNG ET AUTRES en qualité de co-commissaire aux comptes
titulaires, et a proposé de nommer en remplacement le cabinet PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDIT, pour
la durée restant a courir du mandat de son prédecesseur, soit jusqu’a lissue de ’Assemblée générale
appelée a statuer sur les comptes de ’exercice clos le 31 décembre 2024.
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Puis, sur proposition du Conseil d’administration, ’Assemblée générale ordinaire du 7 juin 2024 a décidé de nommer
KPMG S.A et PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDIT en qualité de nouveaux co-commissaires aux comptes titulaires,
en remplacement de DELOITTE & ASSOCIES et de ERNST & YOUNG ET AUTRES.

Le Conseil d’administration du 27 juin 2024 a pris acte de la nomination de Monsieur Aurélien LECART en qualité de
nouveau Directeur financier, en remplacement de Monsieur Vincent BOUVARD.

Lors du Conseil d’administration du 19 septembre 2024, il a été proposé de nommer Madame Sophie DUPEUX en
qualité de nouvelle Administratrice, pour une durée de quatre années, soit jusqu’a l'issue de I’Assemblée générale
appelée a statuer sur les comptes de I’exercice clos le 31 décembre 2027.

Puis, sur proposition du Conseil d’administration, ’Assemblée générale ordinaire du 23 octobre 2024 a décidé de
nommer Madame Sophie DUPEUX en qualité de nouvelle Administratrice.

Lors du Conseil d’administration du 16 décembre 2024, il a été proposé le renouvellement du mandat de Monsieur
Sidney STUDNIA en qualité d’Administrateur indépendant, pour une durée de quatre années, soit jusqu’a l'issue de
’Assemblée générale appelée a statuer sur les comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2028 ; ainsi que le
renouvellement de son mandat de membre et Président du Comité d’audit.

Enfin, lors de cette méme réunion, le Conseil d’administration a pris acte de la démission de Madame Agathe
ZINZINDOHOUE de ses mandats d’Administratrice et de Directrice générale de la Société a compter du 1 janvier
2025, et a démarré les démarches en vue de son remplacement par Monsieur Vincent ROBILLARD.

2.1.1 Analyse objective et exhaustive de I'évolution des affaires
e Programme d’émissions

Le Prospectus de Base décrivant le programme d’Euro Medium Term Notes pour ’émission d’Obligations Fonciéres
d’un montant de 20 milliards d’euros a fait 'objet d’une mise a jour annuelle visée par ’AMF en date du 5 ao(it 2024.
A cette occasion, ce document a été mis en conformité avec les évolutions du cadre légal et réglementaire ainsi
qu’avec la mise a jour de la documentation contractuelle.

Le Prospectus de Base a également fait I'objet d’un supplément le 30 octobre 2024 afin d’incorporer les états
financiers semestriels au 30 juin 2024.

Lors de la réunion du 19 septembre 2024, le Conseil d’Administration de Société Générale SCF, a autorisé [’émission
d’obligations fonciéres, en une ou plusieurs séries, pendant une durée d’un an a compter du 29 septembre 2024 a la
condition que le montant cumulé en principal des Obligations Foncieres émises par Société Générale SCF et n’ayant
pas été intégralement remboursées n’excede a aucun moment, pendant la période considérée, quinze milliards
d'euros (15.000.000.000 euros).

Dans ce cadre, le Conseil d’administration approuve a fréquence trimestrielle le programme trimestriel d’activité
relatif a ’émission d’Obligations Fonciéres.

e Evolution des Obligations Fonciéres

L'encours d'Obligations Fonciéres au 31 décembre 2024 s'établit a 12.206,61 millions d’euros, dont 56,61 millions
d’euros d’intéréts courus.

Au cours de exercice 2024, Société Générale SCF a réalisé deux émissions d’Obligation Fonciére en format soft bullet,
avec une option de remboursement anticipé, pour un montant nominal global de 2 milliards d’euros.
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Cette émission a été effectuée le 20 décembre 2024. La série 58, pour un montant nominal de 1.000 millions d’euros,
maturité au 20 décembre 2027, servant un coupon Euribor 3 mois + 56 bps et la série 59, pour un montant nominal
de 1.000 millions d’euros, maturité au 20 décembre 2036, servant un coupon Euribor 3 mois + 101 bps.

Ces émissions retained ont été souscrites par Société Générale S.A.
Par ailleurs, Société Générale SCF a remboursé deux obligations au cours de 'année 2024. La série 54, émission

retained pour un montant de 750 millions d’euros en date du 18 mai 2024 et la série 51, émission retained pour un
montant de 1 250 millions d’euros en date du 27 juillet 2024.

e Evolution des actifs détenus au sein du cover pool (portefeuille d’actifs éligibles)

Au 31 décembre 2024, le cover pool d'un montant de 17.689,9 millions d’euros, constitué principalement de préts aux
collectivités locales francaises et étrangeres ou garantis par celles-ci, se décomposait comme suit :

SOCIETE
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Pays et Nature d'exposition (en milliers d'euros) Pré;i /Iirz‘;::;: au Pourcent:f:ldu cover
France 14,265,134 80.6%
Communes et Groupements de Communes 5,470,808 30.9%

Expositions garanties par Agences de credit export 2,570,343 14.5%

Departements 2,370,761 13.4%

Regions 1,445,231 8.2%

Universites, syndicats (transport, gestion des eaux) 1,127,765 6.4%

Etablissements de Sante 844,048 4.8%

Autres 294,380 1.7%

Souverain 141,798 0.8%
Corée du Sud 1,111,753 6.3%
Expositions garanties par Agences de credit export 1,111,753 6.3%
Royaume-Uni 748,103 4.2%
Expositions garanties par Agences de credit export 748,103 4.2%
Institution supranationale 385,766 2.2%
Expositions garanties par Supranational 385,766 2.2%
Qatar 349,594 2.0%
Souverain 349,594 2.0%
Allemagne 237,531 1.3%
Expositions garanties par Agences de credit export 237,531 1.3%
Espagne 221,603 1.3%
Expositions garanties par Agences de credit export 221,603 1.3%
Belgique 172,300 1.0%
Expositions garanties par Agences de credit export 158,800 0.9%
Expositions garanties par Regions 13,500 0.1%
Danemark 80,385 0.5%
Expositions garanties par Agences de credit export 80,385 0.5%
Finlande 54,000 0.3%
Expositions garanties par Agences de credit export 54,000 0.3%
Pays-Bas 27,759 0.2%
Expositions garanties par Agences de credit export 27,759 0.2%
Etats-Unis d'Amérique 26,356 0.1%
Expositions garanties par Agences de credit export 26,356 0.1%
Autriche 9,641 0.1%
Expositions garanties par Agences de credit export 9,641 0.1%
Total 17,689,925 100.0%

Parmi les contreparties de type "Autres", se trouvent essentiellement des chambres de commerce et des Services
Départementaux d’Incendie et de Secours.
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En 2024, Société Générale SCF a maintenu un cover pool diversifié et a continué sa stratégie de diversification d’actifs
remis en pleine propriété a titre de garantie, notamment des préts garantis par des agences de crédit export francaise
ou internationales, des contrats de partenariat contractés par des collectivités territoriales francaises ainsi que des
préts octroyés a des collectivités locales. Ainsi, dans le cadre d’une gestion active du cover pool et afin de satisfaire
le taux de surdimensionnement sur les émissions obligataires, de nouvelles créances ont été mobilisées au cours de
’année 2024 pour un montant de 2.417,50 millions d’euros réparties de la maniere suivante :

- Expositions sur des personnes publiques frangaises (collectivités locales) pour un montant de 1.351,21
millions d’euros;;

- Créances garanties par une agence publique de crédit-export frangaise ou étrangere pour un montant de
845,71 millions d’euros ;

- Partenariat public-privé contractés par des collectivités territoriales frangaises pour un montant de 136,11
millions d’euros ;

- Opérations de Crédit Bail contractées par des collectivités territoriales francaises pour un montant de
84,47 millions d’euros.

Le portefeuille est composé de créances saines au 31 décembre 2024. Il convient de noter que toute créance dont le
débiteur fait défaut est sortie du cover pool de SG SCF. Au cours de ’lannée 2024, aucune créance n’a été démobilisée
pour cette raison. Toutefois, onze créances ont été démobilisées pour les raisons suivantes :

- Deux créances ont été démobilisées du cover pool en juillet 2024 pour un montant total de 22,91 millions
d’euros enraison de ladégradation de la notation interne de la contrepartie, ce qui ne constitue pas un motif
réglementaire d’inéligibilité ;

- Neufcréances portant sur des SA d’HLM ont été démobilisées du cover pool en janvier 2024 pour un montant
global de 71 millions d’euros compte tenu de incertitude de leur éligibilité en ’absence d’analyse juridique
spécifique, bien que considérées par la Direction des Risques de Société Générale comme des organismes
du secteur public.

e Evolution des autres actifs

Tel qu’il est précisé dans l’article L.513-7 du Code monétaire et Financier, d’autres actifs que ceux définis aux articles
L 513-2 a L 513-6 peuvent étre détenus par les sociétés de crédit foncier et étre financés pa r des ressources
privilégiées.

Au 31 décembre 2024, les actifs siirs et liquides identifiés et en lien avec larticle sus-cité représentent un total de
340,86 millions d’euros.

Dans la mesure ou la couverture des ressources privilégiées est déja entierement assurée par les actifs éligibles, ces
actifs ne sont soumis a aucune limite réglementaire.
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Au 31 décembre 2024, le bilan présente un total de 12.645 millions d’euros. Pour rappel au 31 décembre 2023, le total
de bilan était de 13.176 millions d’euros. La baisse de la taille du bilan (-531 millions d’euros) s’explique
principalement par une baisse des émissions en 2024 (pour un montant de -500 millions d’euros).

Chiffres clés du bilan :

En millions d'euros 31/12/2024 31/12/2023
Total Actif 12 645 13176
Dont Préts octroyés a Société Générale 12 150 12 650
Total Emissions / OF 12 206 12732
Total Fonds Propres 332 311

> Bilan Actif

La liquidité levée par I’émission des Obligations Foncieres et replacée aupres de SOCIETE GENERALE sous forme de
préts a terme s’éléve a 12 205,88 millions d’euros dont 55,88 millions d’euros d’intéréts courus.

Les autres dépdts a terme dans les livres de SOCIETE GENERALE, représentent un total de 331 millions d’euros.
Les comptes de régularisation s’élévent a 97,3 millions d’euros et comprennent les éléments suivants :

- Les charges a répartir d’'un montant de 90,8 millions d’euros représentant la partie non courue des primes
d’émissions sur Obligations Fonciéres a étaler sur la durée de vie de ces derniéres ;
- Lesproduits a recevoir d’un montant de 6,5 millions d’euros correspondant aux intéréts sur swaps de taux a
recevoir a la cléture de I’exercice et les intéréts sur swaps de devise nets a recevoir.
Le poste Autres Actifs comprenant des créances sur divers débiteurs s’éleve a 0,7 millions d’euros.

» Bilan passif

L'encours d’Obligations Fonciéres au 31 décembre 2024 est de 12 206,61 millions d’euros (comprenant 56,61 millions
d’euros d’intéréts courus non échus).

Les autres passifs représentent 'imp6t sur les sociétés de 7,6 millions d’euros et les autres dettes fiscales et sociales
a payer de 0,6 millions d’euros.

Les comptes de régularisation du passif s’élevent a 98,3 millions d’euros et comprennent les éléments suivants :
- Lesintéréts sur swaps de taux a payer et les positions nettes représentant 2,6 millions d’euros ;
- Les dettes fournisseurs représentent 4,9 millions d’euros correspondant aux provisions liées aux
conventions de gestion, recouvrement et externalisation, et aux honoraires des CAC restant a payer ;
- Les produits constatés d’avance d’un montant de 90,8 millions d’euros représentent les gains sur prime
d’émission sur les Obligations Fonciéres ;

Le capital social de la Société est demeuré a 150 millions d’euros au cours de I’exercice et les réserves s’élevent a 8,0
millions d’euros.

La Société n’ayant jamais distribué de dividendes, le report a nouveau s’éleve a 152,7 millions d’euros.
Le résultat de ’exercice est excédentaire de 21,9 millions d’euros au 31 décembre 2024.
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e Situation Financiére et Ratios Prudentiels

Au 31 décembre 2024, les fonds propres de Société Générale SCF s’élévent a 332 millions d’euros.

Dans le cadre de 'application des dispositions prévues par le Réglement UE n°575/2013 (CRR) article 7 paragraphe 1,
Société Générale SCF a obtenu de ’ACPR en ao(it 2014 une exemption du respect en base individuelle et de la
production a titre d’information des ratios de solvabilité, grands risques réglementaires et de levier. Cette exemption
implique que la société n’est pas tenue de respecter un niveau minimum de capitaux propres, ni de produire les
rapports réglementaires s’y afférent. Toutefois, elle applique a ce jour une politique de non-distribution des
dividendes lui permettant de renforcer ses fonds propres.

En ce qui concerne le ratio de liquidité dit « LCR», la Société a obtenu de ’ACPR en ao(t 2014 la levée du
plafonnement a 75% des entrées de trésorerie dans le calcul du ratio sur la base des dispositions de I’article 425
paragraphe 1 du Réglement UE n°575/2013 (CRR). Cette dérogation permet a Société Générale SCF, structurellement
positive en trésorerie, de ne pas constituer de buffer d’actifs de haute qualité pour respecter le ratio minimum de
100%. Ce ratio est produit mensuellement et est structurellement supérieur a 100%, les sorties de trésorerie de la
Société étant structurellement compensées par les entrées de trésorerie.

e Endettements

Nous rappelons que la capacité d’endettement de la Société est statutairement limitée : elle ne peut s’endetter que
principalement sous forme d’Obligations Foncieres. Ces derniéres ont pour objet de financer des créances de préts
garanties par le portefeuille d’actifs remis en pleine propriété a titre de garantie et sont remboursées grace aux
produits de ces créances.

Par ailleurs, la capacité d’emprunt de Société Générale SCF est tributaire du respect du ratio de couverture dont il est
fait mention dans le chapitre sur le risque de crédit.

2.1.2 Evénements importants survenus depuis la cléture de I'exercice écoulé

Concernant la gouvernance, nous vous rappelons que, lors de sa séance du 14 février 2025, le Conseil
d’administration a décidé de nommer Monsieur Vincent ROBILLARD en remplacement de Madame Agathe
ZINZINDOHOUE, en qualité :

- d’Administrateur, a titre provisoire, sous réserve de ratification par la plus prochaine Assemblée générale
ordinaire, pour la durée restant a courir du mandat de sa prédecesseur, soit jusqu’a l’issue de I’Assemblée
générale appelée a statuer sur les comptes de I’exercice clos le 31 décembre 2026,

- de nouveau Directeur général.

Le programme de covered bonds de SG SCF, noté jusqu’a présent AAA / Aaa par S&P et Moody's est principalement
utilisé par le Groupe a des fins de liquidité contingente. Une seule note de crédit publique est réglementairement
nécessaire pour garantir I’éligibilité des covered bonds aux opérations de crédit de ’'Eurosysteme. A partir du 5 mars
2025, Société Générale SCF a demandé a S&P Global Ratings Europe Limited (S&P) le retrait de la notation de ses
obligations fonciéres. Les obligations foncieres de Société Générale SCF seront donc désormais uniquement notées
par Moody’s France S.A.S (Moody’s). La notation Aaa octroyée par Moody’s reste inchangée.
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2.1.3 Evolutions prévisibles et perspectives d'avenir

Aucun événement majeur concernant l’activité de la Société n’est connu a ce jour.

La Société poursuivra sur 2025 la gestion de ses actifs. Pas plus qu'en 2024, les activités de la Société ne devraient
étre significativement affectées par les événements liés a la politique internationale, tel le conflit en Ukraine ou la
situation au moyen-orient.

En termes de stratégie, Société Générale SCF a fait le choix de se spécialiser dans les émissions souscrites par le
Groupe offrant une source de liquidité contingente et un collatéral éligible au refinancement en Banque Centrale et
permettant d’optimiser sa gestion ALM en adaptant la fréquence et la taille des émissions a celles du collatéral
disponible. Elle peut néanmoins également opter pour le lancement d’émissions publiques ayant des
caractéristiques adaptées a ses besoins ALM.

Pour assurer la couverture de ses émissions, Société Générale SCF continue de développer les gisements d’actifs
éligibles produits :

- par la banque de financement et d’investissement de SOCIETE GENERALE, notamment des créances de préts
garanties par des agences de crédit export frangaise ou internationales finangant des opérations de crédit export et
- par la banque de détail de SOCIETE GENERALE, notamment des créances de préts a des collectivités locales et
territoriales francaises ou garanties par celles-ci.

2.2. Descriptions des principaux risques et incertitudes auxquels la Société
est confrontée

2.2.1 Risque de liquidité

Le risque de liquidité se définit comme l'incapacité pour la Société a faire face aux échéances de ses obligations
financieres, en l'occurrence le paiement en intéréts et principal des Obligations Fonciéres souscrites par les
investisseurs, en raison des décalages temporaires de flux de trésorerie liés a la différence de maturités et de profil
d’amortissement entre le cover pool et les Obligations Fonciéres.

En tant qu’établissement de crédit spécialisé, la Société est soumise a la production d’indicateurs permettant de
mesurer, d’encadrer et de suivre ce risque. Des mécanismes d’atténuation de ce risque sont également mis en place
afin de réduire ce type de risque pour les porteurs d’Obligations Foncieres.

Ainsi, ce risque peut étre mesuré par des indicateurs réglementaires en fonction de ’horizon de temps considéré,
notamment:

- Lacouverture des besoins de trésorerie sur une période de 180 jours pour un horizon court terme ;

- Leplan de couverture annuel pour un horizon long terme et

- L’écart de durée de vie moyenne entre actifs (cover pool) et passifs.

Ainsi, sur des périodes courtes a moins de 6 mois, le risque intrinséque peut étre estimé a « élevé ». En effet, sur une
période de 180 jours, le risque intrinséque maximal peut étre estimé a 2,05 milliards d’euros correspondant au
montant de tombées maximum d’Obligations Foncieres sur cette méme période.

Apluslongterme, lerisque intrinseque est évalué a « faible » sur la base du Plan de Couverture Annuel qui ne présente
pas d’impasses de couverture jusqu’a la derniére date de maturité des Obligations Foncieres.

Par ailleurs, I’écart de durée de vie moyenne entre le cover pool et les passifs est systématiquement inférieur a la
limite réglementaire des 18 mois.

Deux approches doivent étre ainsi considérées : ’'approche en vision sociale ou les actifs sont représentés par les
préts collatéralisés accordés par SG SCF a Société Générale et 'approche par transparence, en situation post défaut
de Société Générale, ol les actifs considérés sont les actifs remis en pleine propriété a titre de garantie, en
'occurrence les expositions sur les personnes publiques.
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e Envision sociale

La politique de couverture du risque de liquidité de la Société en vision sociale vise a assurer une adéquation entre
les ressources et les besoins de liquidité.

Ainsi les opérations courantes de Société Générale SCF sont parfaitement adossées en termes de montant et de

maturité, ne générant donc pas de risque structurel de liquidité :

- Les émissions obligataires sont adossées a des préts consentis a SOCIETE GENERALE ;

- Lesressources de Société Générale SCF sont structurellement supérieures aux emplois et les tombées en
principal et intérét des actifs sont supérieures aux tombées en principal et intérét des passifs a la différence
prés des dettes fournisseurs ;

- Latrésorerie de Société Générale SCF est strictement positive et évolue en fonction de [’évolution du résultat.

Société Générale SCF n’est donc pas exposée au risque de transformation, la maturité des préts a l'actif
correspondant exactement a celle des Obligations Foncieres émises.

Dispositif de mesure et surveillance du risque de liquidité :

Société Générale SCF applique les principes et les normes de gestion du risque de liquidité définis par le groupe
SOCIETE GENERALE. Elle mesure ce risque a l'aide de « gaps » sur la base de situations « Actif-Passif » a production
arrétée pour reporter les « gaps » de liquidité au groupe SOCIETE GENERALE.

Un jeu de limites et seuils a été fixé par le Comité ALM du Groupe, sur le gap de liquidité statique par palier mensuel
jusqu’a 12 mois, trimestriel jusqu’a 3 ans, puis annuel jusqu’a 10 ans. Les seuils et les limites s’établissent selon le
tableau suivant:

EACH* EUR
M EUR TIME BUCKET LIMITE SEUIL SEUIL LIMITE
0 0 -4 5

<3M
VALEUR MIN [AM-9M 0 0 4 2
10M-5Y 0 0 -4 5
5Y-10Y 0 0 -4 -5
<3M 0,02 0,016 336 420
VALEUR Ma |2M-9M 0,02 0,016 20 25
10M-5Y 0,02 0,016 20 25
5Y-10Y 0,02 0,016 20 25

*Vision par devise

Les gaps de liquidité sont calculés mensuellement et revus par le département du contréle des risques ALM de
Société Générale et sont par ailleurs présentés et revus lors des Comités de risques propres a Société Générale SCF.
Au 31 décembre 2024, aucun seuil n’a été dépassé compte tenu de ’ladossement en maturité de I'actif et du passif de
Société Générale SCF.

Par ailleurs, Société Générale SCF en tant qu’établissement de crédit doit respecter le ratio LCR (Liquidity Coverage
Ratio) conformément aux dispositions de la Directive 2013/36/UE (CRDIV) et le reglement (UE) n°575/2013 (CRR)
applicable aux Etablissements de Crédit.

Ce ratio LCR vise a favoriser la résilience a court terme du profil de risque de liquidité d’un établissement de crédit.
Le LCR oblige les établissements de crédit a détenir un stock d’actifs sans risque, liquidable facilement sur les
marchés, pour faire face aux paiements des flux sortants nets des flux entrants pendant trente jours de crise, sans
soutien des banques centrales. Une exigence minimale de ce ratio est fixée réglementairement a 100%.

Ilestanoter qu’en vertu des dispositions de ’article 425 paragraphe 1 du Réglement UE n°575/2013, Société Générale
SCF a obtenu de "ACPR en ao(it 2014 une exemption du plafonnement des entrées de trésorerie a 75% dans le calcul
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de ce ratio. Cette dérogation permet a Société Générale SCF, structurellement positive en trésorerie, de ne pas
constituer de buffer d’actifs de haute qualité pour respecter le ratio minimum de 100%.

Ce ratio est produit mensuellement et fait apparaitre un excédent de liquidité en raison de "ladossement parfait en
termes de montant et de maturité entre les passifs et les actifs ainsi que ’'absence de plafonnement sur les entrées
de trésorerie. Ainsi il n’est pas nécessaire pour Société Générale SCF de détenir de stocks d’actifs liquides pour
maintenir son ratio LCR au-dela de 100%.

Il convient de noter également qu’a partir du 30 juin 2021, les établissements de crédit doivent respecter ’exigence
de NSFRincluse dans le texte CRR2 publié en mai2019. Le Net Stable Funding Ratio (NSFR), calculé trimestriellement,
est un ratio de transformation et compare a un horizon d’un an les besoins de financement aux ressources stables,
visant a encadrer les positions des établissements de crédit. Depuis le 30 juin 2021, Société Générale SCF respecte
bien le ratio exigé de 100%.

e Envision par transparence

Le risque de liquidité est également apprécié par transparence, c’est-a-dire en prenant en considération le
portefeuille de préts sur des expositions publiques apporté en pleine propriété a titre de garantie, et notamment a
travers les différents états réglementaires mentionnés a Uarticle 10 du réglement CRBF n°99-10 du 9 juillet 1999 et
décrits ci-dessous.

La couverture des besoins de trésorerie sur une période de 180 jours :

Le besoin de liquidité est évalué entre les flux des Obligations Foncieres et les flux des actifs remis en pleine propriété
atitre de garantie sur une période de 180 jours conformément aux dispositions de 'article R 513-7 du Code monétaire
et financier.

Ainsi, la liquidité a 180 jours de Société Générale SCF est évaluée par transparence, trimestriellement, comme suit :

- Les flux positifs de trésorerie évalués par transparence correspondent aux flux liés aux encaissements en
principal et intérét des échéances des préts mobilisés recus en garantie ;

- Lessorties de trésorerie correspondent aux flux nets apres application des instruments financiers de
couverture liés aux décaissements de principal et intérét des échéances des Obligations Foncieres émises ;

- Une compensation de flux est ensuite effectuée, permettant de déterminer un solde pour la journée. Une
position de liquidité est calculée tous les jours en additionnant le solde de la journée avec le solde des
périodes précédentes. Le solde de trésorerie initial est déclaré au jour « zéro ». Il correspond aux soldes des
comptes et des dépbts a vue disponibles.

Conformément aux dispositions de ’Annexe 5 a linstruction n°2022-1-03, les calculs s’appuient sur le taux de
remboursements anticipés déclaré dans le rapport mentionné au deuxieme alinéa de l'article 13 du reglement CRBF
n°99-10 arrété au 31 décembre 2024. Il s’agit du taux annualisé de remboursements anticipés observés sur le dernier
trimestre que 'on retrouve dans le rapport sur la qualité des actifs. Celui-ci s’établit 2,00% au 31 décembre 2024.
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La position de liquidité minimale sur 180 jours a compter du 31 décembre 2024, est positive. Elle s’établit a 21,72
millions d’euros et correspond au solde du premier jour du semestre.

Par ailleurs, Société Générale SCF est dotée de sources additionnelles de liquidités qui permettent de couvrir la
position de liquidité minimale si celle-ci s’avere étre négative et qui consistent principalement en des expositions a
court terme sur des établissements de crédit répondant aux conditions de l'article R 513-6 du Code monétaire et
financier.

Au premier jour, les expositions et dépots répondant aux conditions de l'article R 513-6 du Code monétaire et
financier représentent un total de 331 millions d’euros, correspondant au montant des dép6ts a terme dans les livres
de SOCIETE GENERALE.

Audernier jour, les expositions et dép6ts répondant aux conditions de l'article R513-6 du Code monétaire et financier
représentent un total de 335 millions d’euros, correspondant au montant des dépots a terme dans les livres de
SOCIETE GENERALE et des intéréts percus au titre des dépots.

Il convient de noter que les émissions d’Obligations Fonciéres en format « soft bullet » constituent également un
mécanisme de protection contre le risque de liquidité pour les investisseurs. Ces émissions prévoient une possibilité
d’extension de la maturité d’un an. Il convient de noter que pour les émissions émises avant le 8 juillet 2022, la
prorogation est activée dans le cas de non-paiement de ’émission a sa date de maturité initiale. Les conditions
d’extension de maturité des obligations foncieres émises a partir du 8 juillet 2022 sont fixées conformément aux
dispositions légales et réglementaires applicables (article R.513-8-1 du Code monétaire et financier) et précisées dans
la documentation contractuelle de ’émetteur.

Au 31 décembre 2024, ’encours d’Obligations Foncieres en format « soft bullet » s’éléve a 11,55 milliards d’euros,
soit 95% des encours d’Obligations Fonciéres en vie.

Le plan de couverture annuel :
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En outre, conformément aux dispositions réglementaires relatives au plan de couverture prévisionnel, la Société doit
s’assurer que toute impasse de couverture des Obligations Foncieres par des actifs transférés doit étre soit couverte
par des actifs éligibles disponibles et/ou par des hypothéses conservatrices de nouvelle production.

Au 31 décembre 2024, sur la base d’un taux moyen de remboursement anticipé de 1,15%, correspondant au taux
moyen historique observé depuis 2008, aucune impasse de couverture n’est observée et ce sans recours a la nouvelle
production.
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Ecart de durée de vie moyenne entre actifs et passifs :

Tel que défini dans le reglement CRBF n°99-10, les sociétés de crédit foncier doivent maintenir une durée de vie
moyenne des actifs du cover pool n’excédant pas plus de 18 mois celle des passifs privilégiés (Obligations Fonciéres).

L’écart de durée de vie moyenne entre les actifs et les passifs est de +5 mois au 31 décembre 2024, respectant ainsi la
limite de 18 mois.

2.2.2 Risques liés aux contextes macro-économique, géopolitique, de marché et
réglementaire

e Risques macro-économique, géopolitique et de marché
Société Générale SCF ayant fait le choix de limiter son activité au refinancement de portefeuilles de préts ou
d’expositions sur le secteur public et sur les collectivités territoriales octroyés par Société Générale, le contexte
économique et financier mondial dans lequel évolue la Société pourrait avoir un impact sur son activité.

En effet, les gisements éligibles disponibles dépendent notamment de la production de préts aux collectivités
territoriales francaises originés par la banque de détail de Société Générale et de la production de préts garantis par
des agences de crédit export originés par la banque de financement et d’investissement de Société Générale.

Ainsi, des détériorations significatives des conditions de marché et de ’environnement économique résultant de
crises affectant les marchés de capitaux ou de crédit, de contraintes de liquidité, d’une volatilité importante des taux
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de change ou des taux d’intérét, de linflation ou de la déflation, de récessions régionales ou mondiales, de
dégradation de la notation, de restructurations ou de défauts des dettes souveraines ou privées, ou encore
d’événements géopolitiques (tels que des conflits armés), pourraient affecter la production de préts éligibles.

Par ailleurs, ’apparition de nouvelles pandémies de type Covid-19 ne peut étre exclue. De tels événements, qui
peuvent intervenir de maniére brutale et dont les effets pourraient ne pas avoir été anticipés et couverts, sont
susceptibles d’affecter de maniere ponctuelle ou durable les conditions dans lesquelles la Société évolue et d’avoir
un effet défavorable sur sa capacité d’émission et de son co(it de refinancement.

Les risques géopolitiques restent élevés en 2025, avec un contexte dégradé marqué par les conflits et des politiques
protectionnistes dans plusieurs régions du monde. La politique étrangére des Etats-Unis pourrait se durcir envers la
Chine, ’OTAN et le Moyen-Orient.

Parallélement, les mesures protectionnistes et les politiques industrielles gagnent du terrain. La réélection de

D. Trump a la présidence des Etats-Unis laisse présager un retour d’une politique protectionniste pouvant impacter
de maniére significative la compétitivité des entreprises francaises et européennes.

Dans ce cadre, 'UE a poursuivi sa politique de sanctions financiéres vis-a-vis de la Russie, tout en prenant des
mesures pour assurer la résilience des économies de la zone et de leur systeme financier.. L’UE a également
encouragé les investissements d’infrastructures (Next Generation EU), énergétiques (REPowerEU) et de défense
(European Defense Industrial Strategy).

Enfin, les problémes environnementaux, tant physiques que de transition, pourraient accroitre la volatilité des
perspectives d’inflation et de croissance, et peser sur des finances publiques déja tendues.

L’environnement économique mondial est caractérisé par une amorce de ralentissement aux Etats-Unis, un régime
durable de croissance plus lente en Europe, en Chine et dans le reste du monde. Cela s’explique par le resserrement
des politiques budgétaires et la fin de [’éclaircie temporaire liée a la désinflation dans les pays développés et par la
faible capacité de rebond des économies des pays émergents. Le rythme de la désinflation et les signes d’une
moindre tension sur les marchés du travail ont ouvert la voie a de premiéres baisses de taux au second semestre
2024 aux Etats-Unis et a de nouvelles baisses des taux en zone euro. Toutefois, le niveau des taux d’intérét restera
supérieur a ce que l’on pourrait considérer comme expansionniste. Sur le plan budgétaire, un resserrement se
profile en zone euro avec la réactivation des régles budgétaires, méme si le rythme reste incertain, notamment en
France.. Enfin, ’'Union européenne a formellement lancé le vendredi 26 juillet 2024 des procédures pour déficit
public excessif ciblant sept Etats membres, dont la France.

Les spreads des entreprises et des marchés émergents se sont dans ’ensemble resserrés et sont redevenus proches
des niveaux observés avant le début du cycle de resserrement monétaire. Dans la zone euro, le spread souverain de
la France s’est élargi apres les élections législatives. Les défauts d’entreprises ont commencé a augmenter aux
Etats-Unis et en Europe, tandis que les problémes de solvabilité des pays émergents les plus fragiles demeurent.
Les spreads obligataires pourraient donc étre testés tant pour le crédit que pour les obligations souveraines de la
zone euro. Les spreads de crédit subiront des pressions du fait des faillites d’entreprises, tandis que les spreads de
la zone euro pourraient patir du ralentissement et des incertitudes politiques, en particulier en France concernant
la politique budgétaire apres I’entrée en procédure de déficit excessif.

Les élections législatives en France provoquées par la dissolution de ’Assemblée nationale ontvu une
fragmentation du pouvoir, ce qui ouvrira la voie a de possibles blocages politiques. Les grandes banques francaises
sont ainsi touchées par le budget du nouveau gouvernement, avec notamment la surtaxe d’impot sur les sociétés et
la taxe sur les rachats d’actions.

L’ensemble de ces risques et incertitudes pourrait générer une plus forte volatilité sur les marchés financiers, avec
notamment des pressions sur le marché obligataire, et causer une baisse du cours de divers actifs entrainant
potentiellement des défauts de paiement. Les conséquences en sont difficiles a anticiper pour 'émetteur.
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Dans ce contexte, la baisse éventuelle de production nouvelle de préts éligibles liée a cette situation constitue un
risque pour Société Générale SCF qui doit répondre a ses exigences réglementaires notamment a travers des ratios
trimestriels exigés par ’ACPR montrant entre autres, qu’il n’existe pas d’impasse de couverture entre les actifs remis
a titre de garantie et son passif. Toutefois, ce risque est couvert par le fait que Société Générale SCF couvre
systématiquement les obligations émises sans recourir a des hypothéses de nouvelle production. Enfin, elle a la
possibilité de rembourser par anticipation des obligations « retained » pour éviter toute insuffisance de couverture.

Par ailleurs, a ’occasion de crises passées (telles que la crise financiere de 2008, la crise de la dette souveraine de la
zone euro, les tensions sur les marchés financiers liées a la crise Covid-19 avant 'intervention des banques centrales
ou plus récemment les tensions liées a la crise en Ukraine), l’accés au financement des banques européennes a pu
étre ponctuellement restreint ou soumis a des conditions moins favorables. Si les conditions défavorables du marché
de la dette venaient a réapparaitre a la suite d’une nouvelle crise systémique ou propre au Groupe, |’effet sur la
liquidité du secteur financier européen en général pourrait étre défavorable et avoir un impact négatif sur la marge
moyenne par transparence (en tenant compte des actifs remis en garantie) de Société Générale SCF sans pour autant
affecter sa situation financiére et ses comptes sociaux.

Enfin, il existe un risque de cyber-attaque pour le groupe Société Générale aupres de qui Société Générale SCF a
externalisé toute son activité et qui met a disposition son infrastructure pour la gestion des opérations de ’entité. Le
Groupe, en tant que prestataire de service, pourrait subir des attaques ciblées et sophistiquées sur son réseau
informatique, aboutissant a des détournements de fonds, des pertes, vols ou divulgations de données confidentielles
ou de données clients. De tels agissements sont susceptibles d’étre a 'origine de pertes opérationnelles et d’avoir un
effet défavorable sur I'activité de Société Générale SCF, ses résultats et sa réputation auprés de ses investisseurs.

* Risques réglementaire et juridique
Société Générale SCF, en sa qualité d’établissement de crédit spécialisé au sens de larticle L. 513-1 du Code
monétaire et financier et en sa qualité d’établissement de crédit, est supervisée par la Banque Centrale Européenne
et par l'Autorité de Contrdle Prudentiel et de Résolution (« ACPR ») et est soumise aux dispositions du Reglement
européen n°575/2013 concernant les exigences prudentielles applicables aux établissements de crédit et aux
entreprises d’investissement (« CRR », Capital Requirements Regulation).

Les modifications de ce cadre réglementaire par les régulateurs et les |égislateurs francais et européens pourraient
entrainer des répercussions surson activité. Cependant, le caractére protéiforme de la réglementation rend difficile
I’évaluation des impacts futurs pour la Société. Le non-respect de la réglementation pourrait éventuellement se
traduire par des sanctions pécuniaires et des sanctions pouvant aller théoriquement jusqu’au retrait de son
agrément.

Le risque réglementaire peut étre distingué en deux catégories :
- Risque lié au non-respect des réglementations ou lois applicables aux établissements de crédit et de
société de crédit foncier (y compris la production des reportings réglementaires) ;
- Risque lié a la non mise en conformité avec de nouveaux textes légaux ou réglementaires applicables aux
sociétés de crédit foncier.

Parmi les réglementations récentes qui peuvent exercer une influence modérée sur l’activité, nous notons
notamment:

- Le mécanisme de « bail-in » (Directive BRRD). En effet, pour les obligations foncieres, la Directive BRRD
indique que l’autorité de résolution compétente ne devrait pas exercer de mesure de réduction ou de
conversion concernant les obligations sécurisées, dont les covered bonds et dettes revétant la forme
d’instruments financiers de couverture faisant partie intégrante du pool de collatéral de couverture et qui,
selon la loi nationale, sont sécurisés de facon similaire aux covered bonds, qu’ils soient gouvernés par une
loi d’un état membre ou d’un pays tiers. Cependant, les dettes pertinentes pour les besoins du Pouvoir de
Renflouement Interne incluront toutefois la créance des porteurs des titres émis en vertu du programme,
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seulement si et a concurrence de la part du titre qui excéderait la valeur du pool de collatéral de
couverture sur lequel le titre est adossé.

Cerisque est toutefois tres limité compte tenu de 'obligation réglementaire pour la Société de respecter un
ratio de couverture des ressources privilégiées par les actifs recus a titre de garantie au moins égal a 105%.

- LaDirective (Directive (EU) 2019/2162) et le Réglement (Réglement (EU) 2019/2160) publiés au Journal
Officiel le 18 décembre 2019 visant a créer un cadre permettant d’harmoniser le marché des Obligations
Sécurisées dans le cadre de I’Union des marchés de capitaux. La Directive établit notamment les regles de
protection des investisseurs concernant les exigences relatives a ’émission d’obligations garanties, les
caractéristiques structurelles des obligations garanties, la surveillance réglementaire ainsi que les
obligations en matiere de publication. Le Reglement (EU) 2019/2160, quant a lui, adopte des exigences
supplémentaires pour les obligations garanties, ce qui renforcera la qualité des obligations garanties
éligibles pour le traitement préférentiel favorable au titre du réglement (EU) 575/2013.

Ces textes européens ont été transposés en droit francais par 'ordonnance n°2021-858 du 30 juin 2021 et le
décret n°2021-898 du 6 juillet 2021 et ont été complétés par des textes réglementaires (reglements et
instructions) élaborés par les services de I’ACPR. L’ensemble de ce nouveau corpus législatif et
réglementaire est entré en vigueur le 8 juillet 2022.

Depuis cette date, SG SCF a établi ses états réglementaires en conformité avec ces nouvelles instructions.

Aucun incident lié a ces contextes ne s’est produit concernant Société Générale SCF.
Il existe plus globalement des mesures d’atténuation de ces différents risques qui se déclinent de la maniere suivante

- Conformément a l’article L 513-23 du Code monétaire et financier, le Contréleur Spécifique veille au
respect par la Société des articles L 513-2 a L 513-12 du Code monétaire et financier régissant les sociétés
de crédit foncier;

- Ledispositif de suivi et de controle de la Société sont intégrés au dispositif de suivi et de contrdle du
groupe SOCIETE GENERALE concernant les réglementations applicables aux établissements de crédit et
les reportings réglementaires spécifiques aux sociétés de crédit foncier ;

- Mise en place d’une veille réglementaire, qui est assurée notamment par les canaux suivants :

o Veille réglementaire au niveau du groupe SOCIETE GENERALE,

o L’ECBC (European Covered Bond Council) informe la Société des évolutions réglementaires
spécifiques aux émetteurs d’obligations sécurisées au niveau européen via des publications et
communications régulieres ;

o Le controleur spécifique informe régulierement la Société sur les sujets en discussion concernant les
sociétés de crédit foncier.

Les risques juridiques sont suivis dans le cadre des risques opérationnels.

Les principaux risques juridiques pour Société Générale SCF sont liés a la documentation juridique relative aux
émissions d’Obligations Fonciéres. Ces risques sont évalués comme « faibles » apres prise en compte des dispositifs
de couverture suivants :

e Ladocumentation juridique est trés encadrée : elle est rédigée par un cabinet d’avocats externe mandaté
par Société Générale SCF, elle est revue et contrblée par les équipes de juristes spécialisés de SOCIETE
GENERALE, les équipes Front Office en charge de la gestion de ’entité, ainsi que par le cabinet d’avocats de
’Arrangeur ;

e Laseule contrepartie directe de Société Générale SCF est SOCIETE GENERALE.

2.2.3 Risques de crédit et de contrepartie

Le risque de crédit et de contrepartie porte sur le risque de pertes résultant de incapacité des clients de la Société
ou de ses contreparties a faire face a leurs engagements financiers.
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Il convient de préciser que Société Générale SCF a volontairement souhaité limiter ses activités au financement
d’expositions sur des personnes publiques ou garanties par celles-ci et bénéficiant des meilleures notations, bien
que son objet social soit plus large conformément aux possibilités conférées par les dispositions des articles L 513-2
et suivants du Code monétaire et financier.

La situation financiere de certaines contreparties pourrait étre affectée par les tensions géopolitiques actuelles
pouvant avoir un impact défavorable sur leur capacité a rembourser leurs financements. Il convient de noter
toutefois que Société Générale SCF n’est pas exposée sur la Russie.

Le défaut des personnes publiques pourrait avoir un effet défavorable sur la capacité de la Société a rembourser les
Obligations Fonciéres souscrites par les investisseurs. Il convient cependant de noter que ’ensemble des expositions
sur des personnes publiques ou garanties par celles-ci se situe dans la catégorie Investment grade, avec une grande
majorité ayant une notation minimum de AA- et que plus de 81,6-% du portefeuille d’actifs de couverture est
constitué par des créances portant sur du risque souverain frangais.

¢ Risque de crédit

Société Générale SCF porte un risque de crédit direct sur SOCIETE GENERALE qui est son unique débiteur, au titre des
préts qu’elle consent a SOCIETE GENERALE. Société Générale SCF étant détenue a 100% par SOCIETE GENERALE, elle
n’est pas encadrée par des limites sur sa maison mére conformément aux instructions Groupe SOCIETE GENERALE.

Ce risque de crédit sur SOCIETE GENERALE est couvert par I'apport en garantie de créances qui répondent a certains
critéres d’éligibilité réglementaires et présentant une qualité de crédit satisfaisante.

Il existe également un risque de crédit par transparence sur le portefeuille d’actifs remis en pleine propriété a titre de
garantie pour lequel un dispositif de mesure et de surveillance est mis en place. Ce risque peut étre évalué comme «
faible » au regard de la qualité des expositions du cover pool, qui se situent dans I’échelon de qualité de crédit 1 avec
une notation minimum de AA- (hors exceptions validées en Comité des Risque faisant 'objet de limites spécifiques).
Par ailleurs, ces expositions bénéficient d’une pondération en capital faible, entre 0% et 20% en fonction de
I’exposition souveraine ou de I’exposition sur des collectivités locales et territoriales et présentent des taux de défaut
observés proche de 0%.

Société Générale SCF ayant établi des conventions d’assistance et de gestion avec SOCIETE GENERALE, le dispositif
de mesure et de surveillance du risque de crédit de la Société s’appuie sur le dispositif en vigueur au sein du Groupe
SOCIETE GENERALE.

Ainsi, toute opération fait l'objet d’un dossier de crédit visé par la Direction des risques et les créances constitutives
de ce portefeuille font 'objet d’un suivi des risques conformément a la politique de crédit Groupe SOCIETE GENERALE
décrite dans son Document d’Enregistrement Universel 2024.
Par ailleurs, afin d’encadrer la gestion des risques de crédit du groupe SOCIETE GENERALE, la Direction des Risques
a défini un dispositif de contréle et de surveillance reposant sur les éléments suivants :

Suivi de la concentration individuelle ;

Suivi des risques pays ;

Revue de portefeuille et suivi des expositions sectorielles ;

Stress tests de crédit.

En sus de ces dispositifs du groupe SOCIETE GENERALE, Société Générale SCF applique les criteres suivants pour la
sélection des actifs remis en garantie :
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Application des criteres d’éligibilité légaux : les actifs remis en garantie doivent respecter les critéres
d’éligibilité définis dans les articles L 513-4 du Code monétaire et financier. Il est a noter que Société
Générale SCF a volontairement limité ses activités au financement d’expositions sur des personnes
publiques ou garanties par celles-ci;

Application des critéres en termes de diversification et de seuils de concentration correspondant a un
niveau de risque acceptable, soumis par le Comité des risques de Société Générale SCF et validés par le
Conseil d’Administration de la Société. La Société souhaite ainsi privilégier des expositions aux
contreparties bénéficiant des meilleures notations ;

Validation de U’éligibilité par le Contréleur Spécifique : I’éligibilité des préts aux personnes publiques, telle
que définie par les textes applicables, est validée au cas par cas pour les créances garanties par des
agences publiques de crédit export par le Contréleur Spécifique avant tout transfert d’actif a Société
Générale SCF et par échantillon apres transfert pour les créances portant sur des collectivités locales
francaises, conformément a sa mission définie dans l’article L 513-23 du Code monétaire et financier ;
Revue de la qualité du portefeuille par les agences de notation : la composition des actifs remis en garantie
en faveur de Société Générale SCF est soumise a des critéres de diversification des risques encadrés par les
agences de notation.

Le risque de crédit pris par les investisseurs d’Obligations Foncieres est couvert par un surdimensionnement en actifs
apportés a titre de garantie par rapport aux montant d’Obligations Fonciéres émises.

Ainsi, la mesure du risque de crédit repose notamment sur les limites imposées par les agences de notation et "TACPR

Respect du taux minimum de surdimensionnement défini et contrdlé trimestriellement par les agences de

notation :

o Untauxde surdimensionnement dynamique minimum est calculé par les agences de notation en
application de leurs méthodologies et tenant compte de différents critéres quantitatifs et qualitatifs
en matiere de qualité des actifs (risque de défaut des débiteurs, taux de défaut et de recouvrement des
expositions sur personnes publiques) ;

o Afréquence mensuelle, le taux actuel de surdimensionnement est calculé comme le rapport de
’encours des actifs apportés a titre de garantie sur ’'encours d’Obligations Foncieres et est comparé
au taux de surdimensionnement minimum requis par les agences de notation ;

o Cetauxde surdimensionnement est également revu lors des Comités des Risques propres a Société
Générale SCF;

- Respect des regles de surdimensionnement prévu par les articles L.513-12 et R.513-8 du Code monétaire et
financier, le chapitre Il du Réglement 99-10 du Comité de la Réglementation bancaire et financiére (CRBF)
relatif aux sociétés de crédit foncier et aux sociétés de financement de ’habitat modifié et par 'Instruction
2022-1-03 de ’Autorité de contrdle prudentiel et de résolution, en application desquelles le ratio de
couverture doit étre supérieur a 105 %.

Le ratio de couverture correspond au rapport du total des éléments d’actifs remis en pleine propriété a titre

de garantie, le cas échéant aprés pondération, y compris les expositions, titres et dépots, sur le total des

ressources bénéficiantdu privilege définia l’article L 513-11 du Code monétaire et financier (ressources dites
privilégiées) et par les colts prévus de maintenance et de gestion.

Plus en détail, le numérateur de ce ratio est constitué par ['ensemble des éléments d'actifs ou des créances
apportées en garantie affectés des pondérations suivantes:
o 0% pour les éléments déduits des fonds propres ;
o 50% pour les immobilisations résultant de l'acquisition des immeubles au titre de la mise en jeu
d’une garantie;
o 100 % pour les titres, expositions et dépbts suffisamment siirs et liquides ;
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o 100% pour les autres éléments d'actifs éligibles, a hauteur de la partie éligible au refinancement. A
noter, lorsque ’exposition a ’actif sur les entreprises liées dépasse 25% des ressources non
privilégiées de la Société, est déduite du calcul du numérateur la différence entre exposition sur
ces entreprises et la somme de 25% des ressources non privilégiées et des éventuels actifs recus a
titre de garantie, nantissement ou pleine propriété en application des articles L211-36 a L 211-40,
L 313-23 3L 313-35et L 313-42 a L.313-49 du Code monétaire et financier face a cette exposition,
ces actifs étant alors retenus selon les pondérations habituellement appliquées au calcul des
actifs éligibles au numérateur du ratio de couverture.

Le dénominateur est constitué des Obligations Foncieres ainsi que de toutes les autres ressources
bénéficiant du privilege tel que défini a l'article L 513-11 du Code monétaire et financier,y compris les dettes
rattachées a ces éléments et les dettes résultant des frais annexes mentionnés au troisieme alinéa du méme
article, les sommes dues, le cas échéant, au titre du contrat de gestion ou recouvrement prévu a l'article L
513-15 du méme Code et les sommes dues au titre des instruments financiers a terme bénéficiant du
privilége défini a l'article L 513-11 du méme Code, ainsi que les colts prévus de maintenance et de gestion
pour mettre fin au programme d’obligations foncieres.

Ce ratio de couverture, calculé sur une base trimestrielle, fait 'objet d’un contrdle a la méme fréquence par
le Controleur spécifique conformément a sa mission définie dans larticle L 513-23 du Code monétaire et
financier.

Au 31 décembre 2024, le ratio de couverture au sens réglementaire s'établissait a 145,33%, en cohérence
avec larticle R.513-8 du Code monétaire et financier qui définit le seuil de ce ratio réglementaire a 105%.

L’article R.513-6 du Code monétaire et financier dispose également que le montant total des expositions sur
des établissements de crédit qui relevent du premier, du deuxiéme ou du troisieme échelon de qualité de
crédit ne dépasse pas 15% de I’encours nominal des Obligations Fonciéres et autres ressources bénéficiant
du privilege mentionné au 2° du | de l’article L. 513-2 de I’établissement émetteur et le total des expositions
sur des établissements de crédit qui relévent du deuxiéme ou du troisieme échelon de qualité de crédit ne
dépasse pas quant a lui 10% de ce méme encours avec une limite également de 8% concernant les
expositions qui reléve du troisiéme échelon de qualité de crédit.

e Risque de contrepartie

Dans le cadre de son activité, Société Générale SCF porte également un risque de contrepartie direct sur Société
Générale, notamment en tant que de prestaire de service dans le processus de recouvrement des créances, banque
teneuse de comptes et contrepartie de swap.

La défaillance de Société Générale dans [’exercice de l'une de ces fonctions pourrait avoir un impact non négligeable
sur le paiement en temps et en heure des intéréts et principal des obligations souscrites par les investisseurs.
Cependant, des mécanismes de protection des investisseurs ont été mis en place pour minimiser ces risques,
notamment celui de 'extension de maturité (soft bullet) déja évoqué dans la section concernant le risque de liquidité.

En effet, dans son rdle de prestaire de service dans le processus de recouvrement des créances, Société Générale a
été désignée par Société Générale SCF pour administrer et recouvrer, pour son compte, conformément a l’article L.
513-15 du Code monétaire et financier, les actifs cédés a Société Générale SCF.

Dans I’hypothése oU Société Générale serait en procédure de défaut, un arrét des paiements, conformément aux
dispositions définies dans les lois relatives a la faillite, empécherait Société Générale SCF de recouvrer les sommes
dues aux titres des actifs cédés du portefeuille auprés de Société Générale, et ceci, le temps que le processus de
recouvrement puisse étre transféré auprés d’un autre établissement pouvant l'assurer.
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Pour se prémunir de ce risque, dit « commingling risk », Société Générale s’est engagée, suivant la dégradation de sa
notation en dessous de A (LT ICR) pour Standard & Poor’s et Baa2 (CR) pour Moody’s, a constituer une réserve
d’encaissements équivalente a deux mois du montant des encaissements prévisionnels du portefeuille de couverture
sur un compte tel que désigné par Société Générale SCF, comme siireté de ses engagements. Ce compte devra étre
ouvert au sein d’un établissement de crédit ayant une notation minimum requise par les agences de notation.

Par ailleurs, le risque de défaillance de Société Générale, en tant que banque teneuse de comptes, peut également
avoir unimpact modéré sur I’acces de la Société aux encaissements recus sur ses comptes. Afin de se prémunir de ce
risque, la Société s’est engagée a ouvrir ses comptes d’encaissement et de réserves aupres d’un établissement de
crédit ayant une notation minimum de A (ICR) pour Standard & Poor’s et de A2 (LT) et P-1 (ST) pour Moody’s. La
Société s’engage également a remplacer sous 60 jours celle-ci en cas de dégradation de la notation de la banque
teneuse de compte en dessous des seuils mentionnés précédemment.

Enfin, en tant que contrepartie de swap de taux d’intérét et/ou de change, Société Générale s’engage, a la suite de la
dégradation de sa notation en dessous de certains seuils définis par les agences de notation, a poster du collatéral
au titre de ses obligations dans le cadre des contrats de swap, voire a transférer ses engagements a une contrepartie
éligible dans un certain délai selon les criteres requis par les agences de notation.

En vision « sociale », SG SCF se conforme a une politique stricte d’immunisation du fait du parfait adossement des
préts sécurisés a 'actif et des obligations émises, en maturité et en taux. En vision « par transparence », la couverture
du risque de taux repose sur la mise en place conditionnelle d’'une couverture au moyen d’asset swaps couvrant les
risques de taux et de change sur les actifs et un suivi de la marge moyenne entre intéréts recus au titre du collatéral
et intéréts payés au titre des passifs.

La mise en place effective des instruments de couverture en cas de dégradation de la notation financiere de Société
Générale fera l'objet d’une revue et d’une documentation plus compléte renforcée par implémentation d’un
dispositif d’encadrement du risque de taux.

2.2.4 Risques opérationnels

Les risques opérationnels sont définis comme le risque de pertes résultant d'une défaillance des processus, des
prestataires et des systemes d’information ou d’événements extérieurs.

Conformément a larticle L.513-15 du Code monétaire et financier, la gestion ou le recouvrement des préts,
expositions, créances assimilées, titres et valeurs, des obligations ou des autres ressources prévues a l'article L.513-
2 ne peuvent étre assurés que par un établissement de crédit ou une société de financement liée a la société de crédit
foncier par contrat.

Deés lors, Société Générale SCF ne dispose pas de personnel et sous traite donc ’ensemble de sa gestion a SOCIETE
GENERALE pour les traitements de ses opérations, les traitements administratifs ainsi que pour les dispositifs de
controle interne.

Dans ce cadre, la Société a conclu plusieurs conventions d’externalisation avec SOCIETE GENERALE couvrant les
prestations suivantes :

e Gestion et recouvrement des créances ;
e Gestion opérationnelle et financiére ;

e Gestion du collatéral ;

e Gestiondesrisques et ALM ;

e Prestations juridiques et de vie sociale ;

e Prestations comptables et supervision financiére ;
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e Production de rapports et publications ;
e Mise adisposition de moyens techniques et prestations informatiques ;
e Missions des fonctions spécifiques ;

e Prestations de contrdle périodique et permanent et du contrdle de la conformité.

A noter que des évolutions ont été apportées en 2024 dans ces conventions d’externalisation (dont la premiere
encadrant une majorité des services listées ci-dessus a été mise a jour et signée en janvier 2022) afin que ces
prestations soient encadrées en conformité avec les standards du Groupe et les exigences réglementaires relatives a
’externalisation telles qu’elles résultent des orientations de ’'EBA publiées le 25 février 2019.

Les risques opérationnels liés a ces prestations de services essentielles externalisées font 'objet d’un suivi dans le
cadre du dispositif de contréle interne de Société Générale SCF. Le suivi et évaluation des prestations externalisées
est désormais effectué par le Responsable des Activités Externalisées (RAE).

D’autres fonctions sont également exercées par SOCIETE GENERALE en tant qu’agent placeur, contrepartie de swap,
teneur de compte et emprunteur. Ces différentes fonctions sont contractuellement bien distinctes et documentées,
mais surtout séparées d’un point de vue organisationnel, limitant ainsi le risque de conflit d’intéréts.

Les dispositifs de mesure et de pilotage des risques opérationnels du Groupe Société Générale applicables a Société
Générale SCF sont détaillés dans le Document d’Enregistrement Universel 2024 de SOCIETE GENERALE.

La déclinaison au niveau de ’entité Société Générale SCF de la gestion des risques opérationnels s’appuie sur les
dispositifs suivants :

- Exercices d’auto-évaluation des risques et des controles (RCSA) de Société Générale SCF permettant de
mesurer son exposition aux risques opérationnels et de prendre des actions de couverture en cas de
risques résiduels élevés : le dernier exercice RCSA réalisé fait apparaitre un risque résiduel « modéré »;

- Suivi d’indicateurs clé de risques (KRI) opérationnels, comptables et réglementaires permettant d’alerter
en cas de dégradation de ces risques ;

- Dispositif de contréle permanent par les équipes SOCIETE GENERALE dédiées et organisé en 3 lignes de
défense permettant de s’assurer de la couverture des risques identifiés ;

- Collecte et analyse des incidents et pertes opérationnelles puis mise en place d’actions correctrices visant
a prévenir la survenue d’incidents similaires ;

- Plan de continuité d’activité propre a Société Générale SCF.

L’ensemble de ces sujets est présenté et/ou validé par la Direction Générale de l’entité, puis présenté au Comité
d’audit et/ou Conseil d’administration.

Il est a noter par ailleurs que les seuils de significativité des incidents révélés par le contrdle interne au niveau de
Société Générale SCF ont été approuvés par son Conseil d’Administration. A ce jour, ces seuils sont respectivement
de 10 000 euros pour les incidents opérationnels et de 0 euro pour les fraudes ou tentatives de fraude et les incidents
de conformité, eu égard a la taille de Société Générale SCF et a ses caractéristiques.

Il convient également de noter qu’il n’y a pas eu de perte opérationnelle ou incident opérationnel significatif au cours
de l'exercice 2024.
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2.3. Indications sur les incidences des activités de la Société en matiéere de
lutte contre I’évasion fiscale et les actions visant a promouvoir le lien
entre la Nation et ses forces armées

Conformément a l'article L 22-10-35 du Code de commerce, les sociétés dont les titres sont admis aux négociations
sur un marché réglementé sont tenues d'inclure dans leur rapport de gestion (i) les incidences des activités de la
société quant a la lutte contre ’évasion fiscale et (ii) les actions visant a promouvoir le lien entre la Nation et ses
forces armées et a soutenir |'engagement dans les réserves de la garde nationale. Toutefois, si la société fait partie
du périmetre de consolidation, cette obligation est levée, car ces éléments sont directement inclus dans le rapport
de la maison mere.

En l'espece, Société Générale SCF faisant partie du périmétre de consolidation de Société Générale, la Société est
donc dispensée d’établir ces déclarations.

2.4. Indicateurs clefs de performance de nature financiére et non financiére
ayant trait a I'activité spécifique de la Société

Les indicateurs clés relatifs a la finance et aux risques de Société Générale SCF ont été traités dans les parties 2.1, 2.2,
2.13,2.14 et annexes financiéres du présent document.

Société Générale SCF n’ayant pas de personnel dédié, la société ne produit pas d’indicateur relatif a la gestion de
personnel.

De plus, Société Générale SCF étant consolidée au niveau du groupe Société Générale, les indicateurs relatifs aux
questions d’environnement sont suivis au niveau consolidé.

2.5. Informations en matiére de durabilité

Conformément a 'article L. 232-6-3 du Code de commerce, les filiales sont exemptées d’établir une déclaration de
durabilité ; a ce titre, Société Générale SCF, filiale faisant partie du périmetre de consolidation de Société Générale,
est exempté de déclaration.

2.6. Activité en matiére de recherche et de développement

Eu égard a l'article L 232-1 du Code de commerce, nous vous informons que la Société n’a effectué aucune activité
de recherche et de développement au cours de I’exercice écoulé.

2.7. Informations relatives aux ressources incorporelles essentielles de la
Société

Société Générale SCF ne dispose pas de ressources incorporelles essentielles a son modéle commercial en date du
31 décembre 2024.

2.8. Répartition du capital social
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Nous vous précisons que le capital de notre Société était détenu, au 31 décembre 2023, a hauteur de 14.999.999
actions (99,99 %) par SOCIETE GENERALE et a hauteur de 1 action (0,01 %) par SOGEPARTS, société appartenant au
groupe SOCIETE GENERALE.

2.9. Etat de la participation des salariés au capital social

Société Générale SCF ne disposant pas de personnel salarié au cours de I’exercice 2024, la société n’est pas assujettie
a larticle L 225-102 du Code de commerce relatif a I’état de la participation des salariés au capital social.

2.10.Succursales existantes

Société Générale SCF ne détient aucune succursale.

2.11. Etat des filiales et participations au 31 décembre 2024

Au 31 décembre 2024, la Société ne détient aucune participation et, par conséquent, aucune filiale.

2.12. Prise de participations et de controdles au cours de I’exercice

2.12.1 Prises de participation
Société Générale SCF n’a acquis aucune participation au cours de ’exercice écoulé.

2.12.2Prises de contrdle
Société Générale SCF n’a procédé a aucune prise de contréle au cours de ’exercice écoulé.

2.12.3Cessions de participations
Société Générale SCF n’a cédé aucune participation au cours de I’exercice écoulé.

2.13. Résultats économiques et financiers

Les principaux postes du compte de résultat, menant a la formation du produit net bancaire sont les suivants :

- Lesintéréts et produits sont composés des intéréts liés aux créances de préts pour 497,1 millions
d’euros ainsi que des autres intéréts provenant des intéréts de la patte fixe des swaps de couverture pour
11,3 millions d’euros ;

- Lesintéréts et charges sont composés des intéréts liés aux obligations foncieres pour 457,3 millions
d’euros, des autres intéréts provenant de la patte variable des swaps de couverture pour 15,3 millions
d’euros.

Le produit net bancaire s’éléve a 35,8 millions d’euros au 31 décembre 2024 stable par rapport a l’année précédente.

Les frais généraux représentent des charges de structure de -6,3 millions d’euros, en hausse de 1,3 % par rapport a
’année précédente (+0,1 million d’euros). Cette hausse est liée a la mise en place d’une nouvelle convention de
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service agreemnent avec Société Général basée a partir de frais réels au lieu d’un forfait annuel. Cette hausse de colit
est compensée en partie par la baisse des taxes en particulier avec [’arret de la contribution au FRU.

Ainsi, le résultat de l'exercice se solde par un bénéfice de 21,9 millions d’euros, en tres legere hausse de 0,1% par
rapport a ’lannée précédente.

2.14.Tableau des résultats financiers

Au présent rapport est joint en annexe 1 le tableau prévu a ’article R 225-102 alinéa 2 du Code de commerce, faisant
apparaitre les résultats financiers de la Société au cours des cing derniers exercices.

2.15. Dépenses non déductibles fiscalement

Conformément aux dispositions de l'article 223 quater du Code général des impdts, nous vous précisions que les
comptes de l’exercice écoulé ne prennent pas en charge de dépenses non déductibles du résultat fiscal au regard de
['article 39-4 du méme Code.

2.16. Informations relatives aux délais de paiement de nos fournisseurs et de
nos clients

Conformément aux articles L 441-14 et D 441-6 du Code de commerce, les informations sur les délais de paiement
des fournisseurs et des clients sont présentées dans le tableau ci-aprés en annexe 2.

Les activités bancaires sont exclues du périmetre.
2.17. Présentation des comptes annuels

Les comptes annuels de l'exercice clos le 31 décembre 2024 que nous soumettons a votre approbation ont été
établis conformément aux régles de présentation et aux méthodes d’évaluation prévues par la réglementation en
vigueur.

Toutes précisions et justifications figurent dans I’annexe du bilan.

2.18. Proposition d’affectation du résultat

Ainsi que vous pouvez le constater, déduction faite de toutes charges, de tous imp0ts et amortissements, les comptes qui
vous sont présentés font ressortir un bénéfice de 21.877.097,45 euros.

Nous vous proposons d’approuver les comptes qui vous ont été présentés et d'affecter le bénéfice net comptable de
I’exercice de 21.877.097,45 euros, diminué du montant a affecter a la réserve légale (1.093.854,87) et augmenté du report
a nouveau antérieur créditeur d’un montant de 152.666.005,17 soit un résultat a affecter de 173.449.247,75 de la maniére
suivante :
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, ) 0
Resultat net de I’exercice 21.877.097,45 EUR

Affectation a la réserve légale (dotation de 5% du
bénéfice, car la réserve légale est inférieure 2 10% / la
réserve légale est bien dotée a hauteur de 10% |

2 N . 1.093.854,87 EUR
conformément a larticle L. 232-10 du Code de

commerce)

Report a nouveau antérieur 152.666.005,17 EUR
Soit un bénéfice distribuable de 173.449.247,75 EUR
Affectation:

Alaréserve libre (ou aux autres réserves) 0 EUR

Versement de dividende: 0 EUR

Au report a nouveau 173.449.247,75 EUR

2.19. Rappel des dividendes antérieurement distribués

Conformément aux dispositions de l’article 243 bis du Code général des impots, nous vous rappelons que la Société
n’a procédé a aucune distribution de dividende au titre des trois derniers exercices.

2.20. Opérations effectuées par la Société sur ses propres actions

Nous vous informons, en application de 'article L 225-211, alinéa 2 du Code de commerce, que la Société n’a réalisé
aucune des opérations visées aux articles L 225-208, L 22-10-62, L 225-209-2, L 228-12 et L 228-12-1 du méme Code.

2.21. Préts interentreprise
Néant.

2.22. Régularisation des participations croisées

Nous vous indiquons, en application des dispositions de ’article R. 233-19 du Code de commerce, que la Société n’a
réalisé aucune régularisation relevant des dispositions de l’article L. 233-29 du méme code.
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2.23. Ratification de la mise en confirmité des statuts par le Conseil
d’administration

Lors de saséance du 14 février 2025, et a la suite de laloin°2024-537 du 13 juin 2024 « visant a accroitre le financement
des entreprises et I’attractivité de la France » dite loi « Attractivité », le Conseil d’administration a décidé de modifier
les statuts de la Société afin de les mettre en conformité avec ladite loi. Nous vous proposons donc de ratifier ces
modifications.

2.24. Quitus

Vous aurez également a donner quitus aux Administrateurs pour tous les actes de gestion au cours de I’exercice
écoulé.

Nous espérons que les propositions qui précédent recevront votre agrément et que vous voudrez bien voter les
résolutions qui vous sont soumises.
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3. RAPPORT SUR LE GOUVERNEMENT D’ENTREPRISE

Chers Actionnaires,

Le présent rapport sur le gouvernement d’entreprise a été établi par le Conseil d’administration en application du
dernier alinéa de larticle L 225-37 du Code de commerce.

3.1. Présentation de I'activité de la Société

La Société a été créée le 2 novembre 2004.

Elle est filiale a 99,99% de SOCIETE GENERALE dont le siege social se trouve au 29 boulevard Haussmann - 75009
PARIS.

Elle posséde un agrément en qualité d’établissement de crédit spécialisé - société de crédit foncier.

Conformément a ses statuts, elle a pour objet exclusif de consentir ou d'acquérir des préts garantis, des expositions
sur des personnes publiques et des titres et valeurs tels que définis aux articles L 513-3 a L 513-7 du Code monétaire
et financier (les « Actifs Eligibles »).

Société Générale SCF a principalement une activité de crédit. Elle ne regoit pas de dép6ts du public et n'effectue
aucune mise a disposition ou gestion de moyens de paiement. Elle a pour vocation de refinancer essentiellement les
préts initiés par SOCIETE GENERALE.

Par ailleurs, afin de se mettre en conformité avec l'ordonnance du 27 juin 2013 qui impose aux établissements de
crédit de recevoir des fonds remboursables du public, le conseil d’administration de Société Générale SCF du 17
décembre 2015 a validé ’émission au cours du ler trimestre 2016 d’un placement privé au format « retail » dont les
caractéristiques lui permettent d’étre assimilé a des fonds remboursables du public. Cette émission a été effectuée
le 22 février 2016.

Elle a pour activité le refinancement des portefeuilles de préts ou d’expositions sur le secteur public et sur les
collectivités territoriales octroyés par SOCIETE GENERALE au moyen de ’émission d’obligations foncieres disposant
du meilleur échelon de crédit et admises aux négociations sur tout marché réglementé d’un état membre de l’Union
Européenne.

3.2. Situation des mandats des Administrateurs et conditions de
préparation et d’organisation des travaux du Conseil

3.2.1 Composition du Conseil d’administration au 31 décembre 2024
Au 31 décembre 2024, le Conseil d’administration comprend neuf Administrateurs nommés par ’Assemblée générale
ordinaire ou cooptés par le Conseil d’administration.

La durée du mandat des Administrateurs est de quatre ans. Ces mandats viennent a échéance de maniére
échelonnée.

Lorsqu’un Administrateur est nommé, conformément aux dispositions législatives et réglementaires en vigueur, en
remplacement d’un autre, il n’exerce ses fonctions que pendant la durée restant a courir du mandat de son
prédécesseur.
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Le Conseil est composé de 4 femmes et 5 hommes.

Nous rappelons que Société Générale SCF n’est pas assujettie a 'article L 225-18-1 du Code de commerce relatif au
principe de représentation équilibrée des hommes et des femmes au sein du Conseil.

Toutefois, le Conseil d'administration doit étre composé en recherchant une représentation équilibrée des femmes
et des hommes (article L 225-17 du Code de commerce). Sur cette thématique, le Comité des nominations de la
Société a fixé comme objectif a atteindre et maintenir un minimum de 25% de femmes siégeant au Conseil
d’administration.

Monsieur Mathieu BRUNET
Fonction principale : Président du Conseil d’administration

Né le 29/03/1979

Nationalité : Francaise

Dates de début et de fin de mandat : CA 22 juin 2022 - AG 2027 (exercice clos le 31/12/2026)

Date du 1* mandat d’administrateur : ratifié par ’Assemblée générale annuelle du 17/05/2023

Etudes : Licence de droit des affaires - Université de Sorbonne (Paris 1) / Maitrise de droit - Université de la
Sorbonne (Paris 1) / DESS communication des entreprises et institutions - Université Sorbonne-Nouvelle (Paris 3)

Madame Agathe ZINZINDOHOUE
Fonction principale : Administrateur

Née le 19/04/1963

Nationalité : Francaise

Dates de début et de fin de mandat : CA 28/06/2017 - AG 2027 (exercice clos le 31/12/2026)
Date du 1* mandat d’administrateur : ratifié par ’Assemblée générale annuelle du 17/05/2018
Etudes : Diplémée de PESSEC en 1987

Monsieur Arnaud MEZRAHI
Fonction principale : Administrateur

Né le 21/12/1978

Nationalité : Francaise

Dates de début et de fin de mandat : CA 17 décembre 2020 - AG 2027 (exercice clos le 31/12/2026)
Date du 1* mandat d’administrateur : ratifié par ’Assemblée générale annuelle du 18/05/2021

Etudes : Diplémé de ’ESCP Business en (2001-2003) / Institut d’Informatique d’Entreprise (1998-2001)

Monsieur Jéréme BRUN
Fonction principale : Administrateur

Né le 02/04/1973

Nationalité : Francaise

Dates de début et de fin de mandat : CA 28 mars 2018 — AG 2027 (exercice clos le 31/12/2026)

Date du 1 mandat d’administrateur : ratifié par ’Assemblée générale annuelle du 17/05/2018

Etudes : DEA MASE, Université de Paris Dauphine & ENSAE (1998)/ Master of Science en mathématiques, Université
de Cambridge (1996)/ Ingénieur, Ecole Centrale de Paris (1993-1996)

Monsieur Bertrand BREHIER
Fonction principale : Administrateur
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Né le 13/03/1973

Nationalité : Francaise

Dates de début et de fin de mandat : CA 24/03/2022 - AG 2027 (exercice clos le 31/12/2026)

Date du 1* mandat d’administrateur : ratifié par ’Assemblée générale du 18/05/2022 annuelle

Etudes : DEA de droit des affaires, Université Paris 1 Panthéon Sorbonne (1999) / Maitrise de droit, Université Paris
12 (1997)

Madame Marie-Aude LE GOYAT
Fonction principale : Administrateur

Née le 18/12/1961

Nationalité : Francaise

Dates de début et de fin de mandat : CA 28 mars 2018 - AG 2027 (exercice clos le 31/12/2026)
Date du 1* mandat d’administrateur : ratifié par ’Assemblée générale annuelle du 17/05/2018
Etudes : Diplémée de Neoma (1985)

Madame Véronique THOMAS
Fonction principale : Administrateur

Née le 10/11/1971

Nationalité : Francaise

Dates de début et de fin de mandat : CA 16 décembre 2021 - AG 2028 (exercice clos le 31/12/2027)

Etudes: 1994 - 1995 : University of Connecticut MBA, Master of Business Administration/1991 - 1995 : EMLyon
(Programme Double Diplome)

Monsieur Sidney STUDNIA
Fonction principale : Administrateur indépendant

Né le 05/05/1971

Nationalité : Francaise

Dates de début et de fin de mandat : CA 24 février 2023 — AG 2025 (exercice clos le 31/12/2024)

Date du 1* mandat d’administrateur : ratifié par ’Assemblée générale annuelle du 17/05/2023

Etudes: 1993 - 1996 : Ecole des Mines de Paris, Engineering and Management /1990 - 1993 : Ecole Polytechnique,
Engineering and Maths - Degree in French literature.

Madame Sophie DUPEUX
Fonction principale : Administrateur

Née le 06/01/1970

Nationalité : Francaise

Dates de début et de fin de mandat : AG 23 octobre 2024 - AG 2028 (exercice clos le 31/12/2027)

Etudes: 1993 : Université de Nantes, Maitrise de sciences et techniques Banques Entreprises / 1997 : CFPB
Bordeaux, Dipldme d’études supérieures de l'institut Technique de Banque.
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3.2.2 Synthése des échéances des mandats des Administrateurs de la Société

2025 2026 2027 2028
ADMINISTRATEURS (AG statuant sur (AG statuant sur (AG statuant sur (AG statuant sur

les comptes 2024)  les comptes 2025) |5 comptes 2026)  les comptes 2027)

Mathieu BRUNET X
Agathe ZINZINDOHOUE X
Arnaud MEZRAHI X
Jérome BRUN X
Bertrand BREHIER X
Marie-Aude LE GOYAT X
Véronique THOMAS X
Sidney STUDNIA X
Sophie DUPEUX X

3.2.3 Renouvellement du mandat d’Administrateur de Monsieur Sidney STUDNIA

Le mandat d’Administrateur de Monsieur Sidney STUDNIA arrivant a échéance a l'issue de la prochaine Assemblée
générale, nous vous proposons de renouveler son mandat pour une durée de quatre années, soit jusqu’a l’issue de
’Assemblée générale appelée a statuer sur les comptes de ’exercice clos le 31 décembre 2028.

3.2.4 Démission de Madame Agathe ZINZINDOHOUE de ses mandats d’Administratrice et
Directrice générale

Nous vous informons, que pour des raisons de convenance personnelle, Madame Agathe ZINZINDOHOUE a
démissionné de ses mandats d’Administratrice et de Directrice générale.

3.2.5 Ratification de la nomination faite a titre provisoire de Monsieur Vincent ROBILLARD
en qualité d’Administrateur

Nous vous demandons de bien vouloir ratifier la décision du Conseil d’administration, faite a titre provisoire lors de
sa séance du 14 février 2025 de nommer Monsieur Vincent ROBILLARD aux fonctions d'Administrateur en
remplacement de Madame Agathe ZINZINDOHOUE, démissionnaire, pour la durée restant a courir du mandat de sa
prédécesseur, soit jusqu’a lissue de ’Assemblée générale appelée a statuer sur les comptes de [’exercice clos le 31
décembre 2026.

3.2.6 Condition de préparation et d’organisation des travaux du Conseil
Le Président :
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- arréte les documents préparés par les services internes a ’entreprise ;

- organise et dirige les travaux du Conseil d’Administration ;

- s’assure que les Administrateurs sont en mesure de remplir leur mission et veille notamment a ce qu’ils
disposent des informations et documents nécessaires a ’accomplissement de leur mission.

Conformément a la loi et aux statuts de la Société, le Conseil d’administration se réunit sur convocation de son
Président, aussi souvent que l'intérét de la Société ’exige. Le reglement intérieur en son article 5 requiert au moins
quatre réunions par an.

Les réunions ont lieu, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué dans l’avis de convocation. Les
convocations sont faites par tout moyen, méme verbalement.

Le suivi juridique corporate est assuré par le département SEGL/CAO/GOV/FIL.
Dans le cadre de sa mission, ce service est en charge du suivi juridique courant et exceptionnel de la Société.
Nous vous informons que le Conseil d’administration s’est réuni au cours de I’exercice 2024 :

- 18 mars 2024,

- 7juin 2024,

- 27juin 2024,

- 19septembre 2024 et,
- 16 décembre 2024.

En 2024, le taux de présence des Administrateurs aux Conseils d’administration a été de 87,77 % en moyenne. Il est
en léger recul par rapport a l'année 2023 ou il s’élevait a 89,58%.

Réglement intérieur et Comités spécialisés

La Société a adopté en 2017 un reglement intérieur établi en complément des statuts de la Société modifié lors des
Conseils d’administration du 11 décembre 2017,12 mars 2020 et 16 décembre 2024. Ce réglement intérieur a pour
objet de définir, les modalités d'organisation et de fonctionnement du Conseil d’administration et des Comités
spécialisés qui l'assistent, et de préciser les droits et obligations de leurs membres.

Pour rappel, trois Comités ont été créés lors du Conseil d’administration du 26 octobre 2007 : un Comité d’audit, un
Comité de gestion et un Comité ALM. Le dispositif de controle interne a été renforcé en 2011 par la mise en place d’un
Comité de Coordination du Contréle Interne (CCCI), le Conseil d’administration en ayant pris acte lors de la séance
du 7 décembre 2011. Lors du Conseil d’administration du 23 septembre 2013, Société Générale SCF s’est également
dotée d’un Comité des risques. Enfin, le Conseil d’administration de Société Générale SCF du 20 mars 2015 a délégué
les missions du Comité des nominations et Comité des rémunérations, aux comités de méme nom de SOCIETE
GENERALE.

A la suite de cette refonte, seuls le Comité d’audit et le Comité des risques, instances de controle, émanant
directement du Conseil d’administration ont été conservés. Le Conseil d’administration en a pris acte lors de la
séance du 13 septembre 2017. Le CCCl a fait I'objet d’une dissolution, étant précisé que I’ensemble des sujets revus
par le CCCl ont été repris par le Comité d’audit, dont les compétences se retrouvent ainsi enrichies.

Les missions du Comité des rémunérations sont restées, quant a elles, déléguées au Comité des rémunérations
SOCIETE GENERALE.
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Toutefois, en raison de la suppression de la délégation a SOCIETE GENERALE des fonctions dévolues au Comité des
nominations, un Comité des nominations propre a Société Générale SCF a été créé en décembre 2017.
Dés lors, SG SCF compte désormais trois Comités spécialisés qui assistent le Conseil d’administration : Le Comité

d’audit, le Comité des nominations et le Comité des risques.

i Le Comité d'audit

Conformément aux dispositions de l’article L 821-67 du Code de commerce et C 1117 et suivants du Code Société
Générale, SOCIETE GENERALE SCFs’est dotée d’un Comité d’audit dont un membre au moins du Comité doit étre
indépendant au regard des critéres précisés et rendus publics par I'organe chargé de I'administration ou de la
surveillance.

Au 31 décembre 2024, le Comité d'audit est présidé par Monsieur Sidney STUDNIA et a pour membres Madame Marie-
Aude LE GOYAT et Monsieur Bertrand BREHIER. Monsieur STUDNIA est membre indépendant.

Aux termes du Code Société Générale qui reprend la définition donnée par le Code AFEP-MEDEF (applicable aux
sociétés cotées), un Administrateur est considéré indépendant s’il n’entretient aucune relation de quelque nature
que ce soit avec ’entité, ses activités ou sa direction qui puisse compromettre [’exercice de sa liberté de jugement.

Cette indépendance doit étre aussi bien objective, par 'labsence d’intérét matériel, que subjective, par I'absence de
relation personnelle significative de ’Administrateur dans l’entité ou il exerce ce mandat.

Les critéres retenus afin de qualifier un Administrateur d'indépendant et prévenir les risques de conflit d’intéréts
entre ’Administrateur et la direction, la Société ou son Groupe, sont les suivants :

- Ne pas étre salarié ou dirigeant mandataire social de la Société, ni salarié, ou Administrateur de sa société
meére ou d'une société que celle-ci consolide et ne pas l'avoir été au cours des cing années précédentes ;

- Ne pas étre dirigeant mandataire social d’une société dans laquelle la Société détient directement ou
indirectement un mandat d’Administrateur ou dans laquelle un salarié désigné en tant que tel ou un
dirigeant mandataire social de la Société (actuel ou |'ayant été depuis moins de cing ans) détient un mandat
d’Administrateur;

- Ne pas étre client, fournisseur, banquier d’affaires, banquier de financement :

o Significatif de la Société ou son Groupe,

o Ou pour lequel la Société ou son Groupe, représente une part significative de Uactivité.
- Ne pas avoir de lien familial proche avec un mandataire social ;
- Ne pas avoir été commissaire aux comptes de I’entreprise au cours des cing années précédentes ;
- Ne pas étre Administrateur personne physique de l’entreprise depuis plus de douze ans.

Par ailleurs, ’EBA et ’ESMA, dans leur rapport final sur les orientations en matiére d’évaluation de l'aptitude des
membres de l'organe de direction et des titulaires de postes clés en date du 2 juillet 2021 précisent que la notion
d’indépendance signifie qu’« un membre de l'organe de direction dans sa fonction de surveillance n’a pas de relation
ou de lien actuel ou récent, de quelque nature que ce soit, avec I’établissement concerné ou sa direction qui pourraient
influencer le jugement objectif et équilibré du membre ou réduire sa capacité a prendre des décisions de maniére
indépendante ».

Par ailleurs, il y est précisé qu’un Administrateur ne peut pas étre considéré comme indépendant lorsque :

- Il a été dirigeant exécutif au sein de Société Générale ou d’une filiale significative du Groupe au cours des
cing derniéres années et,
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- 1l a été employé a un poste au plus haut niveau hiérarchique de la Société Générale ou d’une filiale
significative du Groupe et qui rapportait directement a l'organe de direction au cours des trois derniéres
années.

Le Comité d’audit a pour mission d’assurer le suivi des questions relatives a I’élaboration et au contréle des
informations comptables et financiéres ainsi que le suivi de lefficacité des systémes de contréle interne, de mesure,
de surveillance et de maitrise des risques.

Le Comité est notamment chargé :

- d’assurer le suivi du processus d’élaboration de l'information financiére, le processus de I'information en
matiére de durabilité notamment d’examiner la qualité et la fiabilité des dispositifs en place ;

- desuivre l'efficacité des systemes de contréle interne et de gestion des risques, ainsi que le cas échéant de
['audit interne, en ce qui concerne les procédures relatives a |'élaboration et au traitement de 'information
comptable et financiere de l'information en matiére de durabilité, y compris sous forme numérique, sans
qu'il soit porté atteinte a son indépendance ;

- d’analyser les projets de comptes qui doivent étre soumis au Conseil d’administration, en vue notamment
de vérifier la clarté des informations fournies et la pertinence des méthodes comptables adoptées pour
’établissement des comptes ;

- de suivre la relation avec les Commissaires aux comptes, la procédure de nomination de ces derniers, leur
indépendance, ainsi que les missions menées pour le compte de la Société ;

- de suivre la réalisation des missions de commissariat aux comptes et de certification des informations en
matiere de durabilité ; en ce qui concerne les entités d'intérét public, il tient compte des constatations et
conclusions de la Haute autorité de ['audit consécutives aux contrdles réalisés en application des articles L.
820-14 et L. 820-1;

- de s’assurer du respect des conditions d'indépendance requises des intervenants pour l'exercice des
missions de certification des comptes et de certification des informations en matiere de durabilité ;

- d’approuver, pour les entités d'intérét public, la fourniture des services mentionnés a l'article L. 821-30;

- derendre compte réguliérement a l'organe collégial chargé de l'administration ou a l'organe de surveillance
de l'exercice de ses missions. Il formule le cas échéant des recommandations et informe sans délai le Conseil
d’administration de toute difficulté rencontrée.

iii. Le Comité des risques

Selon les dispositions des articles L 511-89 du Code monétaire et financier et 241-1 de ’arrété du 3 novembre 2014 :
«au sein des établissements de crédit et des sociétés de financement d'importance significative au regard de leur taille
et de leur organisation interne ainsi que de la nature, de l'échelle et de la complexité de leurs activités, le conseil
d'administration, le conseil de surveillance ou tout autre organe exercant des fonctions de surveillance équivalentes
constitue un comité des risques (...) ».

En l'espece, la Société est au-dessus des seuils fixés par 'article 104 de l'arrété du 3 novembr 2014 relatif aux
controles internes des entreprises du secteur de labanque, des services de paiement et des services d’investissement
soumises au controle de "APCR et a I'obligation de créer un Comité des risques.

Au 31 décembre 2024, le Comité des risques est présidé par Madame Véronique THOMAS et a pour membres Monsieur
Jéréme BRUN et Monsieur Mathieu BRUNET.

Le Comité des risques conseille le Conseil d’administration sur la stratégie globale et 'appétence en matiére de
risques de toute nature, tant actuels que futurs, et l'assiste lorsque celui-ci controle la mise en ceuvre de cette

stratégie.

Il est notamment chargé :
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- d’examiner les procédures de contréle des risques et est consulté pour la fixation des limites globales de
risques;

- de procéder a un examen régulier des stratégies, politiques, procédures et systémes permettant de
détecter, gérer et suivre le risque de liquidité et de communiquer ses conclusions au Conseil
d’administration ;

- d’examiner la politique de maitrise des risques et de suivi des engagements hors bilan ;

- d’examiner si les incitations prévues par la politique et les pratiques de rémunération sont compatibles
avec la situation de la Société au regard des risques auxquels elle est exposée, de son capital, de sa
liquidité ainsi que de la probabilité et de ’échelonnement dans le temps des bénéfices attendus.

iii. Le Comité des nominations

Selon les dispositions des articles L 511-89 du Code monétaire et financier et 241-1 de ’arrété du 3 novembre 2014 :
«au sein des établissements de crédit et des sociétés de financement d'importance significative au regard de leur taille
et de leur organisation interne ainsi que de la nature, de l'échelle et de la complexité de leurs activités, le conseil
d'administration, le conseil de surveillance ou tout autre organe exercant des fonctions de surveillance équivalentes
constitue un comité des nomination (...) ».

En 'espéce, la Société est au-dessus des seuils (cf article supra) et a l'obligation de créer un Comité des nominations.

Au 31 décembre 2024, le Comité des nominations est présidé par Madame Marie-Aude LE GOYAT et a pour membres
Monsieur Bertrand BREHIER et Monsieur Mathieu BRUNET.

Le Comité des nominations a pour mission notamment :

- d’identifier et recommander au Conseil d'administration des candidats aptes a l'exercice des fonctions
d'Administrateur, en vue de proposer leur candidature a ['Assemblée générale ;

- de préciser les missions et les qualifications nécessaires aux fonctions exercées au sein du Conseil
d’administration et d’évaluer le temps a consacrer a ces fonctions ;

- sans préjudice d'autres dispositions applicables en la matiére, de fixer un objectif a atteindre en ce qui
concerne la représentation équilibrée des femmes et des hommes au sein du Conseil d'administration et
d’élaborer une politique ayant pour objet d'atteindre cet objectif ;

- d’évaluer périodiquement et au moins une fois par an la structure, la taille, la composition et l'efficacité du
Conseil d'administration au regard des missions qui lui sont assignées et soumet a ce Conseil
d’administration toutes recommandations utiles ;

- d’évaluer périodiguement et au moins une fois par an les connaissances, les compétences et |'expérience
des membres du Conseil d'administration, tant individuellement que collectivement, et lui en rend compte ;

- d’examiner périodiquement les politiques du Conseil d'administration en matiere de sélection et de
nomination des dirigeants effectifs, des Directeurs généraux délégués et du responsable de la fonction de
gestion des risques et de formuler des recommandations en la matiére.

3.3. Situation des mandats de la Direction générale
3.3.1 Composition de la Direction générale au 31 décembre 2024
Au 31 décembre 2024, la Direction générale comprend une Directrice générale et un Directeur Général Délégué

nommeés par le Conseil d’administration sur proposition du Comité des nominations.

La durée du mandat des membres de la Direction générale est déterminée lors de la décision de nomination par le
Conseil d’administration.

La Direction générale est composée d’une femme et un homme.
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Madame Agathe ZINZINDOHOUE
Fonction principale : Directrice générale

Né(e) le 19/04/1963

Nationalité : Francaise

Dates de début et de fin de mandat : 11/12/2017 - illimité
Etudes: Diplomé de ’ESSEC en 1987

Monsieur Arnaud MEZRAHI
Fonction principale : Directeur(trice) général(e) délégué(e)

Né(e) le 21/12/1978

Nationalité : Francaise

Dates de début et de fin de mandat : 17/12/2020 - illimité

Etudes : Diplomé de ’ESCP Business en (2001-2003) / Institut d’Informatique d’Entreprise (1998-2001)

Il convient de noter que, lors de sa séance du 14 février 2025, le Conseil d’administration a nommé Monsieur Vincent

ROBILLARD en qualité de nouveau Directeur général, en remplacement de Madame Agathe ZINZINDOHOUE,
démissionnaire.

3.3.2 Synthése des échéances des mandats des membres de la Direction générale au 31

décembre 2024
Mandats Nom du mandataire Durée
Directrice générale Madame Agathe ZINZINDOHOUE illimitée
Directeur général délégué Monsieur Arnaud MEZRAHI illlimitée

3.4. Modalité d’exercice de la Direction générale

En application de 'article L 511-58 du Code monétaire et financier, le Conseil d’administration a dissocié les fonctions
de Président et de Directeur général.

3.5. Limitations des pouvoirs du Directeur général

La Direction générale a été assurée en 2024 par Madame Agathe ZINZINDOHOUE, et sera en 2025 assurée par
Monsieur Vincent ROBILLARD. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de
la Société. Il exerce ces pouvoirs dans la limite de ['objet social et sous réserve de ceux que la loi attribue
expressément aux Assemblées d'Actionnaires et au Conseil d'administration.
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Un Directeur général délégué, Monsieur Arnaud MEZRAHI, depuis le 1* janvier 2021, assiste le Directeur général dans
la conduite de la direction de la Société.

3.6. Liste des mandats et fonctions exercés par les mandataires sociaux au
cours de I'année

Conformément aux dispositions de l'article L 225-37-4 du Code de commerce, vous trouverez en annexe 3 la liste des
mandats et fonctions exercés par chacun des mandataires sociaux.

3.7. Situation des mandats des Commissaires aux comptes et controleurs

spécifiques
Nom du Commissaire aux compte Prise d’effet Echéance - AG statuant sur les comptes au
KPMG S.A (Titulaire) 07/06/2024 31/12/2027
PricewaterhouseCoopers Audit 07/06/2024 31/12/2024
(Titulaire)
Cailliau Dedouit & Associés 26/10/2007 01/01/2027

(Controleur spécifique titulaire)

Rémi SAVOURNIN (Contrdleur 19/12/2014 01/01/2027
spécifique suppléant)

3.7.1 Proposition de renouvellement du mandat de PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDIT
en qualité de Commissaire aux comptes titulaire
Atitre liminaire, nous rappelons que :

L’article L 511-38 Code monétaire et financier dispose que « Le contréle est exercé dans chaque établissement de
créditpar au moins deux commissaires aux comptes. » Toutefois, lorsque le total du bilan d'un établissement de crédit
est inférieur a un seuil fixé par 'ANC la certification mentionnée a l'alinéa précédent peut étre exercée par un seul
Commissaire aux comptes.

Au regard du total bilan de SOCIETE GENERALE SCF, la Société a l’'obligation de se doter d’un double commissariat
aux comptes conformément a article 3112-1 du réglement 2014-07 de I’ANC.

Par ailleurs, la Société appartenant a la catégorie des Entreprises d’intérét public (EIP) et étant dotée actuellement
deux Commissaires aux comptes, la durée maximale de leurs mandats est limitée a 24 ans. Une rotation sera donc
obligatoire passé cette durée.

En lespece, le mandat de PricewaterhouseCoopers Audit, arrive a échéance a l'issue de la prochaine Assemblée
générale.
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En conséquence et compte tenu de ce qui précéde, nous vous proposons de renouveler son mandat pour une durée
de six exercices, soit jusqu’a 'issue de ’Assemblée générale appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos le 31
décembre 2030.

3.8. Description de la politique de diversité appliquée aux membres du
Conseil d’administration

La composition de notre Conseil d’administration vise a un équilibre entre expérience, compétence etindépendance,
dans le respect des regles de parité entre hommes et femmes et de la diversité. Le Conseil d’administration veille,
dans ses processus de recrutement, a ce que les Administrateurs soient compétents, actifs et impliqués.

Ces objectifs font 'objet d’une évaluation annuelle par les Administrateurs, dont les résultats sont communiqués et
débattus en séance du Conseil d’administration.

3.9. Rémunération de I'activité des Administrateurs

Vous aurez également a vous prononcer sur le montant global de la rémunération a attribuer aux Administrateurs,
que nous vous proposons de fixer a la somme de 17.500 euros brut au maximum pour ’exercice 2024, répartis entre
une part fixe de 4.000 euros brut et une part variable de 13.500 euros brut au maximum. La part variable correspond
a 1.500 euros par Conseil d’administration et par Comité spécialisé.

Nous vous informons que vous aurez a vous prononcer sur I’enveloppe globale de la rémunération des membres
de votre Conseil d’administration.

3.10.Description des principales caractéristiques des systémes de contrdle
interne et de gestion des risques de I'entreprise

En préambule, il convient de noter le changement de Directeur Financier (CFO) de Société Générale SCF en date du
lerjuillet 2024. Le directeur financier est rattaché a la Direction du Pilotage Financier Stratégique (DFIN/PFS/DIR).

Le Directeur Financier de Société Générale SCF exerce principalement les missions suivantes :

»  Présentation des comptes et de la situation financiére de la Société lors des Comités d’audit et des Conseils
d’Administration,

= Certification interne des états financiers trimestriels,

» Sassurer de la fiabilité et de la qualité des états financiers, en lien avec les différents départements
contributeurs,

* Revue analytique et présentation aux commissaires aux comptes,

*  Missions de supervision réglementaire, prudentielle et des risques financiers,

»  S’assurer de 'adéquation du dispositif de contrdle interne comptable avec les risques de la Société,
*  Suivide l'indépendance des commissaires aux comptes,

= Accompagnement sur les projets sur des questions fiscales, de normes comptables, de gestion du bilan ou
d’aspects réglementaires.
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Société Générale SCF s’inscrit dans le dispositif de contréle permanent comptable de Société Générale. A ce titre,
Société Générale SCF est intégrée dans le dispositif de surveillance permanente du Groupe SOCIETE GENERALE.

La direction financiere (DFIN) est une LoD1, comme cela a été acté dans le code SG début 2022, et dispose en son sein
d’une équipe CTL en charge du contrdle de niveau 2, dont le périmetre de couverture comprend Société Générale
SCF, avec un rattachement hiérarchique a un niveau qui garantit son indépendance, ainsi qu’un rattachement
fonctionnel a RISQ/NFR.

La production comptable
Les équipes comptables de SG GSC Romania, en charge de la comptabilité de Société Générale SCF, disposent de
modes opératoires et procédures spécifiques a la gestion comptable de entité.

De plus, différents contrdles et production de KRI sont réalisés dans le cadre du dispositif de certification des
contrdles comptables a des fréquences trimestrielles. L’équipe de certification comptable DFIN s’assure de la qualité
de ces contrdles.

Des « Key Risk Indicateur » sont produits, analysés et des plans d’actions sont mis en place le cas échéant

L’applicatif comptable est People Soft GL. L’outil comptable est alimenté en amont, pour les opérations relatives au
produit net bancaire, par les applications « Back Office ». Les informations sont interprétées, au préalable, par Uoutil
RDJ (interpréteur comptable). Les corrections manuelles sont saisies a partir de 'application Quartz. La validation
du PNB économique est assurée par les équipes de RISQ/RMA/MMG.

Les travaux liés a la tenue et au contrdle de la comptabilité, a I’établissement des reportings Groupe et des états
réglementaires sont effectués par GSCRO/DOM/ACR (équipe de SG GSC Romania) sous responsabilité et supervision
de DFIN/DOM/ACR, département du groupe Société Générale, sous la supervision hiérarchique de DFIN, direction
financiére centrale du Groupe, en vertu d’une convention de prestations de services.

Le Contrdle Interne de niveau 1 est effectué au sein des services par du personnel dédié. L’organisation mise en place
s’inscrit dans le dispositif de surveillance permanente du Groupe dont les processus mis en ceuvre permettent de
garantir, au niveau opérationnel, la régularité, la sécurité et la validité des opérations réalisées.

La surveillance permanente est réalisée quotidiennement par tous les acteurs (collaborateurs et superviseurs
GSCRO/DOM/ACR, superviseurs comptables des filiales DFIN/DOM/ACR) et fait l'objet d'une formalisation
trimestrielle dans Uoutil Groupe GPS sur la base de contrdles clés sur les processus qui ont été définis comme
sensibles.

La qualité de la production comptable est suivie par des indicateurs KPIs. Par ailleurs, Uoutil de pilotage de l'arrété
mensuel GALILEO permet de suivre le respect des délais des reportings Groupe, fiscaux et réglementaires.

L’ensemble des traitements opérationnels fait 'objet de contréles. La supervision hiérarchique ou formalisée est
assurée a 2 niveaux :

= Parlesuperviseur de niveau 1 chez GSCRO/DOM/ACR,

=  Parlesuperviseur chez DFIN/DOM/ACR.

Une supervision et une formalisation sont en place pour la certification des contrdles clés dans le cadre du processus
interne groupe 12C. Production des fiches d’attestation entités et de synthese département.

Toutes les pieces émises ou recues pour paiement/facturation sont transmises a la comptabilité qui s'assure de leur
validité et passe les écritures ; les Commissaires aux comptes assurent la vérification in fine de |'ensemble desdites
écritures et demandent des explications sur certains aspects des opérations.
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Tous les documents émis par le service comptable font objet de contrdles suivant des périodicités requises.

Sont réalisés par le superviseur GSCRO/DOM/ACR les contrdles suivants :

Trimestriellement : ’'analyse des comptes, des états financiers, du résultat fiscal, de la revue analytique et
des reportings établis dans le cadre de la consolidation de la filiale,

Mensuellement : des contrdles de cohérence et d’analyse des variations des états réglementaires envoyés a
la Banque de France et les rapprochements bancaires, les états de rapprochement étant adressés au Middle
Office dédié pour apurement des suspens.

Sont réalisés par DFIN/DOM/ACR/SGM :

Des contréles formalisés sur les processus identifiés comme sensibles et des interventions ponctuelles sur
des zones de risques effectuées pour répondre aux besoins des collaborateurs,

Des contrdles sur les états réglementaires SURFl avant d’en effectuer la signature et la transmission a ’ACPR,

En charge du lien avec le régulateur et ’'administration fiscale (SEGL/FIS).

Les controles de niveau 2

Ces controles sont produit par les équipes DFIN/CTL. Les missions attachées a ce departement sont les suivantes :

Réaliser les contrdles de niveau 2 selon un plan de contréle et une méthodologie formalisée

Réaliser un reporting régulier sur le CN2 a destination de la Direction Générale, du Comité d’audit et des
équipes concernées (incluant la couverture, la qualité des contréles et de leur exécution),

Identifier des axes d’amélioration a la suite des revues de CN2 et suit la mise en ceuvre des plans d’actions.

Les contrbleurs financiers ont pour objectif d’évaluer de maniere indépendante le dispositif de contréle a la fois :

Sur la conception des contréles : ils s’assurent que le dispositif de contrble permet de réduire le risque
intrinseque,

Sur ’exécution des contréles : ils s’assurent que les contrdles sont correctement réalisés et qu’il existe une
piste d’audit fiable justifiant leur exécution.

Ils s’appuient sur le guide méthodologique du contréle permanent de niveau 2 qui prévoit trois types de revues :

Des revues systématiques appelées revues simples, qui consistent a évaluer le niveau de documentation sur
la conception et sur ’exécution de ’ensemble des contrdles de niveau 1 (CN1).

Des revues appelées revues approfondies qui consistent a s’assurer que la conception et 'exécution des CN1
permettent de couvrir de facon adéquate les risques. Les contréleurs financiers sont alors amenés soit a
rejouer les contrdles réalisés en niveau 1, soit a procéder a un nouveau contréle indépendant.

Des revues appelées revues d’architecture qui consistent a analyser et évaluer, de fagon transversale, la
pertinence et Uefficacité du dispositif de contréle de niveau 1 déployé par ’entité sur tout ou partie d’un
processus.

Enfin, le contrdle de niveau 2 est effectué sur "ensemble des processus Finance (production comptable, reportings
réglementaires et prudentiels, ALM, trésorerie, Résolution, communication financiére et pilotage financier).
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Afin de couvrir I'ensemble des contrdles de maniere récurrente, DFIN/CTL a mis en place le Centre de Contrdle
Mutualisé (MCC) a Bangalore. Un de leurs principaux objectifs est de mener des revues trimestrielles sur la conception
et ['exécution des contréles niveau 1, testant ainsi tous les contréles GPS au moins une fois par an.

La supervision financiére

Dans le cadre de son rdle de contréleur de gestion et de superviseur de second niveau de Société Générale SCF,
DFIN/PFS/PIL effectue des rapprochements, calculs et controles trimestriels des indicateurs financiers de risques et
de résultats et anime les Comités d’audit de validation des comptes en présence des Commissaires aux comptes et
du Contréleur Spécifique.

=  Contr6le des principaux agrégats comptables :

- Comparaison mensuelle du PNB comptable et du PNB économique, et analyse des écarts ;

- Revue analytique trimestrielle des comptes sociaux par le rapprochement entre les états financiers
et le systeme de gestion, et analyse des écarts ;

- Production et analyse trimestrielle des évolutions observées dans les états financiers, bilan et hors
bilan, en normes locale et IFRS ;

- Contréle trimestriel de second niveau concernant le calcul de ratio de couverture réalisé par
DFIN/GTR/FUN ;

- Contrdles ponctuels sur divers sujets financiers relevant de son périmétre.

* Animation des Comités d’audit de validation des comptes:

Sur la base des comptes trimestriels, DFIN/PFS/PIL assure ’animation du Comité d’audit de validation des comptes
qui revient sur les principaux axes de supervision financiere en présence notamment du Président du Conseil
d’administration, Contréleur permanent, Commissaires aux Comptes, Contréleur Spécifique.

3.11. Modalités particulieres de la participation des Actionnaires a
I’Assemblée générale

Les modalités particuliéres relatives a la participation des Actionnaires a ’Assemblée générale sont définies aux
articles 25 a 34 des statuts de SOCIETE GENERALE SCF.

3.12. Conventions visées aux articles L 225-38 et L 225-40-1 du Code de
commerce

3.12.1 Conventions visées a I'article L 225-38 du Code de commerce
Nous vous précisons qu’au cours de ’exercice écoulé, il n’a été conclu aucune convention donnant lieu a application
de larticle L 225-38 du Code de commerce.

3.12.2Conventions visées a I'article L 225-40-1 du Code de commerce
Nous vous précisons qu’au cours de ’exercice écoulé, aucune convention visée par l’article L225-40-1 du Code de
commerce, conclue antérieurement a ’exercice 2024, n’a poursuivi ses effets au cours de cet exercice.
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3.13. Conventions conclues entre un mandataire social ou un Actionnaire
significatif et une filiale

Nous vous précisons qu’au cours de l’exercice écoulé, il n’est intervenu aucune convention donnant lieu a
'application de larticle L 225-37-4 du Code de commerce.

3.14.Code de gouvernement d’entreprise

Nous vous informons que Société Générale SCF ne s’est pas référée volontairement a un Code de Gouvernement
d’Entreprise.

3.15. Tableau des délégations en matiére d’augmentation de capital

En vertu de larticle L 225-129 du Code de commerce, ’Assemblée générale extraordinaire est le seul organe
compétent pour décider une augmentation de capital immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence
au Conseil d’administration dans les conditions fixées a l’article L 225-129-2 du Code de commerce.

L’Assemblée générale extraordinaire de Société Générale SCF n’a pas procédé a une telle délégation.

* *

*

De convention expresse valant convention sur la preuve et conformément aux articles 1366, 1367 et 1375 alinéa 4 du
Code civil, le signataire convient de signer électroniquement, conformément aux dispositions du réglement
n°910/2014/UE sur lidentification électronique et les services de confiance pour les transactions électroniques au sein
du marché intérieur, dit réglement « elDAS », les présents rapports par le biais du service IDEMIA (www.idemia.com). En
conséquence, le signataire s’accorde pour reconnaitre a cette signature électronique la méme valeur que sa signature
manuscrite et pour conférer date certaine a celle attribuée a la signature des présents rapports par le service IDEMIA
(www.idemia.com).?

Le Conseil d’administration

4. ANNEXES
4.1. Tableau des résultats financiers de la Société au cours des cinq derniers
exercices
SOCIETE
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RESULTATS FINANCIERS AU COURS DES CINQ DERNIERS EXERCICES

31/12/2024 31/12/2023 31/12/2022 31/12/2021 31/12/2020

Situation financiére en fin d'exercice

Capital social (En EUR) 150000 000,00 150 000 000,00 150000 000,00 150000 000,00 150000 000,00
Nombre d'actions émises 15000 000,00 15000000,00 15000000,00 15000000,00 15000 000,00
ordinaires 15000 000,00 15000 000,00 15000000,00 15000000,00 15000 000,00

a dividende prioritaire

Nombre maximum d'actions a créer 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

par conversion d'obligations

par droit de souscription

Résultats globaux des opérations effectives (En KEUR)

Produit net bancaire 35787,50 35873,93 27 585,29 22 224,45 20 337,34
Résultat avant impdts, amortissements et provisions 29498,32 29 664,49 21 666,03 16 688,26 14 663,36
Imp0t sur les bénéfices 7621,23 7813,07 5698,31 4 649,89 4 890,94
Résultat aprés impots, amortissements et provisions 21877,10 21851,42 15967,72 12 038,36 9772,41

Distribution de dividendes

Résultats des opérations par action (En EUR)

Résultat aprés imp0ts, mais avant amortissements et provisions 1,46 1,46 1,06 0,80 0,65

Résultat aprés impdts, amortissements et provisions 1,46 1,46 1,06 0,80 0,65

Dividende versé a chaque action

Personnel

Nombre de salariés

Montant de la masse salariale

Montant des sommes versées au titre des avantages sociaux

4.2. Informations relatives aux délais de paiement de nos fournisseurs et de
nos clients au 31 décembre 2024
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Factures regues et émises non réglées 3 la date de cldture de I'exercice dont le terme est échu (tableau prévu aux article L 441-14 et D 441-6 du Code de commerce)

Article D 441-6 1.-1°: Fournisseurs : Factures recues non réglées a la
date de cléture de I'exercice dont le terme est &chu

Article D 441-6 1.-2°": Clients Factures émises non reglées i la date de

clature de I'exercice dont le terme est échu

1430
jours

0 jours
(indicatif)

31360 jours

61390 jours

91 jours
et plus

Total (1
jouret
plus)

0 jours
(indicatif)

1330
jours

91 jours et

31360 jours|613 90 jours
plus

Total (1 jour
et plus)

(A) Tranches de retard de paiement

Nombre de
factures
concernées

Montant total des
factures
concernéesTTC

174

310

Pourcentage du
montant total des
achats de
I'exercice TTC

0% 0,001%

0%

0%

0,001%

0,002%

Pourcentage du
chiffre d'affaire de
I'exercice TTC

0%

0%

(B) Factures exclues de (A) relatives 3 des dettes et créances litigieuses ou non comptabilisées

Nombre des
factures exclues

Montant total des
factures exclues
TTC

0

(C ) Délais de paiement de références utilisés (contractuel ou délai légal - Articles L 441-14 et D 441-6-du Code de commerce)

Délais de
paiement de
référence utilisés
pour le calcul des
retards de
paiement

o Délais légaux: 60 jours

o Délais 1égaux: 60 jours
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4.3. Liste des mandats et fonctions exercés par les mandataires sociaux au
cours de I'exercice

18070 BRUNET MATHIEU DFIN

Date d'édition - 21/01/2025
Date de consultation : 31/12/2024
Usager : GIRCD Victor

MANDATS EXERCES

FRANCE
Société Mandataire Prise d'effet Organe Fonction Ty/pe de Représentant R Ect Fin Mandat Fin Rep.
représentant
13367
18070
SOCIETE BRUNET 22062022 . CO™®  agministrateur 31/12/2024
GENERALE Mathieu DFIN d'administration
SFH DFIN/ALT
13367
18070
SOCIETE BRUNET 22062022, Consel Président 31/12/2024
GENERALE Mathieu DFIN d'administration
SFH DFIN/ALT
14560 Societe 18070 Conseil
Générale SCF BRUNET 22/06/2022 Jadministration Administrateur 17/05/2023 31/12/2026
DFIN/ALT Mathieu DFIN
14560 Sociéte 18070 Conseil
Genérale SCF BRUNET 22/06/2022 dadministration Président 17/05/2023 31/12/2026
DFINJALT Mathieu DFIN

12268 ZINZINDOHOUE AGATHE DFIN

Date d'édition - 21/01/2025
Date de consultation - 31/112/2024
Usager : GIROD Victor

S EXERCE!

FRANCE
Société Mandatai Prise d'effe o Foncti Tvpede  popresent Re Ech Fin Mand Fin R
ociété landataire rise d'effet rgane onction représentant  REPresen ant nouv cheance in Mandat in Rep.
— 10170 T2268 Consell
GENEBANQUE ZINZINDOHOU 051272022 administration Administrateur 2710512024 INN22027
DFIN/ALT E Agathe DFIN
10216 12268 Consil
SOGECAF  ZINZINDOHOU  01/04/2020 dadministration Administrateur 29/06/2023 311202026
ASSU E Agathe DFIN
13367
SOCIETE 12266 Conseil -
GENERALE ZINZINDOHOU  28/06/2017 Fadministration Administrateur 18/05/2022 INN22025
E Agathe DFIN
SFH DFINFALT
14560 Societe 12268 Conseil
Générale SCF ZINZINDOHOU  28/06/2017 d'administration Administrateur 1710512023 311212026
DFIN/ALT E Agathe DFIN
10170 12268
GENEBANQUE ZINZINDOHOU 051272022 Direction Président
DFIN/ALT E Agathe DFIN
13367
12268 A .
SOCIETE Direction Directeur
GENERALE %":E?“E)SSSH n2am7 Générale général
SFH DFINFALT
14560 Societe 12268 - R
Générale SCF ZINZINDOHOU 111122017 Dfecton [;f;gf;r
DFIN/ALT E Agathe DFIN
LUXEMBOURG
Société Mandataire Prise d'effet Organe Fonction Ty'pe de Représentant Renouv Echeance Fin Mandat Fin Rep.
représentant
16800 Societé
Générale Ré 12260 Conseil .
ZINZINDOHOU  30/06/2016 " o " Administrateur 2000542022 31122025 2110612024
SASG E Agathe DFIN d'adminisfration
LUXEMBOURG
20180 SGLRé 12268 Conseil
5G ZINZINDOHOU  23/07/2024 administration Administrateur 30/06/2025 2310772024
LUXEMBOURG E Agathe DFIN
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Date d'édition - 21/01/2025
Date de consultation : 31/12/2024
Usager : GIRCOD Victor

MANDATS EXERCES

FRANCE
o . . . . Type de . . y
Societé Mandataire Prise d'effet Organe Fonction - Représentant Renouv Echeance Fin Mandat Fin Rep.
représentant
11433 CAISSE
DE 10001 20339
REEP':'?'E')EEM G%ON(E'SXEE 3120000 dﬁmgi‘éﬁon Adminsirateur - Represortant  MEZRAHI 15042021 311122026
L'HABITAT SGPM e
DFIN/ALT
13367 20339
SOCIETE MEZRAHI o121, CoMsel  aginistrateur 18052022 311202025
GENERALE Amaud DFIN d'administration
SFH DFIN/ALT
14560 Sociéte 20330 Consail
Générale SCF MEZRAHI 0012021, Administrateur 17/05/2023  31/12/2026
DFINALT  Amaud DFIN
13367
20339 Directeur
SOCIETE Direction o
GENERALE  MEZRAR - 0110172021 Générale Seneral
SFH DFIN/ALT d
14560 Société 20339 Direction Directeur
Générale SCF MEZRAHI 01/01/2021 Géneralo Genéral
DFINALT  Amaud DFIN Délégué

19677 LE GOYAT MARIE-AUDE, PERRINE DFIN

Date d'édition : 21/01/2025
Date de consultation : 31/12/2024
Usager : GIROD Victor

MANDATS EXERCES

FRANCE
L . . . . Type de . . .
Societe Mandataire Prise d'effet Organe Fonction h Représentant Renouv Echeance Fin Mandat Fin Rep.
représentant
13367 19677 LE
SOCIETE GOYAT Marie- Conseil .
GENERALE  Aude, Perrine 28/03/2018 dadministration Administrateur 18/05/2021 31/12/2024
SFH DFINJALT DFIN
s 19677 LE
14560 Société . .
Générale SCF COYATMarie- 50555015 Consell  y yiinistrateur 17052023 311122026
Aude, Perrine d'administration
DFINALT DFIN

19683 BRUN JEROME RISQ

Date d'edition : 21/01/2025
Date de consultation : 31/12/2024
Usager : GIROD Victor

MANDATS EXERCES

FRANCE
s . . N . Type de . . .
Société Mandataire Prise d'effet Organe Fonction . Représentant Renouv Echeance Fin Mandat Fin Rep.
représentant
13367
SOCIETE 19683 BRUN Conseil -
GENERALE  Jérome RISQ 28/03/2018 dadminisiration Administrateur 18/05/2022 31/12/2025
SFH DFIN/ALT
14560 Société
o 19683 BRUN Conseil .
G%Eﬁ:iLSTCF Jéréme RISQ 28/03/2018 d'administration Administrateur 17/05/2023 31/12/2026

SOCIETE
GENERALE

52



SG SCF RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2024

C2

Date d'édition : 21/01/2025
Date de consultation : 31/12/2024
Usager : GIRCOD Victor

16935 BREHIER BERTRAND SEGL

MANDATS EXERCES

FRANCE
o . . . . Type de . . y
Societé Mandataire Prise d'effet Organe Fonction . Représentant Renouv Echeance Fin Mandat Fin Rep.
représentant
14560 Societé 16935 Conseil
Geénérale SCF BREHIER 24/03/2022 Administrateur 17/05/2023 31/12/2026

DFIN/ALT _ Bertrand SEGL dadministration

Date d'édition : 21/01/2025
Date de consultation : 31/12/2024
Usager : GIROD Victor

20490 THOMAS VERONIQUE RISQ

MANDATS EXERCES

FRANCE
s . . N . Type de . . .
Société Mandataire Prise d'effet Organe Fonction . Représentant Renouv Echeance Fin Mandat Fin Rep.
représentant
14560 Societe 2090 Consel
Générale SCF o 16/12/2021 | Lonsel Administrateur 171052024 311272027
DFIN'ALT Veéronique d'administration

RISQ

Date d'édition : 21/01/2025
Date de consultation : 31/12/2024
Usager : GIROD Victor

21038 DUPEUX SOPHIE BOURSORAMA

MANDATS EXERCES

FRANCE
o . . N . Type de . . .
Société Mandataire Prise d'effet Organe Fonction . Représentant Renouv Echeance Fin Mandat Fin Rep.
représentant
13367 DUPELX
SOCIETE Conseil .

GENERALE BOL?F?E?]IEAM 23/10/12024 Jadministration Administrateur 31122027

SFH DFIN/ALT A
21038

14560 Société DUPEUX Conseil
Générale SCF Sophie 23/10/2024 Administrateur 3112/2027

DFINFALT BOURSORAM d'administration
A
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Sidney STUDNIA
Société Fonction Prise d’effet Echéance
KS&Ce Président 01/02/2013 Sans limite
IDVector Administrateur A compter de | Sans limite
décembre 2014
SG SCF Administrateur 24/02/2023 31/12/2024
indépendant
SG SFH Administrateur 24/02/2023 31/12/2024
indépendant
SOCIETE
GENERALE

C2

54



SG SCF RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2024 C2

4.4, Evaluation du conseil d’administration et des Comités spécialisés

La Présidente rappelle que conformément au code monétaire et financier et a 'article C.1138 du Code SOCIETE
GENERALE, un exercice d’auto-évaluation du Conseil d’administration et des Comités spécialisés de SOCIETE
GENERALE SCF doit étre réalisé au moins une fois par an portant sur ’évaluation :

- de l'équilibre et de la diversité des connaissances, des compétences et des expériences dont disposent
individuellement et collectivement les membres du Conseil d'administration,

- delastructure, la taille, la composition et |'efficacité du Conseil d'administration au regard des missions qui
lui sont assignées, des connaissances, des compétences et de l'expérience des membres du conseil
d'administration, tant individuellement que collectivement.

Par ailleurs, le Comité des nominations doit également :

- fixer un objectif a attendre en matiére de représentation équilibrée des femmes et des hommes au sein du
Conseil d’administration, et élaborer une politique en vue d’atteindre cet objectif,

- s’assurer que le Conseil n’est pas dominé par une personne ou un petit groupe de personnes dans des
conditions préjudiciables aux intéréts de ’entité et,

- préciser les missions et les qualifications nécessaires aux fonctions exercées au sein du Conseil
d’administration et d’évaluer le temps a consacrer a ces fonctions.

Cette année, |'exercice d'auto-évaluation se déroule sous laforme d'un échange oral lors du Comité des nominations,
sur la base d’une liste de thémes préalablement envoyée. Tous les Administrateurs ont été invités afin de participer
a ce premier point a lordre du jour. La Présidente anime la réunion en posant des questions sur les themes
sélectionnés et ouvre le débat.

Les échanges font ressortir les éléments suivants :

a. Sur I’équilibre et la diversité des connaissances, compétences et expériences des Administrateurs

La composition du Conseil d’administration vise a un équilibre entre I’expérience, la compétence et 'indépendance
des Administrateurs, dans le respect de la parité hommes/femmes et de la diversité.

Le Conseil d’administration veille dans ses processus de recrutement, par les formations dispensées et les
évaluations organisées, a ce que les Administrateurs soient compétents, actifs, présents et impliqués.

En lespéce, le taux de présence des Administrateurs au Conseil d’administration est de 87,5% pour I’année 2024
contre 90% en 2023.

Par ailleurs, le Conseil d’administration veille a respecter strictement les recommandations et les délais imposés par
’ACPR et la BCE dans le cadre des procédures des dossiers Fit&Proper.

En l'espéce, il n’y a eu aucun retard de dépét de dossier Fit&Proper lors de I'année écoulée.
Le Conseil d’administration veille notamment a maintenir un équilibre en termes d’expérience professionnelle. Cet
objectif est réexaminé chaque année par le conseil d’administration sur la base d’une évaluation annuelle. En outre,

le Conseil d’administration s’assure également du renouvellement régulier de ses membres.

La compétence et 'expérience du monde financier et de la gestion des entreprises significatives sont les criteres de
base de la sélection des Administrateurs.

Les compétences couvertes aujourd’hui par les membres du Conseil d’administration sont les suivantes :
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- Comptabilité,

- Gestion financiere,

- Controle de gestion,

- ALM,

- Trading et arbitrage sur les produits de taux,
- Syndication sur les produits de taux,

- Trésorerie,

- Management d’équipes internationales,

- Suivides Risques,

- Gestion du dispositif de modeles internes réglementaires du Groupe (RWA, provisions, colit du risque),
- Méthodologie et mesure d’aide au pilotage du profil de risque du Groupe (stress tests),
- Finance,

- Direction Générale,

- Droit des marchés financiers,

- Droit des affaires,

- Réglementation bancaire,

- Ressources rares,

- Marchés de capitaux de dette,

- Structure de capital,

- Structuration de dette subordonnée,

- Gestion de dette sur les marchés secondaires,
- Obligations durables,

- Titrisation,

- Fusions et acquisitions.

Ces qualifications correspondent bien a celles nécessaires aux missions exercées par le Conseil d’administration.

ILressort de I’échange que I’ensemble des Administrateurs qui se sont prononcés considérent que la composition du
conseil est adaptée au regard de la complémentarité de leurs compétences et expériences. Leurs différents profils
permettent de couvrir ’ensemble du spectre des activités et des risques associés a l’activité de la Société. Par ailleurs,
les Administrateurs accordent un temps suffisant a leurs fonctions.

Il convient également de souligner que les Administrateurs ont, pour certains, jusqu’a sept ans d’exercice en tant
qu’administrateur au sein de ce Conseil d’administration, ce qui témoigne d’une réelle expérience au sein de la
structure.

b. Sur la structure, la taille, la composition et Uefficacité du Conseil d’administration et des Comités
spécialisés au regard des missions qui leur sont assignées

Au 2 décembre 2024, le Conseil d’administration comprend 9 administrateurs nommés par I'’Assemblée générale
ordinaire ou ratifiés par celle-ci a la suite d’une cooptation.

La durée du mandat des Administrateurs est de quatre ans. Ces mandats viennent a échéance de maniére
échelonnée. Lorsqu’un Administrateur est nommé, conformément aux dispositions législatives et réglementaires en
vigueur, en remplacement d’un autre, il n’exerce ses fonctions que pour la durée restant a courir du mandat de son
prédécesseur.

Au regard de son activité, Société Générale SCF doit se doter d’'un comité d’audit présidé par un administrateur
indépendant conformément aux articles L823-19 du Code de commerce et C.1201 du Code SOCIETE GENERALE, ce
qui est bien le cas.
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La notion de membre indépendant n’a fait 'objet d’aucune définition précise ni par la législation nationale ni par la
réglementation en vigueur.

L’EBA et ’ESMA, dans leur rapport final sur les orientations en matiere d’évaluation de 'aptitude des membres de
l’organe de direction et des titulaires de postes clés en date du 2 juillet 2021 précisent que la notion d’indépendance
signifie qu’« un membre de l'organe de direction dans sa fonction de surveillance n’a pas de relation ou de lien actuel
ou récent, de quelque nature que ce soit, avec I’établissement concerné ou sa direction qui pourraient influencer le
jugement objectif et équilibré du membre ou réduire sa capacité a prendre des décisions de maniére indépendante ».

Par ailleurs, un administrateur ne peut pas étre considéré comme indépendant lorsque :

- Il aété dirigeant exécutif au sein de la Société Générale ou d’une filiales significatives du groupe au cours
des cing derniére années et,

- Il a été employé a un poste au plus haut niveau hiérarchique de la Société Générale ou d’une filiales
significatives du groupe et qui rapportait directement a l'organe de direction au cours des trois derniéres
années.

Monsieur Sidney STUDNIA répond a l’ensemble des critéres mentionnés et peut-étre qualifié d’Administrateur
indépendant.

Au 31 décembre 2024, ’'age moyen des Administrateurs estde 53 ans :
- 2 Administrateurs ont moins de 50 ans,
- 5 Administrateurs ont entre 50 et 60 ans.

- 2 Administrateur ont entre 60 et 65 ans.

L’objectif poursuivi est de préserver un équilibre entre les différentes tranches d’age au sein du Conseil
d’administration.

La majorité des Administrateurs considerent que la composition du Conseil est adaptée au regard du nombre
d’Administrateurs. lls sont par ailleurs satisfaits par le processus de sélection des Administrateurs.

Concernant les Comités spécialisés, les Administrateurs sont dans ’ensemble satisfaits de leur composition et de leur
organisation. Des procés-verbaux des réunions des Comités spécialisés sont systématiquement dressés et servent de
supports aux réunions du Conseil d’administration. Ces travaux permettent d’éclairer les Administrateurs dans leurs
prises de décisions et participent a une bonne administration de la Société.

Ils sont composés de la maniére suivante :

- Le Comité d’audit

Conformément aux dispositions de l'article L 823-19 du Code de commerce et C.1201 du Code SOCIETE GENERALE,
Société Générale SCF s’est dotée d’un Comité d’audit dont un membre au moins du comité doit étre indépendant au
regard des critéres précisés et rendus publics par 'organe chargé de 'administration ou de la surveillance.

Le Comité d'audit est Présidé par Monsieur Sidney STUDNIA, Administrateur indépendant, et a pour membres
Madame Marie-Aude LE GOYAT et Monsieur Bertrand BREHIER.
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Les membres du Comité d’audit ont été choisis pour leurs connaissances et expériences en matiére financiere et
d’audit.

- Le Comité des risques

Le Comité des risques est présidé par Madame Véronique Thomas, et a pour membres Monsieur Mathieu BRUNET et
Monsieur Jérdme BRUN.

Les Membres du Comité des risques ont été choisis pour leurs connaissances et expériences en matiere de gestion
des risques.

- Le Comité des nominations

Le Comité des nominations est présidé par Madame Marie-Aude LE GOYAT, et a pour membres Monsieur Bertrand
BREHIER et Monsieur Mathieu BRUNET.

Les membres du Comité des nominations ont été choisis pour leurs connaissances et expériences du secteur bancaire
et financier.

c. Sur la représentation équilibrée des femmes et des hommes au sein du Conseil d’administration

Nous rappelons que Société Générale SCF n’est pas assujettie a l'article L225-18-1 du Code de commerce relatif au
principe de représentation équilibrée des hommes et des femmes au sein du Conseil.

Toutefois, en vertu de larticle L225-17 du Code de commerce, le Conseil d’administration doit étre composé en
recherchant une représentation équilibrée des femmes et des hommes.

Par ailleurs, selon les dispositions de l’article L511-99 du Code monétaire et financier : « sans préjudice d’autres
dispositions applicables en la matiére, le comité des nominations fixe un objectif a atteindre en ce qui concerne la
représentation équilibrée des femmes et des hommes au sein du Conseil d’administration [...]. Il élabore une politique
ayant pour objet d’atteindre cet objectif ».

Sur cette thématique, le Comité des nominations a fixé comme objectif a atteindre et a maintenir un minimum de
25% de femmes siégeant au Conseil d’administration.

Au 2 décembre 2024, le conseil est composé de 4 femmes et 5 hommes. Le Conseil d’administration veille a une
représentation équilibrée des hommes et de femmes parmi les membres nommés par ’Assemblée générale des

actionnaires.

d. Sur les droits, les obligations, les responsabilités et les missions des membres du Conseil d’administration

Les Administrateurs trouvent que les informations nécessaires a I’exercice de leurs missions sont diffusées a bon
escient, leur permettant d’avoir une participation efficace tout en étant conscients de leurs droits et obligations dont
ils se considérent suffisamment informés.

Durant lauto-évaluation de ’année 2023, il avait été demandé que des formations sur des thématiques business
soient organisées, a destination des membres du Conseil. Elles ont bien été réalisées en 2024, et ont été tres
appréciées par 'ensemble des participants. Ce format pourra donc étre conservé en 2025, avec des formations
courtes et des éclairages techniques sur des sujets précis, a la demande des Administrateurs.
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Concernant les attentes du Groupe vis-a-vis de la filiale et la stratégie, ce point a été clarifié en début d’année, et un
point sur la stratégie sera toujours réalisé annuellement.

En outre, les Administrateurs sont satisfaits du leadership du président du Conseil d’administration qui est qualifié
de trés professionnel, considerent qu’il diffuse au conseil toutes les informations nécessaires a I’exercice de ses
fonctions et que ce dernier suit I’exécution des décisions du Conseil d’administration.

e. Surlorganisation et le déroulement des réunions du Conseil d’administration, ainsi que des relations avec
les comités spécialisés

Les Administrateurs sont satisfaits de 'organisation globale des séances, tant en termes de fréquence que de durée
et d’efficacité.

Il s’agit du résultat d’ordres du jour adaptés aux enjeux et aux missions de la Société, établis par un calendrier
prévisionnel envoyé a chaque début d’année, mais également d’un acceés a 'information pour les Administrateurs en
amont des séances du conseil, leur permettant une participation optimale.

Le contenu et la qualité des débats sont également jugés satisfaisants, notamment grace a une bonne
compréhension de la Société, de ses activités et de ses risques. Par ailleurs, les Administrateurs considérent que les
séances sont réalisées dans une atmosphére d’ouverture et de confiance, favorisant un haut niveau de débats. C’est
notamment d{ a une bonne collaboration, tant entre les Administrateurs qu’entre le Conseil d’administration et la
direction générale.

Pour lintégralité des Administrateurs qui se sont prononcés, I’évolution du fonctionnement du Conseil est stable.
Enfin, la relation avec les Comités spécialisés est appréciée : le nombre de comité est satisfaisant, et ses membres

possedent les connaissances, compétences et qualités nécessaires a ’exercice de leurs missions.

Concernant les comptes-rendus des Conseils d’administration et des comités, les Administrateurs considerent qu’ils
sont qualitatifs, mais pourraient étre plus concis. Ce point sera remonté aux contributeurs des proces-verbaux, et un
suivi sera réalisé pour les prochains documents.

La relation avec les Commissaires aux comptes est satisfaisante.

Par conséquent, les travaux effectués par le Conseil d’administration et les Comités spécialisés sont jugés
satisfaisants, utiles et accessibles.

f. Sur la répartition équilibrée du pouvoir de décision au sein du Conseil d’administration

Il est constaté que le Conseil d’administration n’est pas dominé par une personne ou un petit groupe de personnes
dans des conditions préjudiciables aux intéréts de la Société.

Conclusion

En conclusion, il ressort de ces travaux d’auto-évaluation que les Administrateurs sont globalement satisfaits de la
composition et du fonctionnement du Conseil d’administration.
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Sur la méthode d’évaluation en elle-méme, les participants remontent une grande satisfaction de cette nouvelle
méthode, qui permet une expression plus libre et des débats constructifs.

Les membres du Comité des nominations prennent acte des informations communiquées.
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5. COMPTES ANNUELS ARRETES AU 31 DECEMBRE 2024

5.1. BILAN ET HORS BILAN

BILAN ET HORS BILAN
Actif Passif

ACTIF

{En mitiers dELIR) 3n/12/202e 31122023

Laisse, barques centrales, comptes cowrsmts postaus [mote 1) ol n

[Effets publics ot valeurs asslmibbe

Créances sur bes éabli die onédit &t ilés |mote 3) L2547 841 13 051 #.

A g 840 18 6EX

A berme 13 57 (R

Dpdrations auic la clantdle

Créamces commerciales

At concours bl dientéle

Comgtes erdinaires dibiteurs

Ohligations et subres iires b reveny fae

Hctisng gt sutred Utred & rewein vasiabls

Participations el subres tiires déienws b long terme

Parts dang los entrapriies lideq

Crédit-bail et location aver epbon d' achat

Aocation simpke

immabilisations mcorporelles (mote 4)

immabillsations corparsiies

Capital s0UEr Mon verss

Aictlons propres

Mugtren actify |msate §) TE TH

Comptes du régularisstion |sote 5] 7 121 el
Total 12 645 702 13 176 104

C2
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PASSIF

(En milliers d'EUR)

31/12/2024

31/12/2023

Banques centrales, Comptes courants postaux

Dettes envers les établi: de crédit et assimilés (note 6)

Avue

Aterme

Opérations avec la clientéle

Comptes d'épargne a régime spécial

Avue

Aterme

Autres dettes

Avue

Aterme

Dettes représentées par un titre (note 7)

12 206 599

12732 461

Bans de caisse

Titres de marché interbancaires et titres de créances négociables

Emprunts obligataires

12 206 599

12 732 461

Autres dettes représentées par un titre

Autres passifs (note 8)

8192

8419

Comptes de régularisation (note 8)

98333

124523

Provisions

Dettes subordonnées

Fonds pour risques bancaires généraux

Capitaux propres hors FRBG (note 9)

332578

310 701

Capital

150000

150 00O

Primes d'émission

Réserves

8035

Ecart de réévaluation

Provisions réglementées

Subventions

Report 3 nouveau

152 666

131907

Résultat de 'exercice

21877

21851

Total

12 645 702

13176 104
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Hors Bilan

C2

HORS BILAN

JEn mitiers " ELR)

1004 Bf1rf 2025

ENGAGEMENTS DONNES

Ingagements de fnancement

Ergagamenis an favaur d'érablissernant de crédin

Engagemers en faveur de la diertéle

Ergagements de garantie

ErgagEmenits en faeur d'établissernent de crédit

Ergagements en fveur de by dientéle

[Emgagerments sur bires

Tires & livrer

Autres engagemments dannes

ENGAGEMENTS RECUS

Ergagemunts de fnancemans

Ergagemeris regus détablisserment de oredie

Ergagamenti regus de la dientile

lirgagemnonts de garantie

Ergaguments regus détablisss st de orédin

Irgagamenis regus de la dientile

Emgagemenis sur blires

Tikres & recevelr

Aufres engagerments reguy

AUTRES ENGAGEMENTS

/1004 10

Dpérations en devises

Ergagemenis devises |achabdes ou emprunbdes) 3 recevoir

Ergagemenits deyiies [vendies ou prétées) b donner

sur 4 terma [mote 16)

Mugtres engagements |mate 14]

AT G SES 16 778 M6

EPgAgRments donnds

Ergagements requs

17 EESETS 16T G

Ergagerments douteds
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5.2. COMPTE DE RESULTAT

COMPTE DE RESULTAT
Compte De Resultat

C2

COMPTE DE RESULTAT

{En miiers A ELIR)

31/12/2023

PRODUITS ET CHARGES D'EXPLOITATION BANCAIRE

= Imtévdns gt produits assimilés (note 10}

508 373

aTi 8IS

® Imtdrlits ot produits L aaac las atabk

457 D64

455 343

= Irierits £f produsts assimeles sur operabons seec la chentele

= Irdrdcs @1 produdns sur obligaticns @1 autres Titres 3 revera e

& AUEres IPTETEES &1 procuns a13imilés

11 s

mm

- intérkbs o charges sssimildes (note 10)

(472 61%)

(a7 Ta0)

Intérdes at charges assamildes sur awinl b #1akl

- Inténdes gt changes assemides sar opsrations avec b chentile

Inténdes Bt charges wur cbiigations st Jutres Bires ) revenu Rus

LT IR

(TIETSLT]

- husres intdrdis ef changes assemides

|35 5o

* Produits sur cparations de crddt-ball et assimilees

= Charges s e il &t

& Prasdults s opdrstion da locatlon dmpls

- Charges 1us operations de locstion simpls

# Ruvenus des titres & reveny varable

= Camm|ision |produits)

- Commissbons (chasges] (nats 11)

[}1]

« [« Gaing nets nr opé lidan aus Peuilles da i

Opdratices sur HEres de Iransaction

Dpdrsticns da change

- Dpftraiiors sur wabements Nnancen

# / « Gains nets s lieas aun da ot

« Plug o meien value

Datafions aus provlsions & reprses

« Autres prodults d'exploitation bancaine

Oparations faites en commun

& Auitres prodults d'eploitation barcses

- Aigtres prodidts nom bancaines

- fgitres charges d'exploitation bancaire

< Oparatioe Tailes s comEun

- Butres charges d'exploftation bancaires

PRODUIT NET BANCAIRE

35787

35874

- Charges générales d'exploitation [note 12}

16 %)

16200}

- Frais de personrsl

- fugtres frais administratifs

I 2me)

8 20m)

= Aux amer o sun dépr des

RESULTAT BRUT D'EXPLOITATION

29498

29 664

= Codt du risgue

- Codt du risque sur dtsblissement de crédit

Codt du risque sur la clientée

- Codt du risque sur portefeulle tires
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- Augires opérations

C

RESULTAT D'EXPLOITATION

29 498

29 664

& ) - Galn o pertes wur actils immobilisk

Immaobilsations financéres

- Imwabilmices ircorporelss

Immabilsations carporelies

RESULTAT COURANT AVANT IMPOT

29 498

29 664

= [ - Résultat emceptionnel

- It sur ke bdnddlcas [note 13)

[EL+1T]

(7a13)

=/ - Dotation | reprises de FRBG et provisions réglementdes

RESULTAT MET DE L'EXERCICE

21877

21851

2
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5.3. ANNEXE

NOTE 1 - REGLES ET METHODES COMPTABLES
Les compies soclaux de la soclété Sockété Générale SCF 5A ont é1é établs conf) aux et par :

- le réglement N*2014-07 du 26 novernbre 2014 de I'Autorité des Mormes Complables relatil sux comgles des entreprises du sectewr bancaire mis & jour de 'ensemble des avis et
recommandations witérieures et modifié par le réglement ANC n"2000-10 et n"2023-05.

La Société 5G SCF est un i de crédit i La sociéte 3 pour objet de contentin ou o acguénic des prits garanta, des expositions sur des personnes publiquees et des
titres et valeurs tels gue définis dans le réglement N*2014-07 du 26 nowvembre 2014 de FANC.
- Lees prists garantis sont des préts a3ortis
* soit d'une hypothéque de premier rang ou d'une sireté immobiliére confdrant une g i U mons eguivalk
‘mﬂdunuuummd'MHMIﬂeuﬂmm«mepﬂud‘mmnumusdm;hp&mmuemnmlﬂatlnndeﬁnliI'ArtLIB -16 du
code de commerce dont reléve 5G SCF. Toutefois ce cautionnement 3limacrit dans bes limites et des conditions déterminées par décret en Conseil d'Etat et sous
réserve que ke prét garanti soit exclusvement affecté au financement dun bien mmmobiler,
- Les expositions sur des personnes publiques sont des Sdments d"sctil, 1ok gue ded préti ou ded engagements hors billan sur des personnes,

Les corventlons générales comptables ont été applquées dans ke respect du principe de prodence, conformément sux hypothéses de base :
®  cantinuivé de 'exploitation,

& permanence des méthodes comptables d'um exercice & autre,

* ndépendance des exercices,

&1 conformément aun régles générales et bancaires 4 €t de p Bson ded

La méthade de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en ¢ biliné et ks méthode des oodts histor

CHANGEMENT DE METHODE COMPTABLE ET COMPARABILITE DES COMPTES
Aucun changement deé méthode complable n'est Intérveny Bu cours de Mensrcice.
CHANGEMENT D'ESTIMATION

Aucun changemant d'estimation n'est intervenu au cours de Fesercice.

Les principales el li sont las I

CREAMCES SUR LES ETABLISSEMENTS DE CREDIT ET ASSIMILES ET CREANCES SUR LA CLIENTELE

Lits crdbances ur les dtablissements de credit ot la clientele somt ventildel daprés lewr durds initiale ou la nature ded concoun © créances b vue (comptes ordinasired &1 operations au
Jour la jour] et créances i terme pour les dtablssements de crddit - créances ¢ Lakes, comp ot autres concowrs pour la chentile.

Une opération est classde dans la catégorie “au jour le jour” loruque sa durde initiale et au plus égale & un jour ouvrable. Au-deld d'une durde initiale supérieurs & un jour suvrable,
I'opération est classée dans la catégorie "3 terme”,

Las Intérits courus non dchus sur cas Créances sont POrtes @n comptes de Créances rattachées en contreparte du compte de résultat.

Les crédances sont valorisdes & leur valeur nominale. Elles font Fobjet d'une appréciation au cas par cas. Une dépréciation en fonction du risque encoury est constitude pour chacune
d'elles,

Aucune ddpréciation n'a dté constatée dans las comptes de 3G 5CF au 31 décembre 2024
CREAMCES DOUTEUSES

Par application du reglement ANC N*2014-07 du 26 novembie 2004 relstil sux compled des entrepdises du wectewr bancaine mis b jour de Mensemble des avis &t recommand ations
ultérieures et madifié par le réglement ANC n*2020-10 et n*2023-05, sont dstingeés comptablement les encours sains et kes encours douteus,

Sont des encours douteus, les encowrs porteurs d'un risque de crédit aweeé cor 4 Tune des

= larsgu'il existe un ou plusieurs impayés depuis trois mois su moins [1ix moi powr ke crédit-baeil mmobdier, mehmurdummb]

& loraque |a situation d'une contrepartie présente des carachiriatigues telles guindépend. it e Fexisd de tout impaye on peut conclure b Nexistence d'un risgue svéré. |l en
st ainsi notammant larque I'é Wt 3 col dela " e dégradée de 12 contrepartie, te traduisant par un risque de non- recouvremant,

» &'ll existe des procédures contentieuses entre Méitablissernent et 13 contreparti e pr de surendettement, de redressement j e, lig 1 judiciaire,

falllite personnelle, liquidation de béen, ainsi gue les assignations devant un tribunal comectionnel.

Par contagion, le classement d'un encours en ds U UNE partie X i e déck de tous les engags ts lés 3 cette contrepartie, nonobstant
I'existence de garamties ou de cautions (sauf cas de litiges ponctuet ou d'wn mﬂmwdﬂl solvabilité d'un tiers).

Les encours douteux donnent Beu & hmwm:wahmm
Les dotations et reprises de dépréciations, les pertes sur if ot les sur amorties sont présentées dand ka rubrique o Colt du risgue ».

Aucune erdance douteuse n'a &té constatée dans les comptes de 56 SOF au 31 décermbee 2024,

IMMOBILISATIONS
Les immobilisations sont inserites & I'sctif du bilan 3 lewr codt o scouisition (prix o achat 2t frais sccesspires), hors frais ' scquisition.

Les amartissements sont calculés suivant la durée rédelle d'utilisation des biens en utilisant le mode d"amortissement subvant :
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Nature immobilisation Mode Durée d'utilisation
Logiclel Unéaire 3ans
Les d X amor sont portées au pte de résultat dans ka rubri Dotations aux Amort:
DETTES ENVERS LES ETABLISSEMENTS DE CREDIT ET ASSIMILES ET DETTES ENVERS LA CUENTELE
Les dettes envers les établissements de crédit et [a clientéle sont ventildes d'aprés leur durde initiale ou 3 nature de ces dettes : dettes & vue (dépots a vue, P dinaires) et
dettes 3 terme pour les é de crédit ; pres d'épargne a régime spécal et autres dépdts pour les opérations avec |a clientéle.
Les intéréts courus sur ces dettes sont portés en comptes de dettes cheeos en tie du de it
DETTES REPRESENTEES PAR UN TITRE
Les dettes représentées par un titre corresp a des obliga foncieres et autres benefu du priviiege défini a l'art 1.515-19 du Code mondtaire et financier.
Les dettes représentées par un titre et plus pré par une obligation ont pour leur valeur nominale. Les primes de remboursement ot les primes
d' sont les bné whmammmmuwnmmmmtmmmammm
L'amortissement de ces primes figure au compte de résultat dans les inté ot charges sur obligations ot titres 3 reveny fixe. Dans les cas d'émissions d'obligations au-dessus du pair,
I'étalement des peimes d° weent en d des Intéréts et charg sur oblgs et ttres 3 reveny fie,
Les intéréts courus & verser attachés a ces titres sont portés dans un compte de dettes chées en parte du de résultat dans la rubrique o Intéréts et charg
assimilées o,
Au titre de 'art L515-20 du Code monétaire et financier et de Fart 6 du réglement CRE n"99-10 du 27 juillet 1999, le montant total des éléments d'actif doit &tre & tout moment
supérieur au des éié: de passif bénéficiant du privilege ionné & Fart 151515 du dit Code monétaire et financier,
PROVISIONS
Les provisions inscrites au passif du bilan sont b f aw rég ANC N'201407 du 26 novembre 2014 relatdl aux comptes des entreprises du secteur
bancaire mis & jour de Fensemble des avis et o s et modifié par le rég) ANC n"2020-10 et 0202305,
mwsmmmtmmmr«m-whm-nnmmnmanummw ot doal d'une obligation & I'égard
d'un tiers dont il est probable ou certain qu'elle provoquera une sortie de sans Dar
Ces provisions couvrent des raques identifiés & Factif, au passif du bilan ot au hors bilan.
Los dotations et los repeisus de provisions sont classées par nature dans les rub P du compte de résultat,
OPERATIONS EN DEVISES
Conformé aux rogh ANC N*2014-07 du 26 novembre 2014 refatif aux comptes des entroprises du secteur bancaire mas & jour de I' o dos avis et dath
ultérieures et modifié par e réglement ANC n*2020-10 et n"2023-05, les opérations encegistrées en devises au bilan ou au hors bilan sont converties sur la base des cours de change
officiels & la date de cldture.
Les opérations initides sont enregistrées en devises par la contrepartie de comptes de positions de change par devises,
A chague arrété P Je solde des de positions de change est porté en résultat.
OPERATIONS SUR INSTRUMENTS FINANCIERS A TERME
Les opérations de couverture por sur des Instr fin um*m«.ammmm«nmmmmu-numn'mwwuze
novembre 2014 relatif sux des P du secteur b ire mis & jour de lensermble des avis ot Jlréri €1 modifié par le réglement ANC n"2020-10
et n"2023-05, Les engag suf les 3 terme sont présentés en hors bilan.
Les charges ot produits refatifs aux IFAT utilisés 3 titre do couverture, affectés dés lorigine 3 un dlément identifié, sont és dans les résultats de ere symétrique a la prise en
compte des prodults et charges sur les < des de taux dintérdt, ils sont comptabilisés dans la méme rubrique que les produits et charges sur
les éléments couverts.
AUTRES ENGAGEMENTS
En rab de pi églt sur les modalités de ventilation rek aux ised en pleine pr été b titre de garantie, les cré recues par la SCF en garantie
despr@tsat:ordétmunm“muanmlt « Autres engage: requs ».
FRAIS DE PERSONNEL - AVANTAGES DU PERSONNEL
SG SCF n'emplole pas de salané et n'a aucun de ni de charge: 5
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CHARGE FISCALE

55 SCF est intégrée fiscalemant dans le groupe SOCIETE GENERALE depuis ke 00,00,/2005.

Le taux normal de I'impdt sur les sociétés est de 25.83 % et de (% pour les plus-valoes 3 long terme soam réserve de la taxation d'une guote-part de frais et charges de 1.66%. Les
soclétés frangalses sont soumises sur la base de Mmpédt di avant imputation des crédits dimpdt. 3 wne Contribution Sociale sur les bénéfices des sociétés de 3.3%.

Dans ke cadre de la lol votée par le gouvernemant le 24 juillet 2019 concermant ki modification de k3 trajectoire de bamse de Fimpdt, le taus normal de Fimpdt sur les sociétés en 2024 a
éné de 25.83% (25% + contribution additionnelle 3.3%).

Taux d'impdt [y compris contribution additionnelle) 2020 2021 2022 et au-deld
Taux standard 892% 73T 25.83%
Tawx réduit 14T% 3.28% 310%
Taux standard 5| CA = 250MEUR si adoption en Fétar du

¢ de kot ot | 5 2020 3101% W% 25.83%
Taux réduit 51 CA > 250 MEUR 5 adaption én Fétal du projer
e Jol de i 2020 184% EX S 310%

TRAMSACTIONS ENTRE LES PARTIES LIEES

Conformément au réglement ANC N*2014-07 du 26 novernbre 2004 relatif aux comptes des entreprises du secteur bancaine mis & jour de Mensemble des avis et recommand atlons
ultdrieures ot madifié par le riglemant ANC n"2020-10 et n*2023-05, la société Sockété Gindrale SCF ne donne pat dinformation en annexe pour tout ou partie des rasons sukbvantes ;

lars transactions effectudes ont &t conclees & des it les de i -
les transactions effectudes concernent des opdrations sved 54 sockéité meéve, les lilaley quielle détient | ou indirec | en guasi-totalité ou entre ses filiales
distenuas en quasi-tetaling,

FAITS MARGUANTS DE L'EXERCICE

La Soclétd Gdnérale SCF o procédd 3 une restructuration de ses sctify :

Lax mouvemarnts relatids su emprunts

bligataires ont été les subants :

Remboursement par série 47 dun montant de 500 millions de curos § Michdance du I8 juiller 2004, qui feait couvene par wn cross cumency swap de 300 millions d*waros arrivé i
dchéance i cone date ;

Remboursement par série 31 Fun mostant de 1 230 millions de cures § Nochéance du 27 juillet 2004, qui btait couvene par un cross curmency swap de | 250 millions d'earos amivé i
dchéance i cette dute |

Remboursement pas série 34 Fun montast de T30 millions de ouros & Féchédance du |8 mai 2004, qui dai couvene par un cross cusrency swap de 750 millions deuros arrivé
dchdanee i cete date |

Nowvelle dmission par sdrie 58 en 20 décemnbne 2024 poar un montant de | D00 milbons Jauros ae auy vanable avec |'échéance finde au 20 décembre 2027,

Houvelle émisason par série 59 en 20 décembre 2024 pour un montant de | 000 millons d'cunos su ey vanable avec I'échéance finde au 20 décembre 20346,

Les mawviements relatifs au poit de rempl i ont éed les
- Al date de 29 décembre 2023 la Socided Géndrale SCF a prooddd & une wpison J'um peét de roplacemont LNBTS 20804 au taux positil de M0 millions avec une échéance fxée
w28 mars 2024,

A la dabe de 28 mars 2024 | Sociétd Giéndrbe SCF a procddé & une somcripiion d'wn poit de noplacoment LNBTH03304 su taux positif de 300 millions avec ane &chdance fisde au
28 juin 2024,

A la date de 30 avril 2024 ba Sechite Géndrale SCF a rembourse: par antscipation bs 273 du roplacement des fonds propres LNBT903304 - soit un remboursement anticipd de 200
millions EUR. remplacé par LNBRO0S262 en valeur de 100 milions EUR su taux positifl avec ume échéance finée su 31 mai 2024 of LNBRO9Z 10 en valeur de 1040 milions EUR au
tnux positif pvec une échéance fixée an 31 juiller 2024

Al date de 31 mai 2024 la Socikd Ceénidrale SCF a procddd & wne sowscription d"un prit de roplacoment LNBE 106923 su taux positil de 100 millions avec une échéance fixde au 31
Juilles 20242

A la date de 28 juin 2024 la Sociéut Céndrale SCF a procddé 4 une souscription d'en prit de replacement LNBE2 12089 au taux positil de 105 millions avec une échéance fixde au M)
sepiembre Hi24:

A ln dnte de 28 juin 2024 la Sociéeé Génémle SCF a procédé & une souscription d"un prét de replacement LNBEZ 1 2089 an tauax positif de 105 millions avec une échéance fixée aun 30
seplembre Hi2d;

A lo date de 31 juillet 2024 la Société Geéndrale SCF a procédé & une souscripiion d un prét de replacement LWBE3 15321 an taux positif de 105 millions avec une échéance finée au
30 aowt 2024;

A la date de 31 juillet 2024 la Socidté Géndrale SCF a procédé & une souseription d“un prét de replscoment LNBE3 13324 an taux positif de 105 millions avee unc échéance finde au
31 octobre 2024;

A la dave de 3 aowt 2024 la Sociésé Géndrale SCF a procédé 4 une souscription d"un prét de replacement LNBE42 1066 an 1aux posiif de 105 millions avec une échéance finde au
29 novembre 2024;
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- A la date de 30 septembre 2024 a Socsété Générale SCF a procédé & une P d'um pelt de replacement LNBRS22347 au taux positif de 110 millioas avec une échéance fixée
au 31 decembee 2024;

- A la date de 31 octobre 2024 la Société Générule SCF a procédé & une ipthon d'un pedt de replacement ENBR644759 au taux positif de 110 millions avec une échéance fixée
au 31 janvier 2025;

- A la date de 29 novembre 2024 la Société Générale SCF a procddé & unc " dun prét de replacement LNBE749012 au taux positif de 110 millions avee une échéance fixée
au 28 fevner 2025;

- A ln date de 31 decombre 2024 Ia Sociéte G e SCF a procédé & unc W d'um prét de replacement LNBSEA3259 au taux posinf de 110 millions avec une échéance fixée
wu 31 mars 2025

EVENEMENTS POSTERIEURS A LA CLOTURE

La Société Générale SCF n'a conchu aucun swap ou émission d'emprunts depuls ia cidture comptable du 31 décembre 2024
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5.4. INFORMATIONS SUR LE BILAN ET LE COMPTE DE RESULTAT

INFORMATIONS SUR LE BILAN ET LE COMPTE DE RESULTAT
Operations Interbancaires Et Assimilees

Note 2

OPERATIONS INTERBANCAIRES ET ASSIMILEES

{En milliers aELIR) nf1zfz02e 31/12/2023

Catses

Banques cemirales 20 I

Comples Goursnls po b

Tatal 20 ]

Creances Sur Les Etablissements De Credit Et Assimiles

Note 3

CREANCES SUR LES ETABLISSEMENTS DE CREDIT ET ASSIMILES

{En milliévs A" ELIR) ERER R CHE EINEERREE]

Comptes ef préts 12 450 BaD 17 558 BE0

Ayue; i pan 16 &k}

Comptes ordinaires 5840 18 &8

Prigs et comples au jour le jour

Valeurs neques en pension au |our le our

A berme | 11 481 00D 1 550 D00

Priti at comgles 4 b 12 4R1 DOD 13 050 000

Prégs subardannés et partiopatifs

Waleurs reguas an pansion 3 pamrma

Créances rattachdes 56800 99

Créances doulauses

L 12 547 BA1 13 051 01

Déprisciations

Toortadl e 12 547 a1 13 051 600

Tiires regus en pension

Créancad rattschdes

Potad 12 547 b1 10 051 80
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Immobilisations Corporelles Et Incorporelles

Note 4

1 - IMMOBILISATIONS CORPORELLES ET INCORPORELLES

Waleur brute

{En milliers a ELIR) anJ

immobilisations mooaparelies 3

ryrabilisatiar e paralln

Terraing

Canstructiong

nstallatang technigues

Sdariries et outilages

AutrEs

Total L]

Amortissement Des Immobilisations Corporelles Et Incorporelles

2 - AMORTISSEMENT DES IMMOBILISATIONS CORPORELLES ET INCORPORELLES

{En milliers A FLIR)

bt snt g B1LIB2SPORD

on Autres mauvaments  Mantent su §1/12/2028

immabilisations meorporelies

n

immabilisations corpareies

Tarruing

Conatructions

wnsballataons bec hnlgues

Sdatiriels of outilages

Aty

Toeal

Ventilation Des Dotations
3 - VENTILATION DES DOTATIONS

{En millers A FLIRJ Limsbgirs

o 312/ para

tmmabilisations mcorporelies

immobilisations corporelies

Total
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Autres Actifs Et Comptes De Regularisation

MNote 5

AUTRES ACTIFS ET COMPTES DE REGULARISATION

{En milligrs 0FLIFY /1034 ERTRFREEE ]

Sugtres actifs | ‘St ntal ™ TH

Comple (omrar] 56 smpdl groups

Deébiteirs divers ™M THl

Comptes de régularsation Senn-total 733 e

Charges comptabilisées d svance

Produits b recevoir aran 1K 76

Cidareet Gur bk 1abliiiarin 1y de Crdelt o ddimili

Opérstions avec la clientéle

Qbligations et sitres tires & meveni fee

Aploes e aubnes titres § reveru varabie

Paeticipations gt sutres bires débenus & long Terme

Py dans les entrepnass lises

Dpiratiors de crddit-ball # da lotation s opbon & achat

Opbraticrs de location smple

Immabilsations porponelles et incorporelies

At Gr progined

Autres sty

Comptas e rdgularatian LER H 1 Tel

bmipdas diflénds

Aures comples de rdgulanastion

Total brut 8 pal 114451

Dépriciations

Total nat o pal 134 481

Dettes Envers Les Etablissements De Credit Et Assimiles

Note 6

DETTES ENVERS LES ETABLISSEMENTS DE CREDIT ET ASSIMILES

{En milliévs o FLIR) 312004 1023

Dwsties & vue !

Dl @1 comnpling ardinisine

Comples 8t SMprunts au jour ks jour

Waleurs donndes en persion su our ke o

Deties & terme |

Emprunts @t campies i terme

Valeurs données en persion b terme

Deties rateacheées

Tieries donnds an penslon
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Dettes Representees Par Un Titre
Note 7
DETTES REPRESENTEES PAR UN TITRE
{En milliers A" ELIR) ERRERI L] S R02E
[Bons de calsse
Tieres du marchd interbincaine & Bired de crdances regociables
[Emprunts abligataines 12 150 DDD 13 &80 000
Augtres deties représentées par un titre
12 150 Doo 12 G50 o0
Dettes rattachées 56 599 LEE TS
12 »06 509 13 732 41
Autres Passifs Et Compies De Regularisation
Note 8
AUTRES PASSIFS ET COMPTES DE REGULARISATION
{En millievs g ELIR) fafb e 31/112023
Dpdrations sur teres N .
Dttis @l Nitres ergnantds
HAutres deties de titnes
fustres pasits LELH LR
Compie tourart SG smpék proupe T6B21 TEIY
W R T PR & T D Cibnas
Créditewrs divers
Dot rastachdes sur lis intévdes do prins 8f emprurts
Bettes fiscales ot sociales L1} B0h
Comptes de régularsation ‘98 333 124523
Changes § payer 7501 7L
Detton anvers los stablssements de credit et assimiles
Dpdratiors avec la clienbéle
Dt Meprdenbie pae un titre
Autres pasal a@re 410
Comples dé rgulasdation 2822 ROTE
(Dettes U berdonnses
Impits diffands
Procuits conatabés d'avance il L H 117 0
Aukrey prodults (oratatis d' svance
Produits constabés d'avance wr primes d' emission L H 117 40
Aoy comptes de rdgularastion
Gaire 3 dtaler sur soulte
Toaal 106 5% 132 M2
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C2

MNote 9

1 - EVOLUTION DES CAPITAUX PROPRES HORS FRBG

{En millers aELR)

Aftectation du résultat da Ninarccs précddant

a1/1z/2024

Drigine |

Report & nesddau ants s

131 W9

Resultat de la pénode

nas

Préfléyement sur b résenes

BUITET MOUME TS

Adfestation 1)

153 78

Risserve lagale

1083

Butres réserves

Diyidandas

Autres répartibons

Rispirt & nisrbian

153 G

{1} La variatian ded postes de réserves ot de repart § NBuUYESU DaF I b Nessrcios préciaent rftulle o Mafertation dy Fesilst su 3] ascembee 2001 decalés par | sssemblés pénerele oroinaine &n date du 17

il 2004,

2 - CAPITAL 50CIAL

Lo enpltsl pocisl sat compoid de 15 000000 sctioni de 10 € de nomensl, entidramant ibdabed

3 - VENTILATION DES RESERVES

{En millevs o ELRY Mpean
Bénarve logake B0
Beserves viatutsires
Aures rdseriey
L]
4 - PROJET D'AFFECTATION DU RESULTAT DE L'EXERCICE
{En millieys SELIR) Mostasi
Risustat disponibla 174543
Report § noueau antéreur 152 666
Risultat de la pénode nam
Prélevement sur les réseres
Alfectation (1) : 174 345
Réserve légale 1054
Autres rdsenves
Dividendes
Aitres répartitions
Report J nowseau 173 44%
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Produits Et Charges D'interets
Note 10
1 - PRODUITS ET CHARGES D'INTERETS
{En milligvs A"ELIR) Charges Prodaity Nt B1/12/p024 Wt 31/12/ 003
Suar o avec los e cridin ; 40T DG4 AT DE4 A% 3
Opérations avec les bangues centrales, |es COMPLEs COUANGs POSIaUN of koS £13 S oréan 457 D64 497 064 456 343
Tikres et wabeurs regus &n pension
Auties
Suar epdratians avec la cliantila
Créarces commerciales
Auliis concours & la diantile
Comgtes crdinaires débiteurs
Titries il wishisars ragus dn penslon
Autrey
Suif oibligations ot autres ttres b revensy fee 57 113 - 1457 113y (a18 619}
Siar dettis ssbordanndes
Hugtras Intardes of produlls su charges assimilis 13 o2 11 308 (L 0] [LE0]]
Totsl 471 615 508 373 35758 35 ga5
2 - REVENUS DES TITRES A REVENU VARIABLE
{En milliers AELRY LIRRERESEL] LINRRIE L
Dividandes wr actions ot sutres titres & revenu vanabie
Davidundes s tiires de participation &8 subres Bibres § long terms
Part dans los entroprises lides
Aufren
Total
Produit Net Des Commissions
MNote 11
PRODUIT NET DES COMMISSIONS
{En millevs @ FLIRY Produit,. Rt B1712/2024 et §1713/3023
Cipératiors avec e dtabissements de crédit
Opérations avec |a clientele
Dpdrations sur Kibres
Dpiraticrs de crédit ball ot assimildes
pérstiors de locstion smple
Dpdrations de changs &1 fur initrumants lrandiem
Irgagemerit de firarc Emens Bt oe garsnite
Prastathons de sarvices o autres 1] i)
Tl 1] (1]
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Charges Generales D'exploitation

C2

Note 12

1- CHARGES GEMERALES D'EXPLOITATION

{En millgrs AELIR)

LNEREE LR E]

100

Frals de persannel [1]

Salaires e raitemants

Charges sociales et fiscales sur rémunérations

Autres

Austres frais sdmivsstratifs

[ 2w

16 209}

impits ol tanes

(]

TE

Servces entEreurs (2]

5 5599

|5 146}

Autres

Total

U i)

|1] 56 SEF o' iirphok pas e g nel dalield ot /e susun ergagement de retralte re de (i o s

12 Lt il @tdeliurs PacTiands par b grougs S 3112/ 7004 Cildeant & 4 400 K sures contie ) 900 I swred Se 11/122000

Effectil Moyen

Mote 12 (suite)

2 - EFFECTIF MOYEN

#1713/ r024

ERTRETREHE

Frands

Cadres

Man cadres

Toesd

3 - REMUNERATION DES DIRIGEANTS

Aucune rémunération n's éte slouss 3 I'ongans de drection
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Impaots Sur Les Benefices
Note 13
1- IMPOTS SUR LES BENEFICES
{En milbery d"ELIRY EETE I ] EIVERIEIEE]
Charge fstale courante TEI TEIR
Chargs fstale diffdrda
Total TEIL TE13

2 - VENTILATION DE L'IMPOT SUR LES BENEFICES
{En milliers A'ELIR) it et o St e Résultat aprés impoe
Vamiason reniss s [e—— ""‘"",.“"_‘L““" [ —
1 - Tk s R pormal F- L] 1] TEM AN 1K
2 - Tasi au tauix riduit ou non taaakie
L RESULTAT BAUT D'EXPLOSTATION (1 + 2) e 1 Tara Tame T
B - Tasih du Rauin rorenal
4 - Tawet 3o tauik FdLst DU nen tanabie
i, COUT DA RISCAM (3 = &)
1, RESULTAT D'ENPLOTATION (1 + 1) mam 1 Tame ram FiE
% - T dod R el
- Tasitr au tauin ridust ou non tanabie
. wf- GAINS OU FIRTES U8 ACTIFS IMAORR SIS (%« &)
V. RESULTAT COURANT AVANT IMPOT (11 = W) mam u Tim i FAE
VL RESULTAT EXCEPTIONMNIL
DOTATION NETTES AUX FROVISIONS REGLIMENTIES
IAPOT COLRANT Tare ram
WAROT DIFFERE
CREDIT CIMPOT COMPTARILISE
CONTRIBLITIONS 11 M3 (2a3)
ALUTRES |4 préciser)
RESULTAT NET Fo L] 15 ] TR T mery
{1} Shgnes | Fimpdt st slgnid en + pour una dette ot en - pour e criance
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Situation Fiscale Differee

MNote 13 (suite)

3 - SITUATION FISCALE DIFFEREE

{En millevs o FLIRY B

At B17 13004

Paredf BLSLLAM004  Stock s BO/DE/POTE Stock au B1/12/H02E Stack au B0/06/ BO2E

DETAIL ES DIFFERENCES TEMPORAIRES

Allegemaent futur d'impoe

SOCIETE
GENERALE

78



SG SCF RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2024

5.5. ENGAGEMENTS FINANCIERS ET AUTRES INFORMATIONS

ENGAGEMENTS FINANCIERS ET AUTRES INFORMATIONS
Operations Non Inscrites Au Bilan

Note 14

OPERATIONS NON INSCRITES AL BILAN

Confarnément au riglerment ANC n* 2014407 du 26 novembre 2014, relatil sua comples des evdreprne de teciens bencane i b gt de Mermemble des ovis of recommandations ulbénsanes et moddié par e

whglament ANC n"PI3-10 at n"3023-05.

Cette annexe regroupe les informations sur les engagements Ainancers &t aperatons gul ne fgurent pas Ju il

1 - ENGAGEMENTS HORS-BILAN COMPTABILISES

1.1 - HORS-BILAN - ENGAGEMENTS RECUS ET DONNES

{En millers A ELIRY Nabure

B1f12/2024

Emgagements donngs |

Ergagamunts de Rnancemant ;

IEn faveur d'dtablssements de crédit

[ Panwiiar di la cligntile

Ergagemunts du garantie ©

ordre d'établissemants de crédit

ordre di I chentéle

[Emgagemunts. regus |

ngagemants de Rnasncemant |

¥ éenblinasmenty de crédit

D |a cliantile

Emgagamants da garsntie :

¥dtablissements de crédit

D la clianbise

1.2 - HORS-BILAN - ENGAGEMENTS SUR TITRES

{En millers d"ELIRY Mt

nf12/a08a

Tares b lvver

Titres i recevoir

1.3 - HORS-BILAN - ENGAGEMENTS DOUTELIX

1.4 - HORS-BILAN - AUTRES ENGAGEMENTS

Ergagements requs de la Socidté Géndrale : Créances remises en garantie ot Bonds Collsdrm
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Engagements Sur Instruments Financiers A Terme

MNote 16

C2

1 - ENGAGEMEMTS SUR INSTRUMENTS FINANCIERS A TERME

Ol i o jpriticnn o

fEn millevs " FLIR) Db i i i i

/120023

Dpdrations lermes 300 000

Dpérofions sov marches orgonises of ossumilss @

CONCrats § tavme o taus dietdrdt

contrats i tevme de change

AATER CaTTals 3 terme

Dpdrations ser manghds de grd 8 gré

wwaps de aux gingerét 300 000

00 000

300 D00

A financiers de diviis

Fis

autres

Dpdrations conditionnelles

afiang da 1us d el

apbaon de change

apbian suf Jctior &1 Indioes

autres options

11] duste waliur dis opdrations qualifides de couerbure - La juste valeur des veags de L oondractis pad W 56 507 o'dtabin sy 3171272004 & 165 038 690 euro

2 - VENTILATION DES INSTRUMENTS FINANCIERS SELON LEUR DUREE RESIDUELLE

{En millkevs LAY Migaw; 1 a0

de 18 %am Piun do § am

Tatal

Swaps do taus o intdrdts Euro

150 009 150000

Sy de i & intérits devise LUSD contrenlse sure

Total

150 000

Engagements Non Comptabilises En Hors Bilan

Note 14 (suite)

2 - ENGAGEMENTS NON COMPTABILISES EN HORS BILAN

{En milliévs o FLIR) F1/12/ 3014 £ i -

Emgagements donngs

Emgagements requs
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Dperations En Devises
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MNote 15
QOPERATIONS EM DEVISES
{En milliers dELI) 3/12/2004 $1/12/2028

Duslie Actif contrivaleus € Pasilf contrawabeus §  Dewbia & recivols  Duiiani & e Actil bt € Passil bowsr € Dvisas & rocovolr  Davises b lvar
EUR 1X 645 65T 12 645 887 13 176 095 13 176 D99
s 5 5 5 5
GHP
I
Autiis

Tatal 13 48 Te2 12 648 702 18 7% 104 13476 104 = =

i vl ey chis € han g biliess il b iraduits des manbiges swprunts oblgatares sn UL of prdti TUR o parfalimen] ouwete par L poillan dé change

TG debs “CRORE CLrTRny Inbinst rEle iwap”

Egsition de change goride an rhsulipt |

Emplois Et Ressources Ventiles Selon La Duree Restant A Courir

Note 17

EMPLOIS ET RESSOURCES VENTILES SELON LA DUREE RESTANT A COURIR

Duarése restant & counir s 31/12/2004

{En milliges S ELIR) <3 mais

3 s & L an 135 an =5 and Tatal

EMPLOTS

Crdargas fur ks dlablisiemints de i ot assimibés

1 D03 gAY 6 el DO § 150 D00 123 547 641

Opérations avec la clientse

Obligations e sitres titres b revens fee

Tieres de transaction

Titres de placement

Tieres d restissanmsnt

Actions e aubres titres § revers varibie

Tierad da iransaction

Tikres de placement

Tieraes o reatisiarnt

HESSOLRCES

Dettes Bnven les stabbssemeants de credit ot maimiles

Db ratiord avic 1o cliantils

Detted reprdeenlies par un titre &5 ETT

18 T & 000 D0 § 150000 13 108 S
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Identite De La Societe Consolidante

C2

MNote 18

IDEMTITE DE LA SOCIETE CONSOLIDANTE

Les compbes arnuels de a 54 SOCIETE GEMERALE 5CF sont inclus selon 2 methode de Mntégration giobale dans le perinetne de consolidation de

S SOCIETE GEMERALE - F9 boulevird Hasusmans T5009 Pkt

En conséguence, la société e3t exemplée de Fobbgation ' établie des compies consolids. s gu'un repport de geston comaolaié

Integration Fiscale

Mote 19

INTEGRATION FISCALE

La Scckid SOCIETE GENERALE SCF est inbégrée fiscalernent dars be groupe SO0ETE GENERALE depuss le 01/01/3005
Sor résuleat fiscal syant serd de base de caloul & firmpdt est e subamt -

Bérddice b court terme de 19 511 045 €

Batvsbticn & hang tarme da

D fait di |'evidgration fiscala, una dotts & T 621 127 € anwer 13 jeckdtd mlve 3 408 comptabiichs o compts (oursnd S5 s bl par (onErBpanis su omipts de résdhat du posts Impd sur b banafces,
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C2

Informations Concernant Les Entreprises Lices
Note 20
INFORMATIOMNS CONCERMANT LES ENTREPRISES LIEES
Le présent efat concerme les entreprises tes, C'est-a-dire celles susceptibles d'étre incuses par mtegranon globale dars un méme ensemble corsolidable e les entreprses avec (esquelies il existe un lien de
participation [sociétés déterues entre 10 et 30 %)
{En milliers o LAY TR T v 1] Part entreprises lises
Postes de ['actif 12 645 682 12 644 962
Créarces sur bes établissements de créaa et assimils 12547 640 12 547 40
Oparations aved la clienbise
Obligations et sutres tives a revenu fae
Artioes et subres titres & revera varable
Paticipations et Jutres bares detenus i kong terme
Parts dans les entreprises liges
Crdiin-biall @t lacatian e cptlen Jachat
Location §imgls
Inmahilsations
Autres sctifs Bt comptes de regulaeisation 8 041 9732
Postes du passif 12643 702 11837 118
Dt anwers [os it o crad it a
Oparstions avec |a clientile
Dty représen e par un Litre 12 208 599,00 11487 T
Autres passife et comptes de rdgularisation 06 335 Toul
Prvalslorm @1 sukrentions
Dettey wbordonnées
Capitaua prapres o o
Rasultat de l'exarcice e 11877
Postes du hors bilan
Ingsgementy de fimancesnens

Ergagements an faveur d'établissernent de crédit

[Ergagements en Faveur de la clertele

Ergagements requs détablissament de orédn

Ergagemants requs de la clientile
Engagements de garantie

Ergagements en faveur d'établissernent de crédi

[Ergagemeris en faveur de ls ciertile

Erga Vs roqus o' e ot

[Ergagements requs de la clientile
Engagements sur Kires
Opérations en devises
Engagements sur instruments financiers 3 terme fouele il oo
Autres engagements 17 665 925 17 685 W5
Ergagemaents douteun
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Postes du compte de résultat

C2

Intdrdis ot produits assimilés

S0 373

SO8 373

Revenus des titres & revenu variable

Prosdulits de commissions

intdrets et charges assimilées

far2 615}

{460 842}

Chiarges & camiresshang

Autres charges d'esploitabon bancaires

Autres Trams administratife

|6 2R9}

|4 4R2)

Honoraires Des Commissaires Aux Compies

Note 21

HONORAIRES DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les honcwaires HT de |a lettre de mission de nos commissaires aux compies, au titre de |'exercice 31/12/2024, 5 élévent & -

KPMG 5.4, : 35 T5000C

FricearaterhauseCoopers Audit : 3ET000L

Ventilation Des Produits Bancaires

Note 22

WENTILATION DES PRODUITS BANCAIRES

{En milliévs IELIR) Prodiuity Framgs

Produity Export

/1004

312023

intéréts ot produits assimilés 508 3173

508 3713

473 815

Prosuins sur cpdrations de orddit bail @1 assimildes

Produits sur opérations de location simple

Revenus des tires b revenu variable

Prosdults de cominissions

Gsaires de change

AURREE PRODUILE O G b Bandaime

Taonal 08 ¥y

508 473

AT i8S
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Tableau Des Flux De Tresorerie

Note 23

{n milliérs pures) EEEE TR ERTEETE
ACTIVITES D' ENPLOSTATION

Résultat de |'ssmrcics ary nm

Retraitements du résultst, liss sue opérabons d'saploitaton -

Dotations nettes s déprécations/dientile et étsblssements de rédit =

Deitathons nettes s déprdcatians,titres de placement -

Dtations nerbins s provesons/ ot 5

Galrn MR G |a clnslon memobilisations

AUTES MOUVE TSNS i dbcalssement de tresoneie 1
Flux de trésorerie sur pnéts aus établissements de crédit ot 3 b clenbéie 455 150 559 D95
Flus de tresorerse sur titres de placement

Flum de trésorerie sur titres &investissement

Flus sur autres sctily 1] (87
Flus sur dettesfdtablasements de cradit ot dierdsie pill LELE ]
Emissions nattes d'smprunts

Flus sur aitri pasilfs 1227 1361

Trdsarecke mette ulllivée par ley sciivitds denploltation #aToa SA0 151

ACTIATES D'INVESTISSEMENT

Flus Bds & ls cession da |

Actifs financiers

Immsabilsstions corpareles of incerpanslies
Dedeamements poue |'segulsition de

Actify linanciers

Trésarerie aette utlliien par lea scthvitds Sinvertiniament .

RCTIATES DE FRINANCEMENT

Flum che irdsorerie doe & I'dmission dactiors

Davidendes versés

Autrey (525 BE3) {1 333 £10)
Tedsarerss retle dus aun activités de rancement (525 BRI} {1 333 510)
TOTAL ACTIVITES (LY L] (750 357)
VARIATION DE LA TRESORERNE NETTE |8 Bash (753 357)
Trésorerie & 'ouveriue 18 704 772 D61
Trdsoerarie & la cldture FEE0 18 704
et |B-Bas) (753 357|
Catuse o bangues centrales m a2
Opératiors 3 vue avec les établissements de crédit 2840 18 pE2
TOTAL 5B 1B T4

L2 G 05 Ml dE IESOTErse anahee MivaRition des Mes de MESINETsE FINERaRT ES JCTAIDES FEspITangs, (65 ATl f IInimen £ (45 S0TeEs 08 SIOROBTE S5 G0us ERETn; TIMG .
Lizs aethabis de Mrancemest regrésssbent les Emonires Jbigataine.
L TET o #44 érfabll comiormément s ragles spplicalsies s réglement 3101 du Comite Se k réglementasion

bancans azpiicabie yea #tabl SURTIENTTS de CTASH, MMl GUURIS PRTCIpES COmptHe peeeriEmet i S b Sroereon SEsere S
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6. RAPPORT DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
L'INFORMATION FINANCIERE ANNUELLE

PricewaterhouseCoopers Audit KPMG SA
63, rue de Villiers Tour Egho
92208 MNeuilly-sur-Seine Cedex 2 avenue Gambetta

92066 Pars la Défense Cédex

SOCIETE GENERALE SCF (SG
SCF) S.A.

Rapport des commissaires aux comptes sur les comptes annuels

Exercice clos le 31 décembre 2024
SOCIETE GEMERALE SCF (SG SCF) S.A.
17 Cours Valmy - 92800 PUTEAUX
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PricewaterhouseCoopers Audit KPMG SA
63, rue de Villiers Tour Egho
92208 Meuilly-sur-Seine Cedex 2 avenue Gambetfta

92066 Paris la Défense Cédex

SOCIETE GENERALE SCF (SG SCF) 5.A.
17 Cours Valmy - 92800 PUTEAUX

Rapport des commissaires aux comptes sur les comptes annuels

Exercice clos le 31 décembre 2024

A I'Assemblée Générale de la société SOCIETE GENERALE SCF (SG SCF) S.A.,

Opinion

En exécution de la mission qui nous a &té confice par 'Assemblée Générale, nous avons effectué I'audit
des comptes annuels de la société SOCIETE GENERALE SCF (SG SCF) S.A. relatifs & I'exercice clos
le 31 décembre 2024, tels qu'ils sont joints au présent rapport.

MNous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables francais,
réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de I'exercice écoulé ainsi
que de la situation financiére et du patrimoine de la société 4 la fin de cet exercice.

L'opinion formulée ci-dessus est cohérente avec le contenu de notre rapport au comité d'audit.

Fondement de I'opinion

Référentiel d'audit

Mous avons effectué notre audit selon les normes d'exercice professionnel applicables en France. Nous
estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre
opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiguées dans la partie
"Responsabilités des commissaires aux comples relatives a l'audit des comples annuels” du présent

rapport.
Indépendance

MNous avons réalisé notre mission d'audit dans le respect des régles d'indépendance prévues par le
code de commerce et par le code de déontologie de la profession de commissaire aux comptes sur la
période du 1er janvier 2024 3 la date d'émission de notre rapport, et notamment nous n'avons pas
fourni de services interdits par I'article 5, paragraphe 1, du réglement (UE) n® 537/2014.

Justification des appréciations - Points clés de 'audit

En application des dispositions des articles L.821-53 et R.821-180 du code de commerce relatives a la
justification de nos appréciations, nous devons porter 4 volre connaissance les points clés de I"audit
relatifs aux risques d'anomalies significatives gui, selon notre jugement professionnel, ont &té les plus
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importants pour I'audit des comptes annuels de l'exercice, ainsi que les réponses que nous avons
apportées face & ces risgues.

Mous avons déterming qu'il n'y avait pas de point clé de l'audit & communiguer dans notre rapport.

Vérifications spécifiques

MNous avons également procéde, conformeément aux normes d'exercice professionnel applicables en
France, aux vérifications spécifigues prévues par les textes légaux et réglementaires.

Informations données dans le rapport de gestion et dans les autres documents sur la situation
financiére et les comptes annuels adressés aux actionnaires

Nous n'avons pas d'observation & formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels
des informations données dans le rapport de gestion du conseil d'administration et dans les autres
documents sur la situation financiére et les comples annuels adressés aux actionnaires a 'exception du
point ci-dessous.

La sincérité et la concordance avec les comptes annuels des informations relatives aux délais de
paiement mentionnées & l'article D.441-6 du Code de commerce appellent de notre part I'observation
suivante : comme indiqué dans le rapport de gestion, ces informations n'incluent pas les activités
bancaires, votre société considérant qu'elles n'entrent pas dans le périmétre des informations a
produire.

Rapport sur le gouvernement d'entreprise

Mous attestons de l'existence, dans la section du rapport de gestion du conseil d'administration
consacrée au gouvernement d'entreprise, des informations requises par les articles L. 225-37-4 et |_22-
10-10 du Code de commerce.

Awutres vérifications ou informations prévues par les textes légaux et réglementaires
Format de présentation des comptes annuels inclus dans le rapport financier annuel

Mous avons également procédé, conformément & la norme d'exercice professionnel sur les diligences
du commissaire aux comptes relatives aux comptes annuels et consolidés présentés selon le format
dinformation électronique unigue européen, a la vérification du respect de ce format défini par le
réglement européen délégué n"2019/815 du 17 décembre 2018 dans la présentation des comptes
annuels inclus dans le rapport financier annuel mentionneé au | de l'article L.451-1-2 du Code monétaire
et financier, &tablis sous la responsabilité du directeur général.

Sur la base de nos travaux, nous concluons que la présentation des comptes annuels inclus dans le
rapport financier annuel respecte, dans tous ses aspects significatifs, le format dinformation
electronique unigue européen.

Désignation des commissaires aux comptes

MNous avons &té nommées commissaires aux comptes de la société SOCIETE GENERALE SCF (SG
SCF) S.A. par lassemblée générale du 7 juin 2024 pour le cabinet KPMG S.A. et du 7 juin 2024 pour
le cabinet PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDIT.

Au 31 décembre 2024, nos cabinets &taient dans leur premiére année de leur mission sans interruption.

SOCIETE GENERALE SCF (SG SCF) S.A.
Rapport des commissaires aux comptes sur les comptes annuels
Exercice clos le 31 décembre 2024 3
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Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement
d'entreprise relatives aux comptes annuels

Il appartient & la direction d'établir des comptes annuels présentant une image fidéle conformément
alx régles et principes comptables frangais ainsi que de metire en place le contrdle inteme qu'elle
estime nécessaire 4 'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives,
que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, il incombe & la direction d'évaluer la capacité de la
s0ciété & poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les informations
nécessaires relatives 4 la continuité d'exploitation et d'appliquer la convention comptable de continuité
d'exploitation, sauf 5%l est prévu de liquider la société ou de cesser son activité.

llincombe au comité d'audit de suivre le processus d'élaboration de l'information financiére et de suivre
l'efficacité des systémes de contrdle inteme et de gestion des risques, ainsi que le cas échéant de
laudit interne, en ce qui conceme les procédures relatives & Pélaboration et au traitement de
linformation comptable et financiére.

Les comptes annuels ont été arrétés par le conseil d'administration.

Responsabilités des commissaires aux comptes relatives a l'audit des comptes
annuels

Objectif et démarche d'audit

Il nous appartient d'établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d'obtenir lassurance
raisonnable gue les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas danomalies
significatives. L'assurance raizonnable correspond & un niveau élevé d'assurance, sans toutefois
garantir qu'un audit réalisé conformément aux nomes dexercice professionnel permet de
systématiquement détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou
résulter d'erreurs et sont considérées comme significatives lorsque Fon peut raisonnablement s'attendre
4 ce qu'elles puissent, prizes individuellement cu en cumulé, influencer les décisions &conomigues que
les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précigé par lMarticle L.821-55 du code de commerce, notre mission de certification des comptes
ne consiste pas a garantir la viabilité ou la gualité de la gestion de votre société.

Dans le cadre d'un audit réalisé conformément aux normes d'exercice professionnel applicables en
France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit. En
outre

+ il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs, définit et met en
ceuvre des procédures d'audit face 4 ces risques, et recueille des éléments gqu'il estime
suffizants et appropriés pour fonder son opinion. Le risgue de non-détection d'une anomalie
significative provenant d'une fraude est plus élevé que celui d'une anomalie significative
résultant d'une emeur, car la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions
volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du contrdle interne ;

+« il prend connaissance du contréle inteme pertinent pour "audit afin de définir des procédures
d'audit appropriées en la circonstance, et non dans le but dexprimer une opinicn sur l'efficacité
du contréle interne ;

SOCIETE GENMERALE 5CF (5G S5CF) 5.A.
Rapport des commissaires aux comptes sur les comptes annuels
Exercice clos e 31 décembre 2024 4

SOCIETE
GENERALE

C2

89



SG SCF RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2024

# |l apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére
raizonnable des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les
concernant foumnies dans les comptes annuels ;

= |l apprécie le caractére appropné de l'application par la direction de la convention comptable
de continuité d'exploitation et, selon les éléments collectés, 'existence ou non d'une incertitude
significative liée a des événements ou a des circonstances susceptibles de metire en cause la
capacité de la société a poursuivre son exploitation. Cette appréciation s'appuie sur les
éléments collectés jusqu'a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances
ou événements ultérieurs pourraient metire en cause la continuité d'exploitation. 5%l conclut &
I'existence d'une incertitude significative, il attire 'attention des lecteurs de son rapport sur les
informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incerfitude ou, si ces
informations ne sont pas foumnies ou ne sont pas pertinentes, il formule une cerification avec
résense ou un refus de certifier ;

= il apprécie la présentation d'ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels
reflétent les opérations et événements sous-jacents de maniére a4 en donner une image fidéle.

Rapport au comité d audit

Mous remettons au comité d'audit un rapport gui présente notamment I'étendue des travaux d'audit et
le programme de travail mis en ceuvre, ainsi que les conclusions découlant de nos travaux. Nous
portons également & sa connaissance, le cas échéant, les faiblesses significatives du contréle interme
que nous avons identifiées pour ce qui conceme les procédures relatives 4 I'élaboration et au traitement
de linformation comptable et financiére.

Parmi les éléments communiqués dans le rapport au comité d"audit figurent les risques d'anomalies
significatives gue nous jugeons avoir été les plus importants pour laudit des comptes annuels de
l'exercice et qui constituent de ce fait les points clés de "audit, qu'il nous appartient de décrire dans le
présent rapport.

Mous fournissons également au comité d'audit la déclaration prévue par [article 6 du réglement (UE)
n® 537-2014 confirmant notre indépendance, au sens des régles applicables en France telles qu'elles
sont fixées notamment par les articles L.821-27 4 L_821-34 du code de commerce et dans le code de
déontologie de la profession de commissaire aux compies. Le cas échéant, nous nous entretenons
avec le comité d'audit des risques pesant sur notre indépendance et des mesures de sauvegarde
appliquées.

Paris La Défense, le 28 mars 2025 Meuilly-sur-Seine, le 28 mars 2025
KPMG 5.A. PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDIT

9 Neskas D [ 9 tnd tardy B Bli

Micolas DE LUZE Amel HARDY-BEN BDIRA
Associé Assnciée

S0OCIETE GENERALE SCF |(5G 5CF) 5.A.
Rapport des commissaires aux comptes sur les comptes annuels
Exercice clos le 31 décembre 2024 5
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C2
7. LISTE DES OBLIGATIONS EN VIE AU 31 DECEMBRE 2024
) L. ) e Date de Date de maturité Type de taux
Isin Série Devise Encours € Date d'emission ., , A Taux
maturité étendue d'intérét

FR0011280262 33 EUR 150 000 000 09/07/2012 09/07/2032 09/07/2032 Fixe 3,50%

FR0011993765 37 EUR 300 000 000 25/06/2014 25/06/2028 25/06/2028 Variable EIBEUR3M+39bps
FR0012881878 38 EUR 500 000 000 05/08/2015 05/08/2033 05/08/2034 Fixe 1,587%

FR0013121381 39 EUR 50 000 000 22/02/2016 22/02/2028 22/02/2029 Variable EIBEUR3M+50bps
FR0013269537 40 EUR 500 000 000 21/07/2017 21/07/2025 21/07/2026 Variable EIBEUR3M+20bps
FR0013269529 41 EUR 500 000 000 21/07/2017 21/07/2026 21/07/2027 Variable EIBEUR3M+24bps
FR0013269552 42 EUR 1000 000 000 21/07/2017 21/07/2027 21/07/2028 Variable EIBEUR3M+29bps
FR0013487279 44 EUR 750 000 000 25/02/2020 26/02/2029 26/02/2030 Variable EIBEUR3M+65bps
FR0013487287 45 EUR 750 000 000 25/02/2020 25/02/2030 25/02/2031 Variable EIBEUR3M+65bps
FR0013487329 46 EUR 500 000 000 25/02/2020 25/02/2031 25/02/2032 Variable EIBEUR3M+65bps
FR0013526407 48 EUR 500 000 000 28/07/2020 28/07/2026 28/07/2027 Variable EIBEUR3M+65bps
FR0013526431 49 EUR 500 000 000 28/07/2020 28/07/2032 28/07/2033 Variable EIBEUR3M+65bps
FRO014004RA0 52 EUR 500 000 000 27/07/2021 27/07/2025 27/07/2026 Variable EIBEUR3M+70bps
FR0014004RB8 53 EUR 750 000 000 27/07/2021 27/07/2028 27/07/2029 Variable EIBEUR3M+70bps
FRO014008GR8 55 EUR 1250 000 000 18/02/2022 18/02/2035 18/02/2036 Variable EIBEUR3M+60bps
FROO1400EPK8 56 EUR 500 000 000 20/12/2022 20/06/2034 20/06/2035 Variable EIBEUR3M+49bps
FR001400MP84 57 EUR 1000 000 000 15/12/2023 15/12/2028 15/12/2029 Variable EIBEUR3M+31bps
FR001400UQV9 58 EUR 1000 000 000 20/12/2024 20/12/2027 20/12/2028 Variable EIBEUR3M+56bps
FRO01400UR17 59 EUR 1000 000 000 20/12/2024 20/12/2036 20/12/2037 Variable EIBEUR3M+101bps

RCBO1 0 EUR 150 000 000 07/05/2009 07/05/2029 07/05/2029 Variable CMSEUR10A
TOTAL EUR 12 150 000 000

Le régime juridique de ces obligations releve du droit francais, excepté pour I’émission non listée qui reléve du droit

allemand.

Il appartient aux porteurs d’OF de déterminer I’éligibilité de ces obligations a leur ratio LCR selon les critéres définis
dans le Reglement Délégué (UE) 2015/61 relatif au LCR du 10 octobre 2014.

8. GLOSSAIRE DES PRINCIPAUX TERMES TECHNIQUES UTILISES

Tableau des acronymes

Acronyme Définition
CRD IV Capital Requirement Directive IV
CRR Capital Requirement Regulation
LCR Liquidity Coverage Ratio
OF Obligation Fonciére
SCF Société de Crédit Foncier
Glossaire
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Collatéral : actif transférable ou garantie apportée, servant de slireté au remboursement d’un prét dans le cas ou le
bénéficiaire de ce dernier ne pourrait pas satisfaire a ses obligations de paiement

Covered Bond : Obligation sécurisée par du Collatéral bénéficiant d’un privilege légal destiné a garantir le
remboursement des titres souscrits par les porteurs

Cover Pool : Portefeuille d’actifs éligibles destiné a couvrir le risque de crédit pris par les porteurs d’OF
CRD IV/CRR : la directive 2013/36/UE (CRD IV) et le reglement (UE) no 575/2013 (CRR)
Emission retained : émission souscrite par SOCIETE GENERALE

Notation : évaluation, par une agence de notation financiere (Moody’s ou Standard & Poor’s concernant Société
Générale SCF), du risque de solvabilité financiére d’'un émetteur ou d’une opération donnée (Covered Bonds)

Obligation Fonciére : Obligation émise par des sociétés de crédit foncier et bénéficiant du privilége défini a l'article
L.513-11 du Code monétaire et financier afin de financer des opérations mentionnées aux articles L.513-3 a L.513-7
du Code monétaire et financier

Obligation : une obligation est une fraction d’'un emprunt, émis sous la forme d’un titre, qui est négociable et qui,
dans une méme émission, confere les mémes droits de créance sur ’émetteur pour une méme valeur nominale

Obligation « hard bullet » : Obligation dont la maturité ne peut pas étre étendue ni anticipée

Obligation « soft bullet » : Obligation dont la maturité initiale peut étre étendue dans des conditions
contractuellement définies par les termes et conditions de ’émission considérée

Ratio de couverture : ratio réglementaire défini a 'article L513-12 du Code monétaire et financier Il correspond au
rapport du total des éléments d’actifs remis en pleine propriété a titre de garantie, le cas échéant apres pondération,
y compris les valeurs de remplacement, sur le total des ressources bénéficiant du privilege défini a ’article L513-11
du Code monétaire et financier (ressources dites privilégiées)

Ratio LCR (Liquidity Coverage Ratio) : ce ratio vise a favoriser la résilience a court terme du profil de risque de
liquidité d’'une banque Le LCR oblige les établissements de crédit a détenir un stock d’actifs sans risque, liquidable
facilement sur les marchés, pour faire face aux paiements des flux sortants nets des flux entrants pendant trente jours
de crise, sans soutien des banques centrales (Source : texte balois de décembre 2010)

Ratio NSFR (Net Stable Funding Ratio) : ce ratio vise a promouvoir la résilience a plus long terme en instaurant des
incitations supplémentaires a l'intention des banques, afin qu’elles financent leurs activités au moyen de sources
structurellement plus stables. Ce ratio structurel de liquidité a long terme sur une période d’un an, a été congu pour
fournir une structure viable des échéances des actifs et passifs. (Source : texte balois de décembre 2010)

Risque de crédit : risque de pertes résultant de 'incapacité des clients de I'établissement de crédit, d’émetteurs ou
d’autres contreparties a faire face a leurs engagements financiers

Risque de liquidité : risque de ne pas pouvoir faire face a ses flux de trésorerie sortants ou a ses besoins de collatéral
dans le cadre des appels de marge au moment o ils sont dus et a un cof(it raisonnable

Risque opérationnel (y compris le risque comptable et environnemental) : risque de pertes ou de sanctions
notamment du fait de défaillances des procédures et systémes internes, d’erreurs humaines ou d’événements
extérieurs
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Risque structurel de taux d’intérét et de change : risques de pertes ou de dépréciations sur les actifs du Groupe en
cas de variation sur les taux d’intérét et de change Les risques structurels de taux d’intérét et de change sont liés aux
activités commerciales et aux opérations de gestion propre

Risque de transformation : apparait des lors que des actifs sont financés par des ressources dont la maturité est
différente On parle de transformation quand les actifs ont une maturité plus longue que les passifs et
d’antitransformation des lors que des actifs sont financés par des ressources dont la maturité est plus longue

Taux de surdimensionnement : est calculé comme le rapport de ’encours des actifs apportés a titre de garantie sur
’encours d’Obligations Foncieres. Il permet de couvrir le risque de crédit pris par les investisseurs d’OF
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9. ATTESTATION DU RESPONSABLE DU RAPPORT FINANCIER
ANNUEL

9.1. Responsable du rapport financier annuel

M. Arnaud MEZRAHI

Directeur Général Délégué de Société Générale SCF

9.2. Attestation du responsable

Jatteste, a ma connaissance, que les comptes sont établis conformément aux normes comptables applicables et
donnent une image fidele et honnéte des éléments d’actif et de passif, de la situation financiére et des profits ou
pertes de la société et que le rapport de gestion figurant en page 9 présente un tableau fidéle de ’évolution et des
résultats et de la situation financiére de la société et qu’il décrit les principaux risques et incertitudes auxquels elle
est confrontée.

Puteaux, le 28 mars 2025
Le Directeur Général Délégué

M. Arnaud MEZRAHI
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