SOCIETE
GENERALE

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

DU 18 MAI 2021

Paris, le 18 mai 2021

Résultat du vote des résolutions

e Nombre d’actions composant le capital : 853 371 494

e Nombre d’actions ayant le droit de participer au vote : 823 480 705

e Nombre d’actions ayant participé au vote : 482 205 384

e Nombre de droits de vote attachés aux actions ayant participé au vote : 501 644 776
e 24175 actionnaires étaient présents ou représentés

e Quorum: 58,556 %

Pour Contre Abstention (*)
Résolutions
Voix % Voix % Voix %
1 |Approbation des comptes
consolidés annuels de
, . 497651173 | 99,54 2277 730 0,46 1715873 | 034
[’exercice 2020.
2 |Approbation des comptes
sociaux annuels de
, . 497 560 268 | 99,53 2 355 480 0,47 1729028 | 034
[’exercice 2020.
3 |Affectation du résultat
2020 ; fixation du 493 658 022 | 98,65 6 778 038 1,35 1208 716 0,24

dividende.

4 |Approbation du rapport
des Commissaires aux
comptes sur les 497131648 | 99,69 | 1558971 0,31 2954157 | 0,59
conventions
réglementées.

5 [Approbationdela
politique de rémunération

du Président du Conseil 474 623 086 | 94,95 25 256 138 5,05 1765552 0,35
d’administration.
6 [Approbation dela
476985 191 | 96,55 17 048 375 3,45 7 611 210 1,52

politique de rémunération
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Pour Contre Abstention (*)
Résolutions

Voix % Voix % Voix %

du Directeur général et
des Directeurs généraux
délégués.

7 |Approbation de la

politique de rémunération| 482 852998 | 96,60 | 17 009 719 3,40 1782 059 0,36
des administrateurs.

8 [Approbation des
informations relatives a la
rémunération de chacun
des mandataires sociaux.

489 526 948 | 97,96 10217 914 2,04 1899 914 0,38

9 |Approbation des éléments
composant la
rémunération totale et les
avantages de toute nature
versés au cours ou
attribués au titre de
exercice 2020 a M.
Lorenzo Bini Smaghi,
Président du Conseil
d’administration.

473596 799 | 94,79 26 056 498 521 1991 479 0,40

10 |Approbation des éléments
composant la
rémunération totale et les
avantages de toute nature
versés au cours ou 418 720 746 | 85,05 73617 798 14,95 9 306 232 1,86
attribués au titre de
exercice 2020 a M.
Frédéric Oudéa, Directeur
général.

11 |Approbation des éléments
composant la
rémunération totale et les
avantages de toute nature
\versés au cours ou 424 154 374 | 85,42 72 393 168 14,58 5097 234 1,02
attribués au titre de
’exercice 2020 a M.
Philippe Aymerich,
Directeur général délégué.

12 |Approbation des éléments
composant la
rémunération totale et les
avantages de toute nature
\versés au cours ou 423719814 | 85,31 72 986 291 14,69 4938 671 0,98
attribués au titre de
I’exercice 2020 a M.
Séverin Cabannes,
Directeur général délégué.

13 |Approbation des éléments
composant la
rémunération totale et les
avantages de toute nature
versés au cours ou
attribués au titre de

417 615261 | 85,17 72 708 023 14,83 11 321 492 2,26
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Pour Contre Abstention (*)
Résolutions

Voix % Voix % Voix %

exercice 2020 a M.
Philippe Heim, Directeur
général délégué.

14 |Approbation des éléments|
composant la
rémunération totale et les
avantages de toute nature
\versés au cours ou 424 059 975 | 85,38 72 638 901 14,62 4 945 900 0,99
attribués au titre de
exercice 2020 a Mme
Diony Lebot, Directrice
générale déléguée.

15 |Avis consultatif sur la
rémunération versée en
2020 aux personnes
régulées visées a l'article
L.511-71 du Code
monétaire et financier.

493 485 147 | 98,78 6 108 951 1,22 2050678 0,41

16 |[Renouvellement de M,

William  Connelly  en| 482 758 553 | 98,23 8 707 451 1,77 10178772 | 2,03
qualité d’administrateur.

17 [Renouvellement de Mme

Lubomira Rochet  en| 489270392 | 98,31 8 415 002 1,69 3959 382 0,79
qualité d’administratrice.

18 [Renouvellement de Mme
Alexandra Schaapveld en | 490 120 866 | 98,48 7 578 929 1,52 3944 981 0,79
qualité d’administratrice.

19 [Nomination de M. Henri
Poupart-Lafarge en
qualité d’administrateur
en remplacement du
mandat de M. Jean-
Bernard Levy.

491 449519 | 98,74 6271701 1,26 3923 556 0,78

20 (Election de Mme Héléne
Crinquant en qualité
d’administratrice
représentant les membres
du personnel
actionnaires.

120736 910 | 25,20 | 358 319 500 74,80 22588 366 | 4,50

21 (Election de M. Sébastien
Wetter en qualité
d’administrateur
représentant les membres
du personnel
actionnaires.

413635782 | 83,12 83 986 473 16,88 4022521 0,80

22 |Autorisation consentie au
Conseil d’administration
en vue d’acheter des
actions ordinaires de la
Société dans la limite de
5% du capital.

491 884 681 | 98,49 7 548 108 151 2211987 0,44
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Pour Contre Abstention (*)
Résolutions
Voix % Voix % Voix %
23 |Pouvoirs pour les
. 99,71 1447 365 0,29 1467 710 0,29
formalités. 498 729 701

(*) Le pourcentage de I'abstention est calculé par rapport a 'ensemble des voix des actionnaires ayant participé a 'assemblée
(pour, contre et abstention)

Contact presse:

Corentin Henry _01 58 98 01 75_ corentin.henry@socgen.com
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Société Générale

Société Générale est 'un des tout premiers groupes européens de services financiers. S’appuyant sur un modele
diversifié et intégré, le Groupe allie solidité financiére, dynamique d’innovation et stratégie de croissance durable
et responsable. Engagée dans les transformations positives des sociétés et des économies, Société Générale agit
chaque jour avec ses équipes pour construire ensemble, avec ses clients, un avenir meilleur et durable en
apportant des solutions financiéres responsables et innovantes.

Acteur important de I’économie réelle depuis plus de 150 ans avec un ancrage solide en Europe et connecté au
reste du monde, Société Générale emploie plus de 138 000 collaborateurs dans 62 pays et accompagne au
quotidien 29 millions de clients particuliers, entreprises et investisseurs institutionnels a travers le monde, en
offrant une large palette de conseils et de solutions financiéres sur mesure qui s’appuie sur trois pdles métiers
complémentaires :

= laBanque de détail en France avec les enseignes Société Générale, Crédit du Nord et Boursorama qui
offrent des gammes compleétes de services financiers avec un dispositif omnicanal a la pointe de
innovation digitale;

* laBanque de détail a Uinternational, assurance et les services financiers aux entreprises, avec des
réseaux présents en Afrique, Russie, Europe centrale et de |’est, et des métiers spécialisés leaders dans
leurs marchés;

* laBanque de Grande Clientéle et Solutions Investisseurs, avec ses expertises reconnues, positions
internationales clés et solutions intégrées.

Société Générale figure dans les principaux indices de développement durable : DJSI (World and Europe),
FTSE4Good (Global et Europe), Euronext Vigeo (Monde, Europe et Eurozone), 4 des indices STOXX ESG Leaders,
MSCI Low Carbon Leaders Index.

Pour plus d’information, vous pouvez suivre le compte twitter @societegenerale ou visiter le site
www.societegenerale.com
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