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SOCIETE GENERALE ANNONCE LA NOMINATION
DE ANNE-SOPHIE CHAUVEAU-GALAS EN TANT QUE
DIRECTRICE DES RESSOURCES HUMAINES

DU GROUPE A COMPTER DU 24 MAI 2023

Communiqué de presse
Paris, le 05 mai 2023

Société Générale annonce la nomination de Anne-Sophie Chauveau-Galas au poste de Directrice des
Ressources Humaines du Groupe a compter du 24 mai 2023. Comme annoncé précédemment, elle sera
membre du futur Comité exécutif sous la Direction générale de Slawomir Krupa, qui devrait prendre ses
fonctions a l'issue de ’Assemblée générale du 23 mai 2023.

Anne-Sophie Chauveau-Galas était depuis mai 2019 Directrice des Ressources Humaines du Groupe
ALSTOM et membre du Comité exécutif. Entrée chez ALSTOM en 2001, elle y a occupé divers postes en
Ressources Humaines, se forgeant plus particulierement une expertise en matiere de développement
des organisations et des talents en France et a l'international, de conduite du changement et de
promotion de la diversité & inclusion.

Slawomir Krupa commente : « Je suis heureux qu’Anne-Sophie rejoigne les talents, femmes et
hommes, qui composeront le futur Comité exécutif du groupe Société Générale. L ’ensemble des
collaborateurs du Groupe pourra bénéficier de sa riche expérience de 25 ans et de son expertise dans le
domaine des ressources humaines internationales. Avec son concours, nous nous attacherons a
capitaliser sur lattractivité de Société Générale et a conforter le développement et 'engagement des
collaborateurs et la promotion de la diversité. »

Biographie

Anne-Sophie Chauveau-Galas était précédemment Directrice des Ressources Humaines et membre du
Comité Exécutif du Groupe ALSTOM depuis mai 2019.

Elle a démarré sa carriére en 1998 au sein d’Alcatel puis BSN (Danone) dans le domaine des Ressources
Humaines. Depuis 2001, Anne-Sophie a occupé différents postes RH opérationnels avant de devenir
Directrice du Talent Management en 2005 pour le secteur Alstom Power. Elle a rejoint la direction RH du
secteur Transport en 2009 et est devenue par la suite en 2015, Vice-Présidente RH Europe et Relations
Sociales du Groupe ALSTOM. En tant que tant que DRH Groupe, elle a accompagné depuis 2019 la
transformation de I’entreprise avec notamment la fusion puis l'intégration de Bombardier Transport.
Elle est titulaire d'un Master en Management de ['EDHEC Business School.
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Société Générale

Société Générale est I'un des tout premiers groupes européens de services financiers. S’appuyant sur un modéle diversifié et
intégré, le Groupe allie solidité financiére, dynamique d’innovation et stratégie de croissance durable et responsable. Engagée
dans les transformations positives des sociétés et des économies, Société Générale agit chaque jour avec ses équipes pour
construire ensemble, avec ses clients, un avenir meilleur et durable en apportant des solutions financiéres responsables et
innovantes.

Acteur important de ’économie réelle depuis plus de 150 ans avec un ancrage solide en Europe et connecté au reste du
monde, Société Générale emploie plus de 117 000 collaborateurs dans 66 pays et accompagne au quotidien 25 millions de
clients particuliers, entreprises et investisseurs institutionnels a travers le monde, en offrant une large palette de conseils et
de solutions financieres sur mesure qui s’appuie sur trois poles métiers complémentaires :

= |a Banque de détail en France avec la banque SG, issue du rapprochement des deux réseaux Société Générale et Crédit
du Nord, et Boursorama qui offrent des gammes complétes de services financiers avec un dispositif omnicanal a la pointe
de I'innovation digitale ;

= |a Banque de détail a I'international, I’assurance et les services financiers, avec des réseaux présents en Afrique, Europe
centrale et de I'est, et des métiers spécialisés leaders dans leurs marchés ;

= |a Banque de Grande Clientéle et Solutions Investisseurs, avec ses expertises reconnues, positions internationales clés et
solutions intégrées.

Société Générale figure dans les principaux indices de développement durable : DJSI (Europe), FTSE4Good (Global et Europe),
Bloomberg Gender-Equality Index, Refinitiv Diversity and Inclusion Index, Euronext Vigeo (Europe et Eurozone), STOXX Global
ESG Leaders indexes et MSCI Low Carbon Leaders Index (World and Europe).

En cas de doute sur Pauthenticité de ce communiqué de presse, rendez-vous au bas de la newsroom de societegenerale.com.
Les communiqués émanant de Société Générale sont certifiés par la technologie blockchain. Un lien vous permettra d’y
vérifier de 'intégrité de cette information.

Pour plus d’information, vous pouvez suivre le compte twitter @societegenerale ou visiter le site societegenerale.com.



